Geschaftsbericht des Landes Hessen

Bewusst konsolidieren. Gezielt investieren.
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VORWORT / 01

Bewusst konsolidieren.
Gezielt investieren.

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Leserinnen und Leser,

mit dem vorliegenden Geschéftsbericht stellen wir zum 16. Mal
in Folge die Vermdgens-, Ertrags- und Finanzlage des Landes
Hessen fur jeden Interessierten transparent dar. Dieses Zahlen-
werk dient der Offentlichkeit als verlassliche und unabhangig
geprifte Informationsquelle und erméglicht einen fundierten
Blick auf die finanzielle Situation des Landes. Es bildet damit
auch die Grundlage flr verantwortungsvolle und zukunftsorien-
tierte politische Entscheidungen.

Der vorliegende Konzernabschluss wirft einen reflektierenden
Blick auf den Ressourcenverbrauch und die Vermégensent-
wicklung des vergangenen Jahres. Im Jahr 2024 konnten wir
mit Rekordinvestitionen von 4,1 Mrd. € gezielt in das Vermogen
unseres Landes investieren. Dies ist fir uns ein essenzieller Bau-
stein fUr ein sicheres und zukunftsfahiges Hessen. Angesichts
der anhaltenden wirtschaftlichen Schwéche in Deutschland
gehen diese bedeutende Zukunftsinvestitionen jedoch auch
mit einer Neuverschuldung einher. Fiir das Jahr 2024 liegt sie

- unter Einschluss der kapitalstdarkenden MaBnahmen bei der
Hessischen Landesbank - bei rund 2,8 Mrd. € .

Der Geschaftsbericht 2024 zeigt zugleich den finanziellen Kon-
solidierungsbedarf fur die Zukunft auf. Fur die hessische Haus-
haltspolitik bedeutet das in den kommenden Jahren: bewusst
konsolidieren und gezielt investieren - fir ein starkes Hessen im

Sinne unserer Blrgerinnen und Birger.

In guter Tradition méchte ich mich zum Abschluss bei jenen
Menschen bedanken, die an der Erstellung des Geschéftsbe-
richts mitgewirkt haben: den engagierten Beschéftigten meines
Hauses sowie allen Dienststellen der hessischen Landesverwal-
tung. Vielen Dank fur lhren Einsatz und lhr Engagement!

Wiesbaden, im Sommer 2025

Prof. Dr. R. Al¢xander Lorz
Hessischer Minister der Finanzen
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Bewusst konsolidieren.
Gezielt investieren.

Interview mit Finanzminister Prof. Dr. R. Alexander Lorz zum Geschaftsbericht 2024

Herr Prof. Lorz, ,Bewusst konsolidieren. Gezielt investieren.”
so lautet die Uberschrift des aktuellen Geschéftsberichts des
Landes - Warum gerade dieser Titel?

Der Titel bringt den aktuell erforderlichen haushaltspolitischen
Kurs des Landes Hessen auf den Punkt: Wir handeln verantwor-
tungsvoll, indem wir unsere Finanzen konsolidieren und gezielt
dort investieren, wo es fir die Zukunft unseres Landes beson-
ders wichtig ist, etwa in Bildung oder Sicherheit.

Gerade in wirtschaftlich angespannten Zeiten, mit einer anhalten-
den Wachstumsschwéche und einem stagnierenden Steuerauf-
kommen ist es entscheidend, mit Augenmal zu handeln. Unser
Geschaftsbericht hilft, die Lage realistisch einzuschatzen. Dank
der Doppik mit einer Betrachtung des Ressourcenverbrauchs
und der Vermdgensentwicklung des vergangenen Jahres kénnen
wir nicht nur Einnahmen und Ausgaben bewerten, sondern auch
Vermdogenswerte, Schulden und kiinftige Verpflichtungen im Blick
behalten. Hierzu zdhlen zum Beispiel die Pensionsverpflichtun-
gen, die uns auch die kiinftigen Finanzierungsbedarfe und damit
den Handlungsbedarf im Personalbereich aufzeigen. So treffen
wir auf der Grundlage einer erweiterten Informationsbasis, die
Uber aktuelle Zahlungsstréme hinausgeht, Entscheidungen nicht
nur fur heute, sondern auch mit einem Bewusstsein fir morgen.

Apropos kiinftige Pensionsverpflichtungen: Diese sind im Jahr
2024 in der Bilanz erneut um 3,7 Mrd. € gestiegen. Fiir 2025
erwarten Sie weitere Sonderbelastungen von rund 8,1 Mrd. €.
Warum ist das so und wie wird das Land mit dieser Belastung
umgehen?

Der Ausweis der Pensionsverpflichtungen verdeutlicht uns als
Folge eines stetig steigenden Personalbestands, dass wir auch
hier konsolidieren mussen. Bereits jetzt stellen die laufenden
Personalausgaben eine enorme Herausforderung fir den
jahrlichen Haushalt dar, die im Berichtsjahr 2024 im Vergleich
zum Vorjahr um rund 10 % auf 13,4 Mrd. € angestiegen sind.

Die kontinuierlich anwachsenden Pensionsverpflichtungen, die
nicht nur Hessen, sondern insbesondere die westdeutschen
Bundeslénder in gleicher Weise treffen, werden gerade bei der
doppischen Betrachtung deutlich. Die fir 2025 beschlossenen
Besoldungserhéhungen lassen den doppischen Personalauf-
wand in der Prognose auf rund 24,5 Mrd. € im Haushaltsjahr
2025 anwachsen. Unsere Anstrengungen zur Konsolidierung
im Personalbereich miissen mit Augenmal3 unter Berticksichti-
gung unserer Verantwortung im Bereich des Gemeinwohls und
der Daseinsvorsorge erfolgen. Wir haben zuletzt im Jahr 2024
den Personalbestand vor allem in den Bereichen Bildung und
Sicherheit um weitere 2.300 Beschéftigte erhoht. Dieser konti-
nuierliche Personalaufwuchs war notwendig, bedingt nunmehr
allerdings, dass wir unsere Aufgabenstruktur und den erforder-
lichen Personalbestand grundlegend tUberprifen missen.

So stellen wir aktuell die Weichen fiir eine noch effizientere,
digitale und attraktive Verwaltung mit einem verstérkten Einsatz
von Kinstlicher Intelligenz. Wir werden gerade vor dem Hinter-
grund der mit diesem Geschéftsbericht vorgelegten finanziellen
Rahmendaten des Landes unseren Personalkérper verschlan-
ken missen.

Herr Minister, was verstehen Sie unter einer nachhaltigen
generationengerechten Finanzpolitik?

Ein Haushalt ist dann generationengerecht, wenn er nicht nur
die Interessen der heutigen, sondern auch der kiinftigen Gene-
rationen berlicksichtigt. Dies ist vor allem dann der Fall, wenn
politische Entscheidungen nicht auf Kosten unserer Kinder und
Enkelkinder getroffen werden und der Aspekt der Nachhaltig-
keit, d.h. ein Gleichgewicht zwischen 6kologischen, sozialen
und wirtschaftlichen Aspekten, beriicksichtigt wird.

Um einer nachhaltigen Finanzpolitik ausreichend Rechnung zu
tragen, haben wir erstmalig im Geschéaftsbericht 2024 unsere
Koalitionsziele den 17 Nachhaltigkeitszielen der Vereinten
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Nationen zugeordnet. Hierdurch erfolgt eine enge Verzah-
nung unserer Finanzpolitik mit Aspekten der Nachhaltigkeit.
Beispielsweise hat das Hessengeld, welches Birgerinnen und
Birger beim Kauf ihres ersten Eigenheims finanziell unterstitzt,
Einfluss auf SDG 1 (Keine Armut), SDG 10 (Weniger Ungleich-
heit) und SDG 11 (Nachhaltige Stadte und Gemeinden). In
diesem Sinne ordnen wir alle Aufwendungen des Landes den
17 SDGs zu. Abgerundet wird diese Berichterstattung im Jahr
2024 erstmals durch eine Auflistung von regelmaBigen Berich-
ten des Landes zu nachhaltigkeitsrelevanten Themen.

Der Bund und die Mehrzahl der (ibrigen Bundesldnder

lassen einen doppischen Blick im Rahmen der kameralen
Haushaltsfihrung weitestgehend auBBen vor. Wie zukunftsféhig
ist der doppische Geschéftsbericht in Hessen vor diesem
Hintergrund?

Wir gehen mit unserem von Wirtschaftsprifern testierten doppi-
schen Jahresabschluss in Hessen seit vielen Jahren einen eigenen
fortschrittlichen Weg. Wir sind davon Uberzeugt, dass wir nur so
einen vollstandigen Uberblick iiber unsere Finanzlage erhalten.

Dies hat unmittelbare Auswirkungen etwa bei der Erfassung
von Sondervermégen und erféhrt derzeit auf der Bundesebene
durch das beabsichtigte Sondervermdgen Infrastruktur und
Klimaneutralitat mit einem Volumen von bis zu 500 Mrd. € eine
hohe Aktualitat. Sondervermégen finanzieren tberjéhrig und
als Ausnahme des jahrlichen Haushalts abgegrenzte Aufgaben,
etwa im Bereich der Infrastruktur. Sie werden vom Parlament mit
einer spezifischen Zweckbindung zur gesonderten Verwaltung
der darin gebundenen Haushaltsmittel mit gesonderten Geset-
zen geschaffen, im jahrlichen Haushalt aber nicht erfasst.

Diese Luicke schlieBt der doppische Konzernabschluss mit
einem Ausweis samtlicher Vermégenswerte und Schulden
unter Einschluss aller Sondervermégen. So werden z.B. fur das
Sondervermdgen Hessenkasse, das im Rahmen des kommuna-
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len Entschuldungsprogramms 2018 entstanden ist, im aktuellen
Geschéftsbericht Verpflichtungen von rund 3,8 Mrd. € ausge-
wiesen. Auch das Sondervermégen Versorgungsriicklage, unser
Alterssparbuch fur die Pensionsverpflichtungen des Landes, ist
mit inzwischen angesparten rund 5,9 Mrd. € im doppischen Kon-
zernabschluss erfasst. Durch den Konzernabschluss werden diese
Mittel zusammen mit dem Kernhaushalt einer einheitlichen finanz-
wirtschaftlichen Betrachtung unterzogen. Bei einer ausschlieBlich
kameralen Betrachtung geht dieser Uberblick verloren.

Der Geschéaftsbericht bietet damit einen weiteren wichtigen
Mehrwert: Er fihrt alle relevanten Finanzinformationen -
einschlieBlich der Sondervermégen - in einem Gesamtwerk
zusammen. Dadurch entsteht ein umfassendes Bild der finan-
ziellen Gesamtlage des Landes. Der Geschéftsbericht schlief3t
Licken, die aus einer jahresbezogenen, rein haushaltsorientier-
ten Sichtweise entstehen, und erhéht so die Transparenz der
finanziellen Rahmendaten des Landes Hessen. Er bildet damit
die Grundlage fur unseren aktuellen haushaltspolitischen Kurs:
bewusst konsolidieren, gezielt investieren.

Prof. Dr. R. Alexander Lorz
Hessischer Minister der Finanzen
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Die Hessische Landesregierung
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Boris Rhein
Hessischer
Ministerprasident

Armin Schwarz
Minister fur Kultus,
Bildung und Chancen

Ingmar Jung
Minister fir Landwirtschaft
und Umwelt, Weinbau,
Forsten, Jagd und Heimat
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Kaweh Mansoori Manfred Pentz Prof. Dr. Roman Poseck
Minister fir Wirtschaft, Minister fir Bundes- und Minister des Innern, fir
Energie, Verkehr, Wohnen Europaangelegenheiten, Sicherheit und Heimatschutz

und landlichen Raum Internationales und

Entburokratisierung und
Bevollmachtigter des Landes
Hessen beim Bund

Christian Heinz Prof. Dr. R. Alexander Lorz Heike Hofmann
Minister der Justiz und Minister der Finanzen Ministerin fir Arbeit,
fur den Rechtsstaat Integration, Jugend

und Soziales

Diana Stolz Prof. Dr. Kristina Sinemus Timon Gremmels
Ministerin fur Familie, Ministerin fur Digitalisierung Minister fir Wissenschaft und
Senioren, Sport, und Innovation Forschung, Kunst und Kultur

Gesundheit und Pflege
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Die Hessische Staatskanzlei

Steuerung und Koordinierung

Die Staatskanzlei ist die Regierungszentrale des Landes und der
Amtssitz des Ministerprasidenten, der die Richtlinien der Politik
bestimmt. Die Staatskanzlei plant die Grundziige der Regie-
rungspolitik, koordiniert die Arbeit zwischen den Ministerien
und vertritt sie gegenliber dem Landtag und tber die Grenzen
Hessens hinaus.

Erstes christlich-soziales Regierungsbiindnis in Hessen
nimmt Arbeit auf

Am 18. Januar 2024 hat das erste christlich-soziale Regierungs-
bindnis Hessens die Arbeit aufgenommen. Das erste Jahr der
neuen Koalition war ein Aufbruchsjahr fir Hessen. Die Landes-
regierung hat bei den konkreten Herausforderungen geliefert
und eine Renaissance der Realpolitik eingeleitet.

In den ersten 100 Tagen hat die Koalition unter anderem ein
Hessengeld zum Erwerb von selbstgenutztem Wohnraum ver-
abschiedet, die Anti-Geldwasche-Behérde AMLA nach Frankfurt
geholt und die Meisterausbildung kostenlos gemacht.

Beim zentralen Versprechen des Staates, fur Sicherheit zu sor-
gen, hat die neue Koalition ebenfalls groBe Erfolge erzielt. Die
Landesregierung hat mit der Innenstadtoffensive klare Kante
gegen Straftater gezeigt, das Polizeigesetz verscharft und Kin-
derschandern mit einem Gesetzentwurf zur Speicherung von
IP-Adressen den Kampf angesagt. Hessen ist dadurch sicherer
und lebenswerter geworden.

Hessen ist Vorsitzland der Ministerprasidentenkonferenz
Vom 1. Oktober 2023 bis 30. September 2024 hatte Hessen
den Vorsitz der Ministerpréasidentenkonferenz inne. Ein Jahr
lang war Hessen der Herzmuskel des deutschen Féderalismus.

Wahrend des hessischen Vorsitzes haben die Lénder dem
Bund klare Empfehlungen fir Reformen in der Wirtschafts- und
Energiepolitik gegeben, sich fur eine Pflichtversicherung fur
Elementarschédden eingesetzt und Entlastungen fir Landwirte
beschlossen. AuBerdem haben die Lénder intensiv iber das
Thema Migration beraten, die Bezahlkarte fir Flichtlinge orga-
nisiert und eingefiihrt und den Bund dazu gebracht, Kontrollen
an den deutschen AuBengrenzen wiedereinzufiihren.

Landesregierung lobt Demografiepreis aus

Die Hessische Landesregierung hat sich zum Ziel gesetzt, fir
gleichwertige Lebensverhéltnisse in der Stadt und auf dem
Land zu sorgen. Daflr férdert sie unter anderem Projekte, die
dem Bevélkerungsriickgang auf dem Land entgegenwirken.

Unter dem Motto ,Heimat mit Zukunft - Ideen fir Hessen. Der
Demografie-Preis unseres Ministerprésidenten Boris Rhein”

hat Regierungschef Rhein einen Preis ausgelobt, der Initiativen
auszeichnet, die das Leben im landlichen Raum verbessern und
den Austausch zwischen den Generationen starken.

Biirokratieabbau wichtiger neuer Schwerpunkt

Seit dem 18. Januar 2024 kiimmert sich Deutschlands erster Ent-
blrokratisierungsminister, Manfred Pentz, um den Blrokratieab-
bau in Hessen. Wichtige Weichenstellungen zum Birokratieab-
bau sind das Bundnis gegen Birokratie, ein Sounding Board fir
die Wirtschaft sowie ein digitaler Birokratie-Melder. Ein weiterer
Meilenstein war die Unterzeichnung eines Pauschalvertrages mit
der GEMA im Dezember 2024. Ehrenamtliche Vereine in Hessen
sind seitdem von den GEMA-Gebihren befreit.

Mit der Bundesratsinitiative zum Verbot von Gold-Plating sowie
mit dem Gesetzentwurf zur Erleichterung bei der Halterhaftung
hat Hessen auBerdem bundesweit wichtige Akzente im Bereich
der Entbirokratisierung gesetzt.

Hessen férdert wirtschaftlichen Austausch und
erschlieBBt neue Absatzmarkte

Hessen ist ein internationales Drehkreuz und ein wichtiger
Akteur fur wirtschaftlichen Austausch. Auf mehreren Auslands-
reisen hat Europaminister Manfred Pentz im Jahr 2024 Hessens
Partnerschaften in der Welt geférdert und neue Kontakte ge-
kniipft - so in der Republik Moldau, in Bosnien-Herzegowina, in
Vietnam oder in der tiirkischen Partnerregion Bursa. Auf seiner
Reise nach Kenia wurde der Minister von hochrangigen Wirt-
schaftsdelegationen begleitet.
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Boris Rhein Benedikt Kuhn
Hessischer Chef der Staatskanzlei
Ministerprasident

Manfred Pentz

Minister fir Bundes- und
Europaangelegenheiten,
Internationales und Entburokratisierung
und Bevollmachtigter des Landes
Hessen beim Bund

Ausblick

Die neue geopolitische Lage zwingt Deutschland dazu, mehr Verantwortung in der Welt zu
libernehmen. Hessen wird einen maBgeblichen Beitrag dazu leisten, um Deutschland starker
und souveréner zu machen. 2025 wird daher ein Modernisierungsjahr flir Hessen — mit einer
umfassenden Modernisierungsagenda in allen Ressorts.

Die klugen Schwerpunktsetzungen im Landeshaushalt 2025, die Mittel aus dem neuen
Sondervermégen fiir Infrastruktur und der zusétzliche finanzielle Spielraum durch die Reform
der Schuldenbremse werden es Hessen erméglichen, das Land in allen Bereichen nach vorne zu
bringen.



Personenkontrollen im Rahmen
der Innenstadtoffensive
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Hessisches Ministerium des
Innern, fuir Sicherheit und

Heimatschutz

Prof. Dr. Roman Poseck

Minister des Innern, fir Sicherheit
und Heimatschutz

4

» Erhohte Polizeiprasenz und verstarkte Kontrollen
steigern die objektive Sicherheit und das
subjektive Sicherheitsgefiihl.«

Leitlinie

Die Sicherheitslage ist aktuell angespannt. Globale Konflikte
wie der Ukraine-Krieg sowie eine weiterhin hohe Terrorgefahr
und rechtsextremistische Kréfte tragen zur Unsicherheit bei.

In diesen Zeiten erwarten die Blrgerinnen und Birger zurecht
Schutz und Sicherheit. Ein Baustein daflr sind die 2024 be-
schlossenen Verscharfungen im Polizeirecht, die die polizei-
lichen Befugnisse erweitern und die Gefahrenabwehr verbes-
sern. Dies ist ein wichtiger Beitrag, um Straftaten und Anschlage
zu verhindern und friihzeitig Gefahren zu begegnen. Die
Polizeiliche Kriminalstatistik zeigt nach der Corona-Pandemie
einen ersten Riickgang der Fallzahlen um 2,3 Prozent. Diese
Entwicklung ist auch auf gezielte MaBnahmen zuriickzufihren,
darunter die Innenstadtoffensive, das Frauensicherheitspaket
und die Allianz Geldautomatensprengungen. Hessen ist und
bleibt ein sicheres Bundesland.

Sicherheit in Innenstadten

Die Innenstadtoffensive startete im Februar 2024. Seitdem hat
die Polizei ihre Prasenz in den Innenstadten von Bad Hersfeld,
Biedenkopf, Darmstadt, Frankfurt, Fulda, GieBen, Hanau, Kassel,
Limburg, Marburg, Offenbach, Russelsheim, Wetzlar und Wies-
baden erhoht und den Kontrolldruck verstarkt. Von Februar

bis Dezember 2024 wurden tber 50.000 Personenkontrollen
durchgefiihrt und dabei rund 540 Personen festgenommen.
Zudem kam es zu fast 140 Haftbefehlsvollstreckungen. Die Zah-
len belegen, dass die Offensive wirkt: Die StraBenkriminalitat ist
landesweit gesunken.
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Einsatz verdient Respekt

In den letzten Jahren wurden vermehrt Feuerwehrleute, Poli-
zisten sowie Rettungskrafte angegriffen. Im Jahr 2024 wurden
5.057 Polizeibeschaftigte, 168 Rettungskrafte und 15 Feuer-
wehrleute Opfer von Gewalt. Obwohl die Zahlen im Vergleich zu

2023 gesunken sind, sind sie weiterhin besorgniserregend hoch.

Die Hessische Landesregierung hat darauf mit einem Respekt-
Paket reagiert. Dieses umfasst unter anderem eine bessere
Ausstattung, Dialogformate mit Birgern und Schiilern sowie die
Social-Media-Kampagne #EinsatzverdientRespekt, um die An-
erkennung fir die Blaulichtfamilie zu steigern.

Modernes Polizeirecht

Im Dezember 2024 wurde das Gesetz zur Modernisierung des
Polizeirechts verabschiedet. Es verschafft der Polizei mehr Be-
fugnisse, um die o6ffentliche Sicherheit zu verbessern. Das neue
Gesetz schafft die Grundlage fir mehr Videoschutztechnik, zum
Beispiel in Angstraumen und in der Néhe von religiésen Ein-
richtungen, sowie fir den zusatzlichen Einsatz von Kinstlicher
Intelligenz. Auch der erweiterte Einsatz der FuBfessel und ver-
ldngerte Préventivhaft sind seit der Novellierung moglich. Die
neuen MaBnahmen tragen zu mehr Sicherheit und damit auch
zu mehr Freiheit bei.
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Brand- und Katastrophenschutz

Fur die Unterstitzung der Kommunen im Brandschutz hat das
Land im Jahr 2024 eine Garantiesumme von 47 Mio. € zur
Verfligung gestellt. Mit den Mitteln hat das Land die Anschaf-
fung von Feuerwehrfahrzeugen und die Modernisierung von
Infrastruktur geférdert. Weitere Mittel sind in die Bereiche der
Ausbildung sowie Ehrenamtsférderung geflossen. Im Bereich
Katastrophenschutz wurden Abrollbehélter fir Sturm und Ge-
ratewagen-Logistik im Wert von rund 22 Mio. € an die entspre-
chenden Einheiten tbergeben.

Kommunale Cybersicherheit

Um die Cybersicherheit der Kommunen zu stérken, hat Hessen
das Aktionsprogramm Kommunale Cybersicherheit (AKC)
aufgelegt. Es unterstitzt alle 442 hessischen Kommunen bei
der Pravention und Krisenbewaéltigung im Bereich Cybersicher-
heit. Das Programm umfasst unterschiedliche Ma3nahmen und
Unterstitzung bei Cybervorféllen. Ziel ist es, die Cyberresilienz
auf kommunaler Ebene zu erhéhen.

Ausblick

Die SicherheitsmaBBnahmen in Hessen sind umfassend und wirkungsvoll. Mit gezielten

MaBnahmen sorgt die Polizei fiir ein Hochstmal3 an Sicherheit und reagiert angemessen auf

aktuelle Herausforderungen. Die Méglichkeiten des neuen Polizeirechts werden umgesetzt,

allen voran der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz bei VideoschutzmalBnahmen. Auch das

Frankfurter Bahnhofsviertel soll insbesondere durch polizeiliche MaBnahmen sicherer werden.
Das Land unterstiitzt weiterhin die Kommunen im Brand- und Katastrophenschutz und stérkt sie
mit einem neuen Kommunalrecht. Die iiber 16.000 Polizisten werden dafiir Sorge tragen, dass
Hessen weiterhin zu den sichersten Ldndern gehért.
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Fachziele 2024

DES INNERN, FUR SICHERHEIT UND HEIMATSCHUTZ

Allgemeine Gefahrenabwehr

1.911,3 Mio. €

Strategische Rahmensetzung fur die Verwaltung

100,7 Mio. €

Bevolkerungs- und Katastrophenschutz

82,3 Mio. €

Kommunale Selbstverwaltung

47,2 Mio. €

Partner-
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2um FUR NACHHALTIGE
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Klimaschutz

Nachhaltiger
Konsum und
Produktion

Nachhaltige
Stadte und
Gemeinden

\Weniger
Ungleich-
heiten

Industrie
Innovation
und Infra
struktur

Menschen-
wirdige
Arbeit und
Wirtschafts-
wachstum

Kein
Hunger

Gesundheit
und
Wohlergehen

Hochwertige
Bildung

Geschlechter
gleichheit

Sauberes
Wasser und
Sanitar-
einrichtungen

Bezahlbare
und saubere
Energie

HESSISCHES MINISTERIUM

Aufklarungsquote
von Straftaten (%)

¢ 1

Anzahl einsetzbarer
Polizeivollzugsbeamtinnen
und -beamter in Spezialeinheiten*

R

Kontrollindex Verkehrsunfalle (Polizeikontrollen,
die Schlimmeres verhinderten ggii. einem Unfall
unter Alkohol- oder Drogeneinfluss)

— . e

Ausgesprochenes Bewilligungsvolumen
Feuerwehrhduser und -fahrzeuge (T€)

— e
20.649,0 - 23.118,0

Anzahl geférderter
kommunalpolitischer
SchulungsmaBnahmen**

e
383 . 356

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024

* inklusive der Personenschutzeinheit Mobiles

Einsatzkommando Personenschutz West
** Wert erst seit 2022 verfligbar
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KULTUS, BILDUNG UND CHANCEN

Hessisches Ministerium fur
Kultus, Bildung und Chancen

Armin Schwarz
' Minister fir Kultus,
Bildung und Chancen

b

» Auch in wirtschaftlich herausfordernden
Zeiten investieren wir gezielt in die Bildung

unserer Kinder. «

Starke Grundkompetenzen fiihren zu gesellschaftlicher
Teilhabe und beruflichem Erfolg

Die bildungspolitischen Schwerpunkte der Landesregierung
verfolgen das Ziel, dass Schilerinnen und Schiler geméB ihrer
individuellen Begabungen bestmégliche Bildungsabschlisse
erreichen. Das Beherrschen der deutschen Sprache ist un-
erlasslich fur den schulischen und beruflichen Erfolg sowie eine
Grundvoraussetzung fur Integration und ein Wahrnehmen von
Bildungschancen. Wesentliche Schwerpunkte sind - neben der
Férderung der Grundkompetenzen insbesondere in Deutsch
und Mathematik - die Digitalisierung, die Fachkraftesicherung
sowie die Starkung der beruflichen Bildung und der beruflichen
Orientierung.

Sicherung des Lehrkriftebedarfs

Hessen setzt auf einen erleichterten Quereinstieg: Im Jahr
2024 wurde unter anderem die Méglichkeit geschaffen, dass
Akademikerinnen und Akademiker in den Vorbereitungsdienst
(Referendariat) aufgenommen und als Lehrkraft in nur einem
Fach bei einem erfolgreichen Abschluss verbeamtet werden
kénnen. Das erleichtert auch den Zugang ausléndischer Lehr-
kréfte, die haufig nur ein Fach studiert haben, an hessische
Schulen. Ergénzend wurden eine Hotline fir Interessierte und
eine Social-Media-Kampagne zur Steigerung der Bewerberzah-
len etabliert.
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Foérderung der Grundkompetenzen

Die Deutschférderung wurde durch eine zusétzliche Deutsch-
stunde in der zweiten Jahrgangsstufe an Grundschulen
gestarkt. Die Deutschforderkurse in den Regelklassen wurden
weiter ausgebaut, die verpflichtende Sprachférderung im Jahr
vor der Einschulung durch die Vorlaufkurse ist weithin bundes-
weites Vorbild. Zudem wurden spezielle Mathematikférder-
programme fur leistungsschwachere Schilerinnen und Schiiler
eingefihrt. Ziel ist es, die Grundlagen in den Kernfachern
nachhaltig zu verbessern und den Bildungserfolg langfristig zu
sichern.

Stérkung der beruflichen und digitalen Bildung
Programme wie ,KomPo7" und ,KomPoG" unterstiitzen die
berufliche Orientierung, wéhrend gemeinsam mit der Bun-
desagentur fiir Arbeit der Ubergang von der Schule in den
Beruf optimiert wird. Die Initiative ,Abschluss und Anschluss

- Bildungsketten bis zum Ausbildungsabschluss” wird weiter-
gefihrt. Mit dem Schulfach ,Digitale Welt”, das Informatik mit
dkonomischer und 6kologischer Bildung verbindet, werden
Schilerinnen und Schiiler gezielt auf digitale Herausforderun-
gen vorbereitet.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Demokratie- und Wertebildung

Fir Wertevermittlung, Toleranz und Demokratiebildung wurde
zu Beginn des Schuljahres 2024/2025 eine Offensive an hessi-
schen Schulen mit mehr als 36.000 geflichteten und zugewan-
derten Kindern und Jugendlichen in rund 2.100 Intensivklassen
gestartet. Die verstarkte Wertevermittlung wird im Jahr 2025
auf alle 810.000 Schilerinnen und Schiler an éffentlichen
Schulen ausgeweitet.

Ausbau der Ganztagsangebote

Mehr als 300 Schulen haben ihr Ganztagsangebot erweitert
oder neu eingefihrt. Inzwischen bieten 83 Prozent der Grund-
schulen und 94 Prozent der weiterfihrenden Schulen Ganztags-
angebote an. Die Landesregierung setzt hierbei auf multi-
professionelle Teams und eine enge Zusammenarbeit mit den
Schultrégern. Der Ausbau starkt die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf und damit den Wirtschaftsstandort Hessen.

Ausblick

Wir werden weiterhin besonderen Wert auf die Férderung der Basiskompetenzen Lesen,
Schreiben und Rechnen legen. Zudem bleibt die schulische Integration junger Gefliichteter,

nicht zuletzt in Hinblick auf die Fachkréftesicherung, eine zentrale Aufgabe.

Die Demokratie- und Wertebildung wird mit erweiterten Programmen zur Starkung demokrati-

scher Werte, Gewaltprdvention und Extremismusprévention intensiviert. Parallel dazu werden
die Sprachférderung und Integration durch verstédrkten Deutschunterricht und die Weiterent-
wicklung von Intensivklassen vorangetrieben. Daneben treibt Hessen die Digitalisierung und

Innovation weiter voran.
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Fachziele 2024

Schulische Allgemeinbildung

4.787,8 Mio. €

Berufliche Bildung

1.280,9 Mio. €

Ubergreifende Bildungsaufgaben

794,7 Mio. €

Religion, Kirche und
Weltanschauungsgemeinschaften

82,8 Mio. €

Sonstiges Bildungswesen

28,1 Mio. €

%t ZIELE
FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

. Hochwertige

o |!!|| Bildung
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Schulabdeckungsquote
Ganztagsangebote

(%)

Erfolgsquote des Abschlusses
bezogen auf Eingangsjahr an
Berufsschulen (%)

Anzahl Schiiler zu Beginn
des neuen Schuljahres zum 01.08

o o —o—

- 859.949

Verhaltnis
bestandene zu durchgefiihrten
Zweiten Staatsprifungen (%)

813.660

Durchschnittliche Férderung
von Religionsgemeinschaften
(€)

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024

3.018.816



Anzahl der jungen Menschen in
Ausbildung in allen Bereichen der
Justiz
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Hessisches Ministerium der
Justiz und fuir den Rechtsstaat

Christian Heinz

Minister der Justiz und flir den Rechtsstaat

» Wir investieren in unseren Nachwuchs und legen
das Fundament flir den Rechtsstaat von morgen.«

Leitlinie

Der Rechtsstaat tragt und schiitzt unsere freiheitlich-
demokratische Grundordnung. Er bewahrt die Werthaltungen,
die die Mitter und Vater unseres Grundgesetzes fiir ihre und
kiinftige Generationen festgeschrieben haben. Die Starke unse-
res Rechtsstaats zeigt sich vor allem in den Menschen, die ihn
verkérpern und nach auB3en tragen. Unser Ziel ist es, einerseits
junge Menschen fir eine Karriere in der Justiz zu begeistern
und sie andererseits zu Verfechterinnen und Verfechtern unser
freiheitlich-demokratischen Werthaltungen zu machen. Im Jahr
2024 haben wir deshalb einen besonderen Fokus auf die Aus-
bildung unseres Nachwuchses in allen Bereichen gelegt und
konnten insgesamt 1.352 junge Menschen als Gesichter und
gleichsam Botschafterinnen und Botschaftern unseres Rechts-
staats gewinnen.

Menschen als Lebensader des Rechtsstaats

Lebensader unseres Rechtsstaats sind die Menschen, die

sich tagtaglich und mit ganzer Kraft fur ihn einsetzen. Diese
Menschen zu finden und auszubilden, ist eine der wesent-
lichen Aufgaben. Im Jahr 2024 konnte Hessen fir den Rechts-
pflegerdienst 81 sowie flir den allgemeinen Justizdienst 131
Anwaérterinnen und Anwérter gewinnen. Hinzukommen 158
Auszubildende im Bereich der Justizfachangestellten sowie 97
Anwarterinnen und Anwarter des Laufbahnzweigs allgemei-
ner Vollzugsdienst im mittleren Justizdienst sowie finf An-
warterinnen und Anwaérter des Laufbahnzweigs Vollzugs- und
Verwaltungsdienst im gehobenen Justizdienst. Einen bundes-
weiten Spitzenplatz belegte Hessen 2024 bei der Referendar-
ausbildung. 880 Referendarinnen und Referendare wurden im
zurlckliegenden Jahr in den juristischen Vorbereitungsdienst
eingestellt und seither ausgebildet.
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Effektive Kriminalititsbekdmpfung

Eine leistungsstarke Justiz zeigt sich auch in einer konsequen-
ten und effektiven Strafverfolgung. Sie ist auf diese Weise
Garant fur einen starken Rechtsstaat. Hierflir benétigen wir nicht
nur Menschen, die sich fur die Justiz einsetzen. Wir missen
ihnen auch Mittel fur eine effektive Strafverfolgung an die Hand
geben. Im Jahr 2024 ist es uns aus Hessen heraus mit groBem
Erfolg gelungen, die Gesetzesinitiative zur Speicherung von
IP-Adressen Uber den Bundesrat in die Beratung durch den
Deutschen Bundestag zu bringen. Zusatzlich hat sich Hessen im
Herbst 2024 auf der Konferenz der Justizministerinnen und
-minister erfolgreich dafiir eingesetzt, dass auf bundespoliti-
scher Ebene eine effektivere Bekdmpfung der organisierten
Waffenkriminalitét gepruft wird.

Schutz von Opfern héuslicher Gewalt

Die bisherigen erfolgreichen Maf3nahmen der Landesregie-
rung im Zusammenhang mit der Verbesserung des Schutzes
von Opfern hauslicher Gewalt hat Hessen im Jahr 2024 auf ein
neues Niveau gehoben. So hat im zuriickliegenden Jahr nicht
nur der Bundesrat der hessischen Initiative zur Verankerung der
elektronischen Aufenthaltsiberwachung im Gewaltschutzge-
setz zugestimmt. Vielmehr wurde fur die bereits jetzt existieren-
den Einsatzfelder der elektronischen Aufenthaltsiberwachung
die sogenannte Zweikomponententechnik angeschafft, die die
Einrichtung mobiler Schutzzonen ermdéglicht und so das Schutz-
niveau deutlich erhéht.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Digitalisierung und Kiinstliche Intelligenz

Die Chancen von Digitalisierung und Kiinstlicher Intelligenz
sollen weiter genutzt werden. Im Jahr 2024 startete mit einer
Auftaktveranstaltung das Forum KI. Hinzu kommt die Durchfiih-
rung der ersten Innovationswerkstatt mit Teilnehmerinnen und
Teilnehmern aus fast allen Geschéftsbereichen der hessischen
Justiz. Zudem ist es im Jahr 2024 gelungen, alle hessischen
Fachgerichtsbarkeiten abschlieBend auf die fiihrende elek-
tronische Akte umzustellen, sodass Arbeits-, Verwaltungs-,
Sozialgerichte und das Finanzgericht bei Neuverfahren fortan
ausschlieBlich digital arbeiten.

Ausblick

Eine leistungsfadhige Justiz, die eine effektive Strafverfolgung gewahrleistet, ist Garant fiir einen
starken Rechtsstaat. Die personelle Starkung unserer Strafverfolgungsbehérden gehért deshalb
zu unseren zentralen Aufgaben. Zudem gilt es, die Digitalisierung und Modernisierung der
Justiz weiter voranzutreiben. Eine Kernaufgabe wird es sein, den Rechtsstaat und die Menschen,
die unsere freiheitlich-demokratischen Werte leben und vertreten, vor Angriffen jeder Art zu

schitzen.
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Fachziele 2024

Rechtsprechung 910,1 Mio. € Bereitstellungsgrad
Rechtsprechungspotenziale (%)
Justizvollzug 270,6 Mio. € e —
=
Strafverfolgung und -vollstreckung 153,1 Mio.€
Anzahl bereitgestellter
. . Haf im Justizvoll
Unterstiitzung der Opfer von Straftaten 2,0 Mio. € Flttege im Sustizetaug

[ ————— S Y

2.010.042 - 1.904.149

Anzahl der Hauser
des Jugendrechts

in Hessen
Frieden,
Gerechtig-
keit und Finanzielle Unterstiitzung von
starke Opferberatungsstellen (€)
Institutionen
>, -

1.423.000 - 1.447.000

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024

16)
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Rekordinvestitionen in das
Vermoégen des Landes Hessen
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Hessisches Ministerium der

Finanzen

Prof. Dr. R. Alexander Lorz
Minister der Finanzen

» Konsolidieren mit Augenmal3 und gezielte
Investitionen bei Einhaltung der Schuldenbremse
sind das Gebot der Stunde. «

Leitlinien

Die hessische Finanzpolitik ist von der Verantwortung fur heuti-
ge und kommende Generationen gepragt. Ziel ist es, insbeson-
dere die kommenden Generationen nur soweit zu belasten, als
es eine verantwortungsbewusste finanzielle Konsolidierungs-
politik erlaubt. Das Finanzministerium verfolgt deshalb eine
Finanz- und Haushaltspolitik, die sowohl die Landesfinanzen
konsolidiert als auch Raum fur Schwerpunktinvestitionen lasst
und Mdéglichkeiten eréffnet, auf auBergewdhnliche finanzwirt-
schaftliche Herausforderungen zu reagieren. Dies umfasst auch
einen umsichtigen Umgang mit dem Landesvermé&gen, einen
tragféhigen und unterstiitzenden Finanzausgleich der Kommu-
nen und die Mitwirkung an einem effizienten und gerechten
Steuersystem.

Hessen schneidet 2024 gut ab

Das Aufeinandertreffen von Wachstumsschwéche und deutlich
hinter den Erwartungen zuriickbleibenden Steuereinnahmen
auf der einen und einer inflationsbedingt hohen Ausgabendy-
namik auf der anderen Seite stellte auch das Land im abgelau-
fenen Jahr 2024 vor groB3e Herausforderungen.

Im Rahmen des Nachtragshaushalts 2024 wurden daher entspre-
chende Anpassungen vorgenommen. So wurden die Steueranséat-
ze sowie die Berechnung der Schuldenbremse an die mittlerweile
eingetretene negative konjunkturelle Entwicklung angepasst.

Trotz zwischenzeitlich noch unglinstigerer Prognosen konnten
die Steueranséatze knapp erreicht werden. Die sich ergebenden
Haushaltsverbesserungen wurden unter anderem zur Vorsorge
fir Steuerausfélle auf Grund der Ende 2024 auf Bundesebene
beschlossenen Steuerrechtsdnderungen genutzt.
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Digitalisierung der Hessischen Steuerverwaltung
Hessen schreitet auf dem Weg der Digitalisierung der Steuer-
verwaltung weiterhin konsequent voran. Von insgesamt 2,3
Millionen Einkommensteuererklarungen wurden im Jahr 2024
mehr als 84 Prozent elektronisch eingereicht. Damit liegt Hes-
sen im bundesweiten Vergleich in der Spitzengruppe.

Neben der schon seit mehreren Jahren mdglichen elektroni-

schen Bekanntgabe von Verwaltungsakten (z. B. Steuerbeschei-
den) Uber ELSTER, das Online-Finanzamt, ist es jetzt auch mog-
lich, sich Schreiben des Finanzamtes, die keine Verwaltungsakte
sind, papierlos elektronisch tGber ELSTER Ubermitteln zu lassen.

Eine Vorreiterrolle hat Hessen auch beim Einsatz Kiinstlicher
Intelligenz (KI) in der Steuerverwaltung. Ein Meilenstein war die
Grindung der Forschungsstelle Kiinstliche Intelligenz (FSKI)
anlésslich der Auswertung der Panama Papers. Seitdem baut die

Hessische Steuerverwaltung den Einsatz von Kl kontinuierlich aus.

Die Grundsteuerreform in Hessen

Zum Ende des Jahres 2024 lag die Erledigungsquote bei der
Bearbeitung der Grundsteuerreform hessenweit bereits bei tiber
99 Prozent. Diese zligige Bewéltigung der Grundsteuerreform
wurde wesentlich durch das vergleichsweise einfache Grund-
steuermodell in Hessen (Flachen-Faktor-Verfahren) und den Ein-
satz modernster Technologie (z.B. Kl-Unterstlitzung) ermdglicht.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Das Férderprogramm Hessengeld lduft an

Am 23. Februar 2024 hat die Landesregierung die Eckpunkte
des Hessengeldes als zentrales Versprechen aus dem Sofort-
programm ,11 + 1 fir Hessen"” beschlossen. Mit dem Hessen-
geld unterstitzt das Land zielgerichtet Ersterwerber und junge
Familien beim Einzug in die eigenen vier Wande. So konnten
die Birgerinnen und Biirger bereits ab September 2024 den
Antrag auf Hessengeld stellen und im November 2024 die
ersten Auszahlungen erhalten - und das vollstandig papierlos.
Im Jahr 2024 wurden bereits rund 4.000 Antrége eingereicht,
Uber 2.500 Antrége bewilligt und damit 41 Mio. € Hessengeld
zugesagt.

Das Land als Partner der Kommunen

Das Land hat den Kommunen 2024 im Kommunalen Finanz-
ausgleich (KFA) einen Betrag von mehr als 7,1 Mrd. € zur
Verfigung gestellt. Damit wurde erstmals die 7 Milliarden-Euro-
Grenze Uberschritten. Ein Hochststand!

Die Aufstockung des KFA kam nahezu vollstandig den finanz-
schwacheren Kommunen in Form von héheren Schlisselzuwei-
sungen zugute.

Ausblick

Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen haben sich zwischenzeitlich weiter eingetriibt.

Abzuwarten bleibt, welche Auswirkungen die im Méarz 2025 von Bundestag und Bundesrat
beschlossene Anderung des Grundgesetzes sowie die Ausrichtung der neuen Bundesregierung
auf die weitere wirtschaftliche Entwicklung und den Hessischen Landeshaushalt haben werden.
Auch in den kommenden Jahren gilt es, durch eine strikte und konsequente Priorisierung

der Aufgaben sowie durch eine umfassende Modernisierungsstrategie die Tragfdhigkeit der
Landesfinanzen dauerhaft zu starken. Hierbei gilt es die Méglichkeiten, die die Digitalisierung
und der Einsatz modernster Technologien wie der Kl bietet, konsequent zu nutzen.
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Fachziele 2024

Finanzpolitik, Haushalts- und
Vermégensmanagement

+24.753,4 Mio. €

Gewahrleistung der kommunalen
Selbstverwaltung

7.125,7 Mio. €

Steuerverwaltung

796,8 Mio. €

Finanzierung Sondervermdgen

184,4 Mio. €
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Steuerdeckungsquote (%)*

Aufwand Kommunaler Finanzausgleich
(Mio. €)

./.—o’/*/4
6.082,6 - 7.125,7

Erzielte Mehrergebnisse
Betriebsprifung (Mio. €)

./‘\0—0/.
820, 1 _ 1.225,9

Entwicklung des Alterssparbuches
(Deckungsquote)

Nettokreditaufnahme in Mio. €
(+: Aufnahme;
-: Tilgung)

¢

2.304 2.814

Anlagevermégen
(Mrd. €)

/ 23

Kennzahlen fiir die Zeitreihe 2020 - 2024

*Verhéltnis Steuereinnahmen zu Gesamtausgaben
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Rekordgesamtsumme fir
den sozialen Wohnungsbau
bereitgestellt
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VERKEHR, WOHNEN UND LANDLICHEN RAUM

Hessisches Ministerium fur
Wirtschaft, Energie, Verkehr,
Wohnen und landlichen Raum

Kaweh Mansoori

Wohnen und landlichen Raum

Minister fur Wirtschaft, Energie, Verkehr,

» Mit 4.559 geférderten Wohnungen
und Wohnplatzen weist Hessen
eine absolute Erfolgsbilanz auf. «

Leitlinie

Wir haben das Ziel, trotz groBer Herausforderungen weiterhin
fur Stabilitdt und Starke in unserem Land zu sorgen. Wir wollen
die Wettbewerbsfahigkeit der hessischen Wirtschaft starken,
sowohl in den Stadten als auch im landlichen Raum und gleich-
zeitig die Klimaziele fur unser Land erreichen. Fir uns gehéren
wirtschaftlicher Erfolg und soziale Verantwortung zusammen.
Zum Beispiel im Wohnungsbau: Indem wir den Bedarf an be-
zahlbaren Wohnungen decken, setzen wir wichtige Impulse fir
die Wirtschaft. Industrielle Produktion und Energiewende sind
ebenfalls kein Widerspruch, sondern missen zusammen ge-
dacht und umgesetzt werden.

Bezahlbar wohnen, unkompliziert bauen

In allen Teilen Hessens muss es méglich sein, gut und bezahlbar
zu wohnen. Dank massiver Férderanstrengungen konnte der
Sozialwohnungsbestand erhoht werden. Mit 21,1 Mio. € wurde
der Erwerb von 1.152 Belegungsrechten bezuschusst, fur
Sozialwohnungen, die sonst aus der Bindung gefallen wéren.
Um Bauen generell einfacher und unburokratischer zu machen,
novellieren wir die Hessische Bauordnung und haben dafir ein
erstes Baupaket geschniirt, mit dem Bauantrage langer glltig
sind oder Dacher einfacher ausgebaut werden kénnen. Ein
weiterer Gesetzentwurf richtet sich gegen den spekulativen
Leerstand von Wohnraum, damit mehr Wohnraum fir Birgerin-
nen und Birger auch zur Verfligung steht.
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Innovativ denken, unbiirokratisch férdern

Mit umfangreichen Investitionen starken wir die Leistungsfa-
higkeit und die Zukunftssicherheit des Wirtschaftsstandorts Hes-
sen. Der HessenFonds stellt eine Milliarde Euro zur Verfiigung,
damit unterstutzt das Land erstmals gezielt Unternehmen bei
deren Transformationsvorhaben. Fir Herausforderungen wie
den nachhaltigen Umbau der Produktion, digitale Innovatio-
nen sowie Anpassung der Lieferketten stehen wir Hessens
Unternehmen mit einer passgenauen und unburokratischen
Wirtschaftsforderung zur Seite. Dem Nachwuchs- und Fachkraf-
temangel begegnen wir mit der Einfihrung des kostenlosen
Meisterbriefs sowie der Initiative der Praktikumstage. Dass
wirtschaftlicher Erfolg und soziale Verantwortung zusammen-
gehéren, zeigen der Industrietrialog und auch der erfolgreiche
Kampf um Industriearbeitspléatze wie bei VW im Baunatal.

Sicher unterwegs, iiberall hinkommen

Auch in finanziell schwierigen Zeiten kann ein Pendlerland wie
Hessen nicht auf Investitionen in die Infrastruktur verzichten. Fir
die Modernisierung von StraBen, Schienen, FuB- und Radwegen
haben wir 2024 insgesamt 444 Mio. € bereitgestellt. 17,2 Mio. €
wurden in Radwege an LandesstraBen investiert - im landlichen
Raum sind Radwege wichtige Verbindungen. Investitionen in
FuB3- und Radwege setzen wirtschaftliche Impulse und férdern
den Tourismus. In enger Zusammenarbeit mit den hessischen
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Verkehrsverbiinden sichern wir das Angebot des OPNV und
unterstiitzen die Fortflihrung des Deutschlandtickets. Mit der
Fertigstellung des Abschnitts zwischen Schwalmstadt und dem
Dreieck Ohmtal ist die A 49 von Kassel bis zur A 5 durchge-
hend befahrbar. Fir den Uberregionalen Verkehr als auch fir
die benachbarten Ortsdurchfahrten ist die A 49 eine deutliche
Entlastung.

Energiewandel umsetzen, klimaneutral werden

Bis 2045 will das Land Hessen klimaneutral sein. Ein wichtiger
Aspekt ist hierbei der Warmesektor. Mit der kommunalen
Warmeplanung wurde ein Planungsinstrument geschaffen, das
Hessens Kommunen dabei unterstitzt, den Warmebedarf zu
senken und erneuerbare Energien einzusetzen. Wir unterstit-
zen die Kommunen hierbei finanziell und mit Handreichungen
und Leitfaden. Fir den energetischen Wandel der Industrie
férdern wir innovative Technologien wie die elektrolytische Er-
zeugung von Wasserstoff mit erneuerbaren Energien. Ein erstes
Projekt in Stadtallendorf wird mit tiber 5,6 Mio. € geférdert.
Wasserstoff ist ein bedeutender Baustein der Energiewende.
Fir die Region Nord- und Mittelhessen zeigt eine Machbarkeits-
studie, wie Wasserstoff Gber zusatzliche Netze in der Flache
verteilt werden kann. Mit dem Solarkataster erméglichen wir
nun auch eine schnelle Einschatzung der Wirtschaftlichkeit von
Solaranlagen auf Freiflachen in ganz Hessen.

Ausblick

Konkrete Projekte, die wir als ndchstes angehen werden, sind die Vereinfachung des
Hessischen Vergaberechts und die Starkung der Tariftreue; wir stiarken gezielt die hessischen
Industriezweige und setzen unsere Bemiihungen fort, die Verwaltung schneller, leistungsstarker
und blirgerfreundlicher zu machen - zum Beispiel beim Digitalen Bauantrag oder beim

StraBenbau.
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Fachziele 2024

Mobilitat férdern 739,7 Mio. €

125,0 Mio. €

Kommunen

Férderung des Wohnungsbaus 104,2 Mio. €

Wirtschaftspolitik 79.1 Mio. €

Berufliche Bildung 31,4 Mio. €

Energiepolitik und -Versorgung 12,3 Mio. €
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VERKEHR, WOHNEN UND LANDLICHEN RAUM

Anteil der ErhaltungsmaBnahmen
an den Ausgaben fiir den LandesstraBenbau
(in %)

\//'\.

Anzahl erstellte Gutachten,
Wertberechnungen und ausgewertete Kaufvertrage
zur Immobilienbewertung in Hessen

——
83.007 _ 56.830

Anzahl geférderter Wohneinheiten

2.619 '\/‘/ 4.559

Erwerbstatige in Hessen (in Tsd.)

e e

3.505,4 - 3.624.1

Gefdrderte Projekte der beruflichen
Erst- und Weiterbildung

o,

1.348 - 1.097

Installierte Leistungen der erneuerbaren
Energieanlagen in Hessen
(Bestand 31.12. in Megawatt)

R,,/
5.052,4 - 7.567.4

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024
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Mit dem Landesprogramm
,Starke Teams, starke Kitas”
geforderte Einrichtungen



GESCHAFTSBERICHT 2024
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FUR ARBEIT, INTEGRATION, JUGEND UND SOZIALES

Hessisches Ministerium fur
Arbeit, Integration, Jugend

und Soziales

Heike Hofmann
Ministerin fir Arbeit, Integration,
Jugend und Soziales

i

28

» Wir arbeiten flir ein diskriminierungsfreies
Hessen, in dem allen Menschen Teilhabe

moglich ist. «

Leitlinien

Unser Ministerium widmet sich mit ganzer Leidenschaft den
groBen Herausforderungen unserer Zeit. Unter anderem mit
der Bekdmpfung des Fach- und Arbeitskraftemangels, unseren
MaBnahmen zur Sicherung und Verbesserung der Qualitat in
der frihkindlichen Bildung und unserer Arbeit fir das Gelingen
von Integration stellen wir Weichen fir eine gute und erfolgrei-
che Zukunft. Darliber hinaus setzen wir uns fir Chancengleich-
heit, gesellschaftlichen Zusammenhalt und ganz entschieden
gegen Diskriminierung ein - fir ein Hessen, das gerecht und
solidarisch ist und allen Menschen beste Voraussetzungen zur
Entfaltung ihrer Potenziale bietet.

Aus Uberzeugung fiir beste Bildung

2024 haben wir unser Vorhaben, friihkindliche Bildung und
Betreuung zu stérken und auszubauen, mit einem Bindel an Mal3-
nahmen vorangetrieben: Bildung, Betreuen und Bauen lauten die
drei Saulen, auf die wir dabei setzen. Teil davon ist nattrlich wei-
terhin das Erfolgsprogramm PivA, die praxisintegrierte vergitete
Ausbildung. Die Zahl der angebotenen Platze haben wir dabei
auf mehr als 1.000 erhdht und PivA zudem fiir Trager der Jugend-
hilfe gedffnet. Mit ,Starke Teams, starke Kitas” haben wir ein
Férderprogramm zur Entlastung von Kita-Fachkraften aufgelegt,
mit dem wir rund 90 Prozent aller Einrichtungen erreicht haben.
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Mit Leidenschaft fiir gute Arbeit

Bis 2030 fehlen in Hessen 240.000 Fachkréfte. Das hat die
Prognose ergeben, die im Herbst 2024 vorgestellt wurde. Um
dieser Herausforderung zu begegnen, haben wir die im Minis-
terium angesiedelte Stabsstelle Fachkrafte fir Hessen gestérkt
und aufgewertet. Sie treibt Vernetzung und Austausch aller
Akteure voran und entwickelt Strategien und Lésungen. Men-
schen fir den Arbeitsmarkt zu qualifizieren und den Um- oder
Wiedereinstieg zu ermoglichen, sind die Ziele der Programme
der Arbeitsmarktforderung, die aus Landesmitteln sowie aus
Mitteln des Europaischen Sozialfonds Plus finanziert werden.
Der Bereich Arbeitsschutz hat 2024 seinen erfolgreichen Weg

der gezielten Uberwachung der Einhaltung der Vorgaben fort-

gesetzt, insbesondere in prekdren Arbeitssituationen.

Sozialer Zusammenhalt - mit Wertschitzung

und Respekt

Mit den Mitteln des Sozialbudgets haben wir den solidari-
schen Sozialstaat und ganz unmittelbar Angebote vor Ort
gezielt unterstltzt, etwa im Rahmen der Gemeinwesenarbeit.
Hier erméglicht unsere Férderung wertvolle Quartiers-
arbeit und schafft Begegnungs- und Beratungsangebote in

GESCHAFTSBERICHT 2024

benachteiligten Vierteln. Intensiv fortgesetzt haben wir unseren
Einsatz fur Gleichberechtigung und gegen Diskriminierung.
Um Gewalt gegen Frauen und hausliche Gewalt zu bekdmpfen,
arbeiten wir am weiteren Ausbau des Hilfesystems, auBerdem
an der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention. Nach
zwei Jahren haben wir die Antidiskriminierungskampagne
,Hessen. Da geht noch was” mit u.a. rund 375.000 allein Gber
soziale Medien erreichten Menschen erfolgreich abgeschlossen.

Fiir geordnete Migration und gelingende Integration

Im Rahmen des Landesprogramms WIR mit seinen hessenweit
33 WIR-Vielfaltszentren und den dazugehdérigen Integrationslot-
sinnen und -lotsen arbeiten wir mit den Akteuren und Tragern
vor Ort an gelingender Integration und Teilhabe von Menschen
mit Migrationsgeschichte. Mit dem im Sommer 2024 veréffent-
lichten Integrationsmonitor haben wir zudem eine wissenschaft-
lich fundierte Datensammlung zu Migration, Integration und
Teilhabe in Hessen vorgelegt, die gerade im Zeitalter von Fake
News eine verlassliche Faktenbasis bildet. Um einen Beitrag

zu geordneter Migration zu leisten, haben wir im Dezember
zusammen mit dem Ministerprasidenten die Einflihrung der
Bezahlkarte in Hessen gestartet.

Ausblick

Wir starken mit unserer Arbeit friihkindliche Bildung, soziale Gerechtigkeit und gesellschaftlichen
Zusammenhalt. Alle Hessinnen und Hessen sollen sicher leben kénnen und gleiche Chancen auf

berufliche und gesellschaftliche Teilhabe genieBBen. Hessen soll das offene Land bleiben, das
Menschen willkommen heif3t, die bereit sind, teilzuhaben. Dazu tragen wir mit unseren Initiativen
fiir Gleichstellung, gegen Diskriminierung, zur Férderung von benachteiligten Menschen

sowie zur Integration bei. Wir schaffen Bedingungen, die Kindern und Jugendlichen ein gutes
Aufwachsen erméglichen und starken mit unseren MaBnahmen zur Fachkréftesicherung den

Wirtschaftsstandort Hessen - fiir die Sicherung unseres Wohlstands und fiir eine gute Zukuntt.
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Fachziele 2024

Kinder- und Jugendhilfe

938,9 Mio. €

Soziale Hilfen

633,6 Mio. €

Zuwanderung und Migration

338,2 Mio. €

Arbeitsmarkpolitik

40,2 Mio. €

Arbeitsschutz

28,1 Mio. €

Rehabilitation und Teilhabe
von Menschen mit Behinderung

15,5 Mio. €
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In Kindertagesstatten
bis zum Schuleintritt
betreute Kinder

e e
248.634 - 258.386

Erstattungsfalle nach
dem Landesaufnahmegesetz

24.025 ‘ 40.442

Zuwanderung und Migration:
Neu aufzunehmende Personen

6.653 /'/‘\ 14.772

Geforderte
Ausbildungen

494 572

i

Uberwachung/Pravention im Bereich
Arbeitsschutz und Produktsicherheit
(Aktivitaten je Tausend Betriebe)

[

352,3 3451

Bildungsaktivitaten zur
Chancengleichheit (geférderte Kurse)

=

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024
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Fir die Dorfentwicklung, um unsere
hessischen Heimatregionen mit ihren
Dorfern zu starken.
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UMWELT, WEINBAU, FORSTEN, JAGD UND HEIMAT

Hessisches Ministerium fur
Landwirtschaft und Umwelt,
Weinbau, Forsten, Jagd

und Heimat

Ingmar Jung

Minister fir Landwirtschaft und Umwelt,
Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat

» Unsere Heimat lebt von den Menschen,
die Traditionen mit Leben flillen und
von unserer Kulturlandschaft mit ihrer

faszinierenden Natur. «

Heimat und natiirliches Erbe bewahren
Wir sichern unsere Lebensgrundlagen durch eine zukunftsfeste

Land- und Forstwirtschaft. Sie bilden die Basis fir unsere Versor-

gung. Wir setzen auf moderne Technologien und zielgerichtete
MaBnahmen, um unsere Heimat fit firr die Zukunft zu machen.

Traditionen leben und Heimat gestalten

Wir stérken unsere Heimat. 2024 stellten wir mehr als 29 Mio. €
fur Dorfgemeinschaftshduser, Freizeit- und Naherholungsein-
richtungen und Dorfplatze bereit. Doch Heimat ist mehr: Auch
unsere Sprache gehort dazu. Mit dem neuen Mundartpreis star-
ken wir unsere kulturelle Identitat. Heimat ist dort, wo Zukunft
gestaltet wird - pragmatisch, bodensténdig, wertorientiert.
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Starke Landwirtschaft und vielféltige Natur -
Nachhaltigkeit mit Zukunft

Den hessischen Landwirten wurden ca. 115 Mio. € aus den Mit-
teln der gemeinsamen Agrarpolitik und der Gemeinschaftsauf-
gabe ,Verbesserung der Agrarstruktur und des Kiistenschutzes”
fur u.a. Ausgleichszulage fur benachteiligte Gebiete oder ein-
zelbetriebliche investive Férderungen ausgezahlt. Zudem ha-
ben wir die Trendwende Wolf eingeleitet und ihn ins Jagdrecht
aufgenommen - fiir eine gezielte Regulierung und zum Schutz
der Nutztierhaltung. Zusétzlich férdern wir Herdenschutzmal3-
nahmen und haben uns auf EU-Ebene fir die Herabsetzung des
Schutzstatus des Wolfs eingesetzt. Die Weidetierhaltung schiitzt
die biologische Vielfalt und erhélt unsere Kulturlandschaft. Zu-
dem verdoppelten wir die Imkereiférderung auf 550.000 € und
unterstltzten rund 2.500 hessische Imkerinnen und Imker bei
Schulungen, ihrer Ausstattung und in der Forschung. So verbin-
den wir Landwirtschaft, Naturschutz und Nachhaltigkeit.

Entschlossene Seuchenbekdmpfung fiir gesunde Hofe
Wir handeln entschlossen fir gesunde Tiere, sichere Lebens-
mittel und eine starke Landwirtschaft. Zur Bekdmpfung der Afri-
kanischen Schweinepest haben wir seit dem 15. Juni 2024 Gber
200.000 Hektar Flache nach Wildschweinkadavern abgesucht.
Von tber 2.000 Funden im Jahr 2024 wurden knapp 700 positiv
getestet. Mit Zustimmung der EU-Kommission konnte die Sperr-
zone Il frihestmaglich aufgehoben werden - ein wichtiges
Signal flir unsere Landwirte, die Vermarktung und regionale

GESCHAFTSBERICHT 2024

Wertschépfung. Die Schweinehalter im Gebiet unterstiitz-

ten wir u.a. mit Transportkostenzuschissen und Soforthilfen.
Auch gegen die Blauzungenkrankheit unterstiitzen wir unsere
hessischen Betriebe - 2024 mit tiber 230.000 € Impfzuschuss.
So schiitzen wir Tierwohl, Ernéhrungssicherheit und unsere
heimische Landwirtschaft.

Hessen an Verdnderungen des Klimas anpassen

Wir unterstitzen unsere Land- und Forstwirte bei Klimafolgen:
Flr Schaden durch Hagel, Frost und Hochwasser standen im
Rahmen der Soforthilfe knapp 2 Mio. € bereit. In der Extrem-
wetterhilfe Wald zahlten wir 2024 mehr als 1,8 Mio. € aus. Auch
gegen Klimakriminalitat gehen wir konsequent vor: Wir be-
kampfen den illegalen Handel mit besonders klimasché&dlichen
F-Gasen. 2024 griindeten wir mit dem Hessischen Ministerium
des Innern eine gemeinsame Bekédmpfungsgruppe im Polizei-
prasidium Frankfurt.

Multifunktionale Wilder stirken

Unsere Walder sind KlimaschUtzer, Wirtschaftsfaktor, Lebensraum
und Orte der Naherholung. Holzproduktion und Lebensraum
lassen sich erfolgreich verbinden. Das FSC-Moratorium sichert
pragmatischen Waldschutz und klimaangepasste Waldbewirt-
schaftung. Unsere Walder speichern CO, und liefern heimisches
Holz. 2024 haben wir PflanzmaBnahmen auf rund 480 Hektar mit
rund 2,9 Mio. Baumen gefdrdert. Wir verbinden Forstwirtschaft,
Wertschopfung und den Erhalt von Lebensrdumen.

Ausblick

Wir stehen fiir Verlasslichkeit, MaBB und Mitte. Wir starken unsere Landwirtschaft, schiitzen
Boden und Wasser, pflegen unsere Walder und sichern unsere Heimat. Wir férdern regionale
Wertschépfung, Tierwohl und nachhaltige Forstwirtschaft. Fiir uns gilt: Wir finden pragmatische
Lésungen in der Landwirtschafts- und Umweltpolitik - fiir Mensch, Natur und unsere Zukunft.
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Fachziele 2024

Landwirtschaft und landlicher Raum 171,4 Mio. €

GroBe der durch Agrarumwelt-
und LandschaftspflegemaBnahmen
geférderten Flache (ha)

Klima- und Umweltschutz sowie

Sicherheit der Kerntechnik 98,3 Mio. €

-
112.500 _ 123.100
Forstwirtschaft und Jagd 95,4 Mio. €
Klima-Kommunen
. Anzahl
Verbraucherschutz 83,6 Mio. € (Anzanl
./k/*’*’a
Gewiasserschutz und -pflege 107,1 Mio. € 267 - 402
Natur- und Artenschutz 43,5 Mio. € Im Rahmen der Wiederbewaldung
bepflanzte Flache im
Hessischen Staatswald (ha)
M
Partner- Keine
SR schaften zur Armut
Gerechf\g Erreichung _—
keit und der Ziele Hunger Anzahl Verbraucherberatungen
starke der geférderten

Institutionen Verbraucherschutzorganisationen

Leben an
Land Gesundheit ./.’4\.\’
und
Wohlergehen 52.300 50.000
Leben o
unter @
Wasser
E{[‘Jghu\/ert\ge Lénge der renaturierten
R 1L Gewasser (km, kumuliert)
M
‘Wi ZIELE
MaBnahmen a
zum L 2 FUR NACHHALTIGE R
Klimaschutz EramalilEaiiEm
ENTWICKLUNG 438 652
gleichheit
Koneum ond Sauberes
PV‘UJUKE\OH Wasser und Flache der fiir den Naturschutz
Sanitér- ausgewiesenen Schutzgebiete (ha)
EHV‘\ChtUHgE‘ﬂ
Nachhaltige
gteam:jziwaga Bezahlbare '—0—/\‘
und saubere 567.103 569.774
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Weniger Industrie wiirdige
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Menschen gehoéren in Hessen einem
Sportverein an. So viele wie nie zuvor.
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Hessisches Ministerium fur
Familie, Senioren, Sport,
Gesundheit und Pflege

Diana Stolz

Gesundheit und Pflege

Ministerin fir Familie, Senioren, Sport,

» Wir verbessern die Lebenswirklichkeit
der Menschen- von den ganz Kleinen

bis hin zu den Senioren. «

Leitlinie

Ob Gesundheitsversorgung, Kinderschutz, Pflege oder Sport:
wir unterstltzen alle Generationen, von den ganz Kleinen

bis hin zu den Senioren. Die Geburt eines Kindes, die Pfle-
gebedurftigkeit von Angehérigen, die Teilhabe der &lteren
Generation am gesellschaftlichen Leben, unsere Gesundheit,
die Ausiibung von Sport, der familidre Zusammenhalt - all das
sind Themen, die jeden im taglichen Leben berihren kénnen.
Es sind DIE Alltags- und Zukunftsthemen unserer Gesellschaft.
Die Themenbereiche Familie, Senioren, Sport, Gesundheit und
Pflege haben viele gemeinsame Schnittstellen. Dabei nutzen
wir Synergieeffekte.

Die Umsetzung der Krankenhausreform -Gesundheit
gemeinsam gut gestalten!

Im Pakt fir Gesundheit Hessen bringen wir die relevanten

Akteure zusammen und erarbeiten gemeinsam Lésungen fur
die medizinische Versorgung. Die Krankenhausreform des
Bundes wird auch in Hessen viele Verdnderungen mit sich brin-
gen. Darauf haben wir uns in 2024 vorbereitet. Wir gestalten
den Ubergangsprozess in einem partizipativen Prozess hin

zu einer flachendeckenden, bedarfsgerechten medizinischen
Versorgung fiir morgen und spannen gemeinsam mit unseren
Partnern das Hessische Gesundheitsnetz. Dazu gehort eine
fundierte Datengrundlage, ein intensiver Austausch vor Ort und
Unterstlitzung des Landes beispielsweise durch die Férderung
von Gesundheitskoordinatoren. Im Mittelpunkt steht auch, die
ambulante und stationére Versorgung aufeinander abzustim-
men. Ziel ist eine echte sektorenibergreifend gedachte Ver-
sorgung. Auch eine finanzielle Férderung fur die Kliniken wurde
auf den Weg gebracht, die 2025 greifen wird.
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Familien stérken - von Anfang an!

Die Frihen Hilfen bieten Angebote und Beratung fir werdende
Eltern und Familien mit Kindern im Alter von 0-3 Jahren. Sie
unterstltzen in 33 kommunalen Netzwerken als praventive
Struktur den Zugang zu niedrigschwelligen und kostenfreien
Angeboten. Bewéhrt haben sich z. B. die 104 ,Drop In(klusive)-
Willkommensorte” oder Beratungsangebote durch 411
Gesundheitsfachkréfte, ebenso wie Lotsenprojekte in Geburts-
und Kinderkliniken oder Arztpraxen.

Mit der 2024 gestarteten Niederlassungsforderung unterstitzt
die Landesregierung Hebammen auf dem Weg in die Selbst-
standigkeit.

Gemeinsam hinsehen und handeln - Wir stiarken den
Kinderschutz!

Wir haben zahlreiche MaBBnahmen fir besseren Kinderschutz
auf den Weg gebracht, starken die Fachberatungsstellen
gegen sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend, haben die
Finanzierung des Childhood-Hauses in Frankfurt gesichert und
die Weichen fir ein zweites Childhood-Haus in Nordhessen ge-
stellt. AuBerdem haben wir den Beauftragten fir Kinderschutz
ernannt und werden einen Landesbetroffenenrat fiir Opfer von
sexualisierter Gewalt in Kindheit und Jugend einrichten.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Aus SWIM wurde SWIMplus!

2024 wurde das erfolgreiche SWIM-Programm zu SWIMplus
erweitert und mit zusétzlichen finanziellen Mitteln versehen.
Schwimmbader werden damit als generationentbergreifende
Orte der Begegnung fur Kinder, Jugendliche, Familien und Se-
nioren noch breiter geférdert. Die Landesregierung unterstitzt
den Sport in Hessen weiterhin flexibel und auf hohem Niveau,
um das Engagement und die Attraktivitat des Sports vor Ort zu
starken.

Pflegestandort Hessen stirken!

Die Pflege von Angehdrigen kann eine kérperlich und seelisch
sehr zehrende Aufgabe sein. Mit dem 2024 gestarteten Forder-
programm zu Modellprojekten in der Kurzzeit-, Tagespflege
und in ambulanten Wohnformen schafft die Landesregierung
Angebote zur Entlastung pflegender Angehériger und starkt
die Beratung sowie die Strukturen vor Ort. Zudem wurden mit
dem Férderprogramm ,Mitten im Leben” zwdlf Projekte ge-
férdert, mit denen Bewohnerinnen und Bewohner in Pflegeein-
richtungen mehr in das soziale Umfeld vor Ort eingebunden
werden, beispielsweise durch die Zusammenarbeit mit lokalen
Vereinen. Des Weiteren konnten Pflegestitzpunkte in sechs
Landkreisen geférdert und zu Pflegekompetenzzentren weiter-
entwickelt werden.

Ausblick

Durch unsere Arbeit wird wichtigen Themen, die das Leben der Menschen in Hessen

unmittelbar prdgen, eine héhere Prioritdt und Sichtbarkeit verliehen. Unser Anliegen ist es,

gemeinsam mit unseren Partnern verléssliche Rahmenbedingungen zu schaffen, die das

generationenlibergreifende Miteinander starken, und ein sicheres und gesundes Aufwachsen

und Altern jetzt und in Zukunft sichern. Hierflir setzen wir gezielt auf die sektoreniibergreifende

Zusammenarbeit und unterstlitzen die lokalen Akteure bei der Umsetzung passgenauer

Lésungen.
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Fachziele 2024

Gesundheitsschutz

105,4 Mio. €

Krankenh&duser und psychiatrische Einrichtungen

180,4 Mio. €

Familienhilfe

68,7 Mio. €

Berufliche Bildung

52,2 Mio. €

Sport 28,0 Mio. €
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Sanitar-

einrichtungen

Anzahl geférderte
Gemeindepflegekrafte

|

35 83

Anzahl anerkannter
Nachbarschaftshelfer

Hoéhe der Investitionspauschale fur
alle Plankrankenh&user (ohne Uni-Kliniken)
(Mio. €)

268,9 390,0

1

Anzahl geférderter
Familienzentren

/

Anzahl geférderter
Schilerinnen und Schiiler
in Gesundheitsberufen

vor0 T o>

Anzahl Mitglieder
hessischer Sportvereine

0——"/./.—.

2.064.311 2.214.093

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024
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Hessisches Ministerium fir
Digitalisierung und Innovation

Prof. Dr. Kristina Sinemus

Ministerin fiir Digitalisierung und Innovation

» Eine starke Digitalwirtschaft ist der Schliissel
flir ein zukunftsfahiges Hessen. «

Leitlinie

Hessen nimmt eine bundesweite Vorreiterrolle bei der Digitali-
sierung ein: Das Ministerium fur Digitalisierung und Innovation
blndelt die Digitalisierungsmittel der Ressorts, koordiniert
ressortlibergreifend und verschlankt bestehende Ablgufe und
Prozesse - so wird die Digitalpolitik effektiv vorangetrieben.

Eigenstdndiges Digitalministerium

Mit Griindung des Digitalministeriums wurden die Digitalisie-
rungsmittel der Ressorts in einem neu aufgebauten und ressort-
Ubergreifenden Digitalisierungshaushalt geblndelt. Diese
zentrale Veranschlagung und Steuerung ermdglicht verstérkte
Kooperationen in der Umsetzung, die Hebung von Synergie-
potentialen und leistet einen wesentlichen Betrag zur Entbro-
kratisierung der Landesverwaltung.

Hessen als digitales Kraftzentrum in Europa stérken

Mit rund 2/3 der in deutschen Rechenzentren verfligbaren
[T-Leistung, dem gréBten européischen Datenknoten DE-CIX
und einer bundesweit fihrenden Rolle in der Digitalwirtschaft
ist Hessen ein digitales Kraftzentrum Europas - und war daher
Gastgeber des Bundesdigitalgipfels 2024. Dieses einzig-
artige Okosystem wird kontinuierlich weiterentwickelt. Um den
Standort gezielt durch die Ansiedlung von Start-ups, Scale-ups
und ausléndischen Firmen zu starken, wurde die Position eines
Start-up-Beauftragten geschaffen. Zudem wurden mit dem
Programm ,Distr@|” bis Ende 2024 rund 150 innovative Projekte
mit insgesamt 45 Mio. Euro unterstitzt.
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Dynamischer Ausbau der digitalen Infrastruktur

Der Ausbau der digitalen Infrastruktur ist der Wirtschaftsmotor
von morgen. Hessen verfolgt konsequent das Ziel einer flachen-
deckenden Glasfaserversorgung bis 2030. Im vergangenen
Jahr wurden rund 100.000 Haushalte neu mit Glasfaser ver-
sorgt. Zudem wurden Vereinbarungen mit Telekommunikations-
unternehmen getroffen, um bis 2030 mehr als 2,2 Millionen
weitere Anschlisse bereitzustellen. Der ,Zukunftspakt Mobil-
funk” wurde vorzeitig umgesetzt und mit tber 5.000 moderni-
sierten oder neu errichteten Standorten das urspriingliche Ziel
deutlich Ubertroffen. Gleichzeitig wurden birokratische Hirden
gezielt abgebaut und ein digitales Standorterfassungstool
eingerichtet, mit dem bis Ende 2024 bereits 1.300 potenzielle
Standorte fuir neue Mobilfunkmasten gemeldet wurden.

Kiinstliche Intelligenz zum Nutzen der Menschen
Kunstliche Intelligenz (KI) gilt als Schltsseltechnologie des

21. Jahrhunderts. Ein Schwerpunkt der Landesregierung in
dieser Legislatur ist die Nutzung von Kl in der Verwaltung. In
Zusammenarbeit mit der Staatskanzlei und den Ressorts wurde
eine Regelung zur Anwendung generativer Kl entwickelt, die
erstmals verbindliche Leitlinien fiir den Einsatz durch Be-
schéftigte bereitstellt. Ziel ist es, Hessen weiter als Vorreiter in
diesem Bereich zu etablieren und die Verwaltung zukunftsfahig
aufzustellen. Ergénzend wurde der Birgerdialog zum Thema Kl
erfolgreich gestartet und ausgezeichnet.
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Digitaloffensive fiir Kommunen

Im Rahmen der Digitaloffensive wurden die aktuellen Bedarfe
der hessischen Kommunen im Bereich der Verwaltungsdigita-
lisierung gezielt ermittelt. Aufbauend auf diesen Erkenntnissen
werden die Kommunen dabei unterstitzt, die Digitalisierung
ihrer Verwaltungsprozesse umfassend und durchgéngig umzu-
setzen sowie ihre IT-Infrastrukturen nachhaltig zu modernisie-
ren. Mit der Vereinbarung ,Kommunale Verwaltungsdigitalisie-
rung” vertieft das Land zudem die bestehende Zusammenarbeit
mit den Kommunalen Spitzenverbénden, um die Kommunen
gezielt bei der Digitalisierung der Verwaltung zu begleiten.

Im Mittelpunkt der Vereinbarung steht die Weiterentwicklung
der 2019 gegriindeten Koordinierungsstelle OZG-Kommunal
zu einer Kompetenzstelle fiir kommunale Verwaltungsdigita-
lisierung. Diese wird kiinftig als zentrale Anlaufstelle fir alle
Aspekte der kommunalen Verwaltungsdigitalisierung beratend
und koordinierend zur Verfigung stehen.

Ausblick

Hessen treibt die digitale Transformation konsequent voran, mit dem Ziel, das Silicon Valley
Europas zu werden. Aufbauend auf der Digitalstrategie und der KI-Zukunftsagenda stehen
die Griindung eines Resilienzzentrums zur Starkung der digitalen Widerstandskraft, die

Schaffung eines Zukunftscampus als Innovationszentrum, die Férderung digitaler Bildung, die

Weiterentwicklung der Initiative ,Women go digital’ fir mehr Frauen in der IT-Branche sowie die

Fortsetzung der Digitaloffensive fiir Kommunen als zentrale Vorhaben im Fokus.
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Fachziele 2024

Technologiepolitik

218,5 Mio. €

Strategische Rahmensetzung fur die Verwaltung

92,9 Mio. €
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Anzahl FérdermaBnahmen
Breitbandausbau

21%38

Mobilfunkausbau
Anzahl FérdermaBnahmen

I

83 37

Anzahl digitalisierter Verwaltungsprozesse
im Rahmen des Onlinezugangsgesetzes

«-—o

548 l 590

Anzahl FérdermaBnahmen
Digitale Innovation- und Technologie

Anzahl FérdermaBnahmen
Digitalisierung Ehrenamt

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024
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Ausstattung des Programms
.Starkung der Demokratieforschung
Hessen" bis 2028



GESCHAFTSBERICHT 2024

HESSISCHES MINISTERIUM FUR / 45
WISSENSCHAFT UND FORSCHUNG, KUNST UND KULTUR

Hessisches Ministerium fur
Wissenschaft und Forschung,

Kunst und Kultur

Timon Gremmels

Kunst und Kultur

Minister fur Wissenschaft und Forschung,

» Unsere Demokratie braucht Wissenschaft und
Forschung, Kunst und Kultur fiir ein freies, kritisches,

lebendiges Miteinander. «

Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur sichern
die Demokratie

Die gesellschaftliche Polarisierung und Radikalisierung nehmen
zu. Die Demokratie steht unter Feuer. In solch einer Zeit brau-
chen wir Kunst und Kultur, Wissenschaft und Forschung mehr
denn je, um unsere demokratische Offentlichkeit gegen ihre
Verachter zu verteidigen. Sie sind unverzichtbare Pfeiler einer
zukunftsfahigen und lebendigen Gesellschaft. Wir schaffen die
Rahmenbedingungen, damit Wissenschaft, Kultur und damit
der gesellschaftliche Zusammenhalt in Hessen weiter gestarkt
werden. Wir setzen auf nachhaltige Unterstitzung und gezielte
Investitionen in die Zukunft unseres Landes.

Guter Start fiir die Demokratieforschung

Das Programm ,Starkung der Demokratieforschung Hessen”
ist mit einer Konferenz in der Frankfurter Paulskirche erfolg-
reich gestartet. Es vernetzt Akteurinnen und Akteure, fiihrt
Forschungsverbiinde zusammen, validiert Projekte, fordert den
Promotionspreis fur Demokratieforschung, Antisemitismus-
forschung und die Entwicklung eines Hessen-Monitors. Die
Forderungen werden lber Ausschreibungen ausgewahlt - der
wissenschaftsgeleitete Prozess wird von einem Programmbei-
rat begleitet. Auch eine Gesprachsreihe mit Blrgerinnen und
Birgern sowie mit Studierenden ist Teil des Programms. Das
Ministerium hat diese Forderméglichkeiten als Teil des Sofort-
Programms 11+1 der Landesregierung aufgelegt.
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Bessere Vergiitung und Arbeitsbedingungen fiir
studentische Hilfskréfte

Studentische Hilfskrafte sind wichtig fir ein funktionierendes
Hochschulsystem. Sie verdienen eine aufgabengerechte Bezah-
lung und gute Arbeitsbedingungen. In den Tarifverhandlungen
2024 wurde vereinbart, die Arbeitsverhéltnisse in der Regel fur
ein Jahr und grundsétzlich mit zehn Wochenstunden zu begriin-
den, studentischen Hilfskréften ab dem Sommersemester einen
Mindeststundenlohn von 13,46 € zu zahlen und diesen kiinftig
entsprechend der Tarifsteigerungen zu erhéhen. Bei der Entloh-
nung der studentischen Hilfskréfte wird damit im bundesweiten
Vergleich ein Spitzenniveau erreicht.

Entschlossen gegen Antisemitismus an den Hochschulen
Wir dulden keinen Antisemitismus in Hessen - auch nicht an
unseren Hochschulen. Deshalb hat das Ministerium in allen
hessischen Hochschulen Anlaufstellen fir Betroffene von Anfein-
dungen eingerichtet. Das Ministerium unterstitzt die Hochschu-
len mit Schulungen und bei Praventionsangeboten. Als Vorsitz-
land der Kulturminister-Konferenz hat es 2024 vorangetrieben,
dass Leitlinien erarbeitet werden, damit Empfénger &ffentlicher
Fordermittel fir den Umgang mit antisemitischen oder ander-
weitig diskriminierenden Inhalten sensibilisiert werden.
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Neuaufstellung der documenta

Die documenta ist ein Leuchtturm der hessischen Kultur. Wir
haben die Organisation reformiert und stellen sicher, dass
Kunstfreiheit mit dem Schutz vor Antisemitismus, Rassismus
und Diskriminierung einhergeht. Kiinftig gibt es klarere Ver-
antwortlichkeiten und eine stérkere Abgrenzung der geschéfts-
fihrenden und kuratorischen Bereiche. Der Geschéftsfiihrung
und dem Aufsichtsrat steht ein Kreis hochkarétiger Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler beratend zur Seite. Fiir die
documenta 16 konnte mit Naomi Beckwith eine exzellente
kinstlerische Leitung gewonnen werden. Die Entflechtung von
documenta Institut und documenta gGmbH wurde vorbereitet,
sodass das documenta Institut als eigenstédndiges Forschungs-
institut gegriindet werden kann.

Das kulturelle Erbe resilient machen

Der Klimawandel bedroht auch Denkméler und historische
Garten. Unter der Uberschrift ,Die Zukunft des kulturellen Erbes
- Welche strategisch-politischen Konzepte braucht es?” wurde
im Rahmen des Vorsitzes der Kulturminister-Konferenz zu einer
Fachtagung nach Kassel eingeladen. Rund 100 Expertinnen und
Experten diskutierten zukunftsféhige Strategien, die das Kultur-
erbe resilienter machen. Die Ergebnisse der Tagung sollen in
weitere Beratungen der Bundeslander einflieBen.

Ausblick

Fiir eine weiterhin starke Basis der hessischen Hochschulen stellt das Land im Rahmen des
aktuellen Hochschulpakts mehr Geld bereit. Das Grundbudget steigt um 4 Prozent im Vergleich
zu 2024. Die Studierendenwerke erhalten zusétzlich 2 Mio. €, damit sie erschwingliche
Unterstiitzungsangebote fiir Studierende bereitstellen kénnen. Kulturelle Bildung und Teilhabe
bleiben auch in herausfordernden Zeiten zentral. Indem wir die Musikschulen mit 1,2 Mio. €

zusétzlich unterstiitzen, erméglichen wir es Kindern und Jugendlichen, ihre Talente zu entfalten

- unabhéngig vom Geldbeutel ihrer Eltern.
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Fachziele 2024

Forschung und Lehre an Hochschulen 2.301,6 Mio. €

Forschung auBerhalb von Hochschulen 237,7 Mio. €

Krankenhduser und psychiatrische Einrichtungen 110,7 Mio. €

Kunst 71,8 Mio. €
Denkmalschutz und Heimatpflege 35,8 Mio. €
Férderung von Studierenden 24,4 Mio. €

Partner-
schaften zur
Erreichung
der Ziele

und
Wohlergehen

O ) Hpchwertwge
o, o !ﬂ Bildung
Wi ZIELE

FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

Gesundheit
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Anzahl Studierende

266.535 243.999

|

Anzahl der geférderten Einrichtungen

30

|

30

Tragerzuschisse an Klinika (Mio. €)

Anzahl Besucher Staatstheater

)

188.571 563.367

Anzahl Besucher Landesmuseen
und Liegenschaften
des Hessen Kassel Heritage

233.074 469.299

1

Anzahl Baf6G-geférderte Studierende (%)

Kennzahlen fir die Zeitreihe 2020 - 2024
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Nachhaltigkeit in Hessen
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Leitsatze der Hessischen
Landesregierung

In Hessen hat Nachhaltigkeit Verfassungsrang. GemaB Artikel
26c¢ der hessischen Verfassung hat das Land bei seinem Han-
deln das Prinzip der Nachhaltigkeit zu bericksichtigen, um die
Interessen zukiinftiger Generationen zu wahren.

GESCHAFTSBERICHT 2024

In der nachfolgenden Ubersicht sind die Leitsatze des Koali-
tionsvertrages zwischen CDU und SPD fir die 21. Legislaturpe-
riode 2024 - 2029 unter dem Titel ,Eine fur alle.” den

17 globalen Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen
(SDG) zugeordnet.
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Aus Wertschatzung flr sozialen
Zusammenbhalt, eine gute
Gesundheitsversorgung und ein gutes
Leben im Alter
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Nachhaltiges Handeln

Hessen setzt auf das Prinzip der Nachhaltigkeit. In der nachfol-
genden Tabelle werden die Aufwendungen des Landes den
17 globalen Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen

GESCHAFTSBERICHT 2024

(SDG) zugeordnet:
SDG Bereich Aufwendungen Finanzierung Land Eigene Ertrage Drittmittel
in Mio. € in Mio. € in Mio. € in Mio. €
Soziale Hilfen 7.792,3 4.395,3 453,8 2.943,2
2 Y
(€4§ Landwirtschaft, Erndhrung 206,7 157,7 29,3 19,8
GESUNDHEIT UND
'WOHLERGEHEN
—/\/\/\v 1.090,1 787.3 12,2 190,7
4 G
|!!|| 10.616,8 7.876,2 1.646,2 1.094,4
g‘ 03 0,3 0,0 0,0
60,1 50,3 8,6 1.2
16,1 6,9 1,2 8,0
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SDG Bereich Aufwendungen Finanzierung Land Eigene Ertrage Drittmittel
in Mio. € in Mio. € in Mio. € in Mio. €
M Wirtschaft, Arbeit 2.616,2 1.437,4 928,7 250,1
|
INDUSTRIE, INNOVATION
UND INFRASTRUKTUR
& Schiene, StraBBe 937.,4 731,7 129,7 76,0
10 Ui
< - Nl Zuwanderung, Migration 570,3 241,8 327,1 1,4
=
==
Eé 5.852,4 5.125,3 124,5 602,5
A —
nEEE
NACHHALTIGE/R
B
m 107,3 85,2 21,5 0,6
13 s
@ 2.481,9 696,0 719,2 1.066,7
14 LEIEI'[E’:’(WASS[R
Gewasser 105,5 60,8 44.6 0,1
338,8 154,9 178,6 5,4
16
5.553,5 3.480,4 2.054,1 19,0
==
Internationale Zusammenarbeit 18,2 16,6 0,1 1,6

Die Zuordnung der Aufwendungen zu den 17 SDG erfolgt nach den im Haushalt hinterlegten Strukturen des integrierten Produktrahmens (IPR).
Die Beriicksichtigung der einzelnen IPR bei den jeweiligen SDG ist hierbei indikativ sowie unter Beriicksichtigung eines Uberwiegenheitsprinzips vorgenommen worden.
Die Zuordnung von Ausgaben im Rahmen der Begebung von Hessischen Griinen Anleihen folgt demgegeniber dem hierfir geschaffenen Rahmenwerk vom 28.04.2023.

Es kénnen Rundungsdifferenzen i. H. v. +/- 0,1 Mio. € auftreten.
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RegelmiBige Berichte liber
nachhaltiges Handeln

Der Nachhaltigkeit im Sinne von ékonomischen, 6kologischen
und sozialen Aspekten wird von der hessischen Landesregie-
rung bei einer Vielzahl von Entscheidungen und MaBnahmen
eine hohe Prioritat eingerdumt. Die nachstehende Tabelle
beinhaltet eine Auswahl von regelmé&Bigen Berichten zu Auf-
gaben und MaBBnahmen, welche jeweils auf die Erreichung der
17 globalen Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen (SDG)
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Die Details kdnnen den genannten Berichten entnommen wer-
den, welche im Internet von den fachlich zustdndigen Ressorts
veréffentlicht werden.

hinwirken.

Veréffentlichung Gegenstand SDG
Nachhaltigkeitsstrategie Hessen - Die Hessische Nachhaltigkeitsstrategie formuliert Ziele und 1-17
Fortschrittsbericht Indikatoren, die sich an den Nachhaltigkeitszielen der Agenda
2030 der UN orientieren. Uber deren Entwicklung berichtet der
-> Fortschrittsbericht.
Klimaplan Hessen Um dem Klimawandel entschlossen entgegenzuwirken, hat 1-15
das Land den - Klimaplan weiterentwickelt. Die 57 neuen
MaBnahmen sind ein wichtiger Baustein auf dem Weg zur
Klimaneutralitat.
Landessozialbericht Der - Bericht bildet die soziale Situation sowie die zentralen 1,10
Lebenslagen der Menschen in Hessen ab.
Bericht der Hessischen Der - Bericht der Hessischen Landesregierung zur 1,17
Landesregierung zur entwicklungspolitischen Zusammenarbeit (EZ-Bericht) gibt eine
entwicklungspolitischen Ubersicht Uber die entwicklungspolitischen Tatigkeiten aller
Zusammenarbeit Ressorts der Hessischen Landesregierung.
Beteiligungsbericht des Landes Der - Bericht, in welchem Uber die Beteiligungen des 2,3,4,7,8,
Landes Hessen an privatrechtlichen und 6ffentlich-rechtlichen 9,11,13,
Unternehmen informiert wird, gibt einen exemplarischen 15,16

Einblick in die vielfaltigen Nachhaltigkeitsbemiihungen der
Landesbeteiligungen.



https://www.hessen-nachhaltig.de/files/content/downloads/ziele_und_indikatoren/Fortschrittsbericht_Hessen_nachhaltig_2022.pdf
https://www.klimaplan-hessen.de/files/content/Downloads/der_klimaplan_hessen_barrierefrei.pdf
https://soziales.hessen.de/sites/soziales.hessen.de/files/2022-12/hmsi_landessozialbericht_2022_ua.pdf
https://hessen.de/sites/hessen.hessen.de/files/infodamlocalcopy/2024-12/3.02_hmwvw_ez_broschuere_hessen_24_screen_1.pdf
https://finanzen.hessen.de/sites/finanzen.hessen.de/files/2024-10/beteiligungsbericht_2023-web_pdf.pdf
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Veréffentlichung Gegenstand SDG
CO2-Bilanz Der > Ergebnisbericht stellt die Entwicklung der CO2-Emissionen 7,12,13,16
Ergebnisbericht der Hessischen Landesverwaltung dar und ist damit ein wichtiges
Instrument zur Steuerung der MaBnahmen zur Erreichung der
CO2- neutralen Landesverwaltung.
Ehrenamtsbericht der Hessischen Der - Ehrenamtsbericht gibt einen umfassenden Uberblick tiber 3,4,10,11,
Landesregierung die MaBnahmen zur Férderung des freiwilligen Engagements in 13,16 ,17
Hessen.
Energiebericht fir den staatlichen Der - Energiebericht stellt den Energieverbrauch der von der 7,12,16
Hochbau und Geb&udebetrieb des hessischen Landesverwaltung genutzten Gebaude, gegliedert
Landes Hessen nach Energietrdgern sowie die zugehdrigen Kosten dar.
Energiewende in Hessen Der > Bericht bietet einen Uberblick {iber die zentralen 7
Monitoringbericht Themengebiete der Energiewende.
Green Bond - Allokations- und Mit dem > Bericht wird die vollstdndige Zuordnung der 6,7,9,11,
Wirkungsbericht Anleiheerl&se aus der Emission des Green Bond fir getdtigte 13,14,15
Umweltausgaben offengelegt
Hessischer Integrationsmonitor Dieser - Bericht dient der Darstellung der daten- und 10
faktenbasierten Integrationspolitik.
HLNUG-Jahresbericht Der - Jahresbericht des Hessischen Landesamts flir Naturschutz, 3,6,11,13,
UmV\_/Velt und Geologie (HLNUG) dient zur Information 14,15
der Offentlichkeit Uber neueste Entwicklungen in seinem
Aufgabenbereich.
Polizeiliche Kriminalstatistik In der > Polizeilichen Kriminalstatistik werden alle 16
bekanntgewordenen und polizeilich bearbeiteten Straftaten
(Verbrechen und Vergehen) einschlieBlich der Versuche registriert.
Suchtbericht des Landes Hessen Der -> Bericht stellt Zahlen zum Suchtmittelkonsum, Leistungen 3
des ausdifferenzierten Suchthilfesystems inklusive der Aktivitaten
im Bereich der Suchtpravention sowie Erkenntnisse der
Strafverfolgungsbehdérden dar.
Versorgungsatlas Hessen - Der > Bericht bietet eine statistische Aufbereitung des 3

Leistungsreport der Hessischen
Plankrankenhauser

Leistungsgeschehens der Krankenh&user in Hessen.



https://co2.hessen-nachhaltig.de/files/content/downloads/co2-bilanzen/CO2-Bilanz_2021_Ergebnisbericht.pdf
https://redaktion.hessen-agentur.de/publication/2023/4064_20230215_Engagementbericht_2023_WEB_barrierefrei.pdf
https://co2.hessen-nachhaltig.de/files/content/downloads/energieberichte/Energiebericht_2021.pdf
https://wirtschaft.hessen.de/sites/wirtschaft.hessen.de/files/2024-12/monitoringbericht_2024_web.pdf
https://finanzen.hessen.de/sites/finanzen.hessen.de/files/2024-06/reporting_green_bond_hessen_de_22.05.2024.pdf
https://integrationskompass.hessen.de/fileadmin/integrationskompass/Forschung/Monitoring/Downloads/Hess._Integrationsmonitor_2024_bf.pdf
https://www.hlnug.de/fileadmin/shop/publikationen/umwelt/allgemeine/Schriften_Umwelt_777__Jahresbericht_2023_WEB.pdf
https://www.polizei.hessen.de/File/jahrbuch-pks-hessen-2024_1.pdf
https://familie.hessen.de/sites/familie.hessen.de/files/2024-02/sechster_suchtbericht_des_landes_hessen_2016_-_2020.pdf
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Grundlagen

Land und Bevélkerung

Land und Leute

Hessen ist eines von 16 Bundeslandern der Bundesrepublik
Deutschland und hat entsprechend dem féderalen System eine
eigene Landesverfassung, die bereits am 1. Dezember 1946 vor
Inkrafttreten des Grundgesetzes (GG) angenommen wurde. Die
Landeshauptstadt ist Wiesbaden.

Mit derzeit 6,279 Mio. Einwohnerinnen und Einwohnern' ist die
Bevdlkerungszahl in Hessen seit Mitte der 1990er Jahre weitge-
hend konstant geblieben. Bis zum Jahr 2030 wird sie aufgrund
von Zuwanderungen voraussichtlich auf ca. 6,476 Mio. Einwoh-
nerinnen und Einwohner ansteigen und mit rd. 6,453 Mio. erwar-
teten Einwohnerinnen und Einwohnern im Jahr 2050 im Wesent-
lichen konstant bleiben, bevor die Einwohnerzahl im Jahr 2060
auf voraussichtlich 6,404 Mio. Einwohnerinnen und Einwohner
absinken wird.?2 Der zwischenzeitliche Anstieg der Bevdlke-
rungszahl wird sich auf Stidhessen, insbesondere auf den Wet-
teraukreis, den Main-Taunus-Kreis und den Landkreis Offenbach,
konzentrieren.

Hessen gilt als ein fihrender Forschungs- und Wissenschafts-
standort mit zahlreichen Zukunftsindustrien. Von besonderer
Bedeutung sind hierzulande seit Jahrzehnten die chemische
und pharmazeutische Industrie. Ebenso haben sich die optische,
elektrotechnische und feinmechanische Industrie sowie die Au-
tomobilindustrie als bedeutende Sektoren in Hessen etabliert.
Dariiber hinaus ist Hessen traditionell ein starker Standort der
Finanzdienstleistungen, der Messewirtschaft und des Luftver-
kehrssektors.

' Hessisches Statistisches Landesamt: Stand zum 30.09.2024.
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Die Flache des Landes Hessen betragt 21.115 km2. Fast die
Halfte des Landes (8.942 km2) ist mit Wald bedeckt. 38 % der
gesamten Waldflache stehen im Eigentum des Landes. Land-
wirtschaftlich werden rd. 7.778 km? genutzt; neben Ackerbau
und Viehhaltung bilden Weinbau, Bienenzucht sowie Obst- und
Gartenbau die Schwerpunkte der hessischen Landwirtschaft.
Mit ca. 17.000 km2 Kulturlandschaft (inkl. Waldflachen) stellt der
landliche Raum rd. 80 % der hessischen Landesflache dar. In
Hessen gibt es Uber 700 Seen und Talsperren mit einer Flache
von jeweils mehr als 10.000 m?, davon mehr als 80 Seen mit
einer Flache von mehr als 100.000 m2. GréBtes Binnengewasser
ist der Edersee (Stausee) mit einer Flache von 11,8 km2. Dane-
ben durchziehen rd. 23.600 km B&che und Flisse das Bundes-
land.

Freiheitlich-demokratische
Grundordnung

Das Land Hessen ist als Gebietskdrperschaft eine Kérperschaft
des offentlichen Rechts. Ihre Aufgaben sind staatsrechtlich in der
Hessischen Verfassung geregelt. Als Staatsform bestimmt die Ver-
fassung des Landes Hessen die demokratische und parlamentari-
sche Republik. Grundprinzip politisch-demokratischer Organisa-
tion der staatlichen Gewalt ist die Gewaltenteilung, die sich in der
Machtverteilung auf Legislative, Exekutive und Judikative wider-
spiegelt (Art. 20 Abs. 2 GG).

Die Staatsgewalt des Volkes wird durch die von ihm gewéhlte
Volksvertretung (Landtag) und die anderen in der Verfassung
vorgesehenen Organe, zum Beispiel die Landesregierung, aus-
geiibt. Uber Volksbegehren und Volksentscheid kann das Volk
in Hessen auch unmittelbar auf die Gesetzgebung einwirken
(Art. 116, 124 HV).

2 Hessisches Statistisches Landesamt, Regionalisierte Bevolkerungsvorausberechnung fiir Hessen bis 2070, Marz 2023.
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Legislative

Der Hessische Landtag ist die gewahlte Vertretung aller Birge-
rinnen und Blrger Hessens. Er ist das hochste Verfassungsorgan
des Landes und besteht in der aktuellen Legislaturperiode aus
133 Abgeordneten. Der Hessische Landtag setzt sich wie folgt

zusammen:

Anzahl der Abgeordneten®
CbuU 52
AID 25
SPD 23
Biindnis 90/Die Griinen 22
Freie Demokraten 8
.l;l.';l'(‘tionslosg;ﬁxbgeordB'éte 3

*in der 21. Legislaturperiode

Der Hessische Landtag wird auf finf Jahre gewahlt, kann sich
jedoch selbst vorzeitig auflésen. Er beschlieBt nicht nur die Ge-
setze, sondern Uberwacht auch deren Ausfihrung.

Exekutive

Die Hessische Landesregierung ist das oberste Leitungsorgan
der vollziehenden Gewalt des Landes Hessen, in dem alle we-
sentlichen Entscheidungen der hessischen Landesverwaltung
getroffen werden. Sie besteht aus dem Hessischen Ministerpra-
sidenten sowie den Ministerinnen und Ministern. Der Hessische
Ministerprasident bestimmt die Richtlinien der Regierungspolitik
und ist dem Hessischen Landtag gegentiiber verantwortlich. In-
nerhalb dieser Richtlinien leitet jede Ministerin und jeder Minis-
ter den ihr bzw. ihm anvertrauten Geschéftsbereich selbsténdig
und unter eigener Verantwortung gegenlber dem Hessischen
Landtag. Erst nachdem der Hessische Landtag der Hessischen
Landesregierung durch besonderen Beschluss das Vertrauen
ausgesprochen hat, Gbernimmt sie die Geschéfte.
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Judikative

Der Staatsgerichtshof als Verfassungsorgan hitet und bewahrt
die Hessische Verfassung. Die dem Justizressort zugeordnete
Rechtsprechung wird in Hessen durch 41 Amtsgerichte, 9 Land-
gerichte, 1 Oberlandesgericht, 5 Verwaltungsgerichte sowie den
Hessischen Verwaltungsgerichtshof, 7 Sozialgerichte sowie das
Hessische Landessozialgericht, 7 Arbeitsgerichte sowie das Hes-
sische Landesarbeitsgericht und das Hessische Finanzgericht
gewadbhrleistet.

Unabhéngige Kontrollorgane

Der Hessische Rechnungshof als weiteres Verfassungsorgan stellt
die offentliche Finanzkontrolle der Haushalts- und Wirtschaftsfiih-
rung des Landes sicher (Art. 144 HV). Damit er seiner Aufgabe un-
beeinflusst nachkommen kann, ist er nur dem Gesetz unterworfen
und unabhéangig.

Der Hessische Beauftragte fur Datenschutz und Informationsfrei-
heit Gberwacht die Einhaltung der Bestimmungen des Hessischen
Datenschutzgesetzes sowie anderer datenschutzrechtlicher Rege-
lungen bei den &ffentlichen Stellen des Landes, der Gemeinden
und Landkreise sowie den sonstisgen der Aufsicht des Landes un-
terstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts und
bei deren Vereinigungen innerhalb des Landes Hessen. Seit dem
1. Juli 2011 kontrolliert er auch die nicht 6ffentlichen Stellen, wie
beispielsweise private Unternehmen, Versicherungen oder Verei-
ne mit Sitz in Hessen.
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Verwaltungsaufbau

Fir die Aufgabenerfillung im Rahmen der verschiedenen Poli-
tikfelder sind im Berichtsjahr zehn Ressorts jeweils mit einem Mi-

GESCHAFTSBERICHT 2024

nisterium als oberster Landesbehorde eingerichtet. Den Minis-  sonen im Jahresdurchschnitt dargestellt.

terien sind i. d. R. Landesmittelbehérden und Landesbehorden

nachgeordnet. Der Hessische Landtag, der Staatsgerichtshof

und der Rechnungshof sind ebenfalls oberste Landesbehérden,

diese stellen als Verfassungsorgane jedoch kein Ressort dar.

Beschéftigte in den Geschéftsbereichen im Jahr 2023 und 2024

Nachfolgend sind die Geschéftsbereiche mit nachgeordnetem
Bereich zum 31.12.2024 sowie die Anzahl der beschéftigten Per-

Geschéftsbereiche Nachgeordneter Bereich (Auszug) Beschiftigte
Verén-

2023 2024 derung

Geschéftsbereich des Ministerpréasidenten Staatskanzlei, Bundes- und Europaangelegenheiten, Statistisches 821 711 -110
Landesamt, Hessische Landeszentrale fiir politische Bildung
Ministerium des Innern, fur Sicherheit Regierungsprésidien, Landeskriminalamt, 28.665  28.798 133
und Heimatschutz (Inneres) Polizeiprasidien
Ministerium fir Kultus, Bildung und Chancen (Kultus) 73.636  75.071 1.435
Ministerium der Justiz und fur 15.356  15.508 152
den Rechtsstaat (Justiz)
Ministerium der Finanzen (Finanzen) 15.994  16.165 171
Ministerium fur Wirtschaft, Energie, Verkehr, 5.187 5.231 44
Wohnen und landlichen Raum (Wirtschaft)
Ministerium fir Arbeit, Integration, 478 609 131
Jugend und Soziales** (Soziales)
Ministerium fir Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, 3.784 3.811 27
Forsten Jagd und Heimat (Landwirtschaft)
Ministerium fur Familie, Senioren, Sport, - 202 202
Gesundheit und Pflege** (Familie)
Ministerium fir Digitalisierung und - 146 146
Innovation (Digitales)
Ministerium fir Wissenschaft und 32.767  32.684 -83
Forschung, Kunst und Kultur (Wissenschaft)
Landtag / Beauftragter fur Datenschutz und Informa- 593 608 15
tionsfreiheit, Staatsgerichtshof, Rechnungshof
177.281 179.544

* Trager der Schulen (auch Berufsschulen und Erwachsenenbildung) sind i. d. R. Kommunen bzw. Landkreise.

**Aus technischen Grinden erfolgte in 2024 noch eine Zuordnung der 314 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hessischen Landesamtes
fur Gesundheit und Pflege beim Ministerium fir Arbeit, Integration, Jugend und Soziales. Die Dienststelle ist jedoch dem Geschaftsbereich
des Ministeriums fur Familie, Senioren, Sport, Gesundheit und Pflege zugeordnet. Eine zutreffende Geschéftsbereichszuordnung der

Dienststelle erfolgt ab dem Jahresabschluss 2025.
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Steuerungssystem

Haushaltskreislauf

Der Haushalt spiegelt die finanzwirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen fur die einzelnen Politikbereiche des Landes als Gebiets-
kérperschaft wider. Der Haushaltsplan stellt im Einzelnen dar,
welche Aufgaben und Ziele sich die Hessische Landesregierung
fur das jeweilige Haushaltsjahr gesetzt hat und welche Ressour-
cen daflr bereitgestellt werden sollen.

Entsprechend der Budgethoheit des Parlaments erféhrt der
Haushaltsplan mit der Annahme durch den Hessischen Landtag
und der Verabschiedung des Haushaltsgesetzes eine normative
Grundlage (Art. 139 Abs. 2 HV). Die Ausfihrung des genehmig-
ten Haushaltsplans ist Aufgabe der Hessischen Landesregie-
rung. Im Rahmen der Haushaltskontrolle unterliegen Haushalts-
vollzug und Rechnungslegung fir das jeweilige Haushaltsjahr
der Prifung durch den Hessischen Rechnungshof. Haushalts-
rechnung und Bemerkungen des Hessischen Rechnungshofs
bilden die Grundlage fir die Entlastung der Hessischen Lan-
desregierung durch den Hessischen Landtag (Art. 144 HV). Der
vorliegende Konzernlagebericht und der Konzernabschluss
sind Bestandteil der Konzernrechnung, die als Anlage der Haus-
haltsrechnung beigefugt ist.

LAGEBERICHT
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Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche
Rahmenbedingungen

Makro6konomisches Umfeld

Verhaltene wirtschaftliche Dynamik

Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist im Jahr 2024
um 0,2 % gegeniber dem Vorjahr gesunken. Damit ist im zwei-
ten Jahr in Folge ein Rickgang der Wirtschaftsleistung zu ver-
zeichnen. Im Vergleich mit der Zeit vor Beginn der Corona-Pan-
demie im Jahr 2019 liegt das BIP nur noch 0,3 % héher.

Ursache fur die ricklaufige Wirtschaftsleistung sind insbeson-
dere konjunkturelle aber auch strukturelle Belastungen. Obwohl
der Welthandel im Jahr 2024 insgesamt zulegen konnte, sanken
die deutschen Exporte, u.a. als Folge starkerer internationaler
Konkurrenz. Weiterhin wirkten sich die im internationalen Ver-
gleich noch immer hohen Energiekosten aus. Zusammen mit
unsicheren wirtschaftlichen Aussichten hielten sich die privaten
Haushalte trotz wieder steigender Einkommen beim Konsum so-
wie die Unternehmen mit Investitionen zurtick.

Hieran konnte auch die positive Entwicklung bei den Verbraucher-
preisen nichts &ndern. Der Anstieg des Verbraucherpreisniveaus
lag mit 2,2 % unter dem Vorjahreswert (5,9 %), so dass der Ab-
stand zum Inflationsziel der Européaischen Zentralbank (EZB) von
2 % deutlich gegentber dem Vorjahr verringert werden konnte.

Der deutsche Arbeitsmarkt entwickelte sich uneinheitlich. Die Zahl
der Erwerbstatigen stieg auf durchschnittlich 46,1 Mio. Personen
(Vorjahr: 45,9 Mio. Personen). Gleichzeitig erhdhte sich jedoch
auch die Arbeitslosenquote um 0,3 Prozentpunkte auf 6,0 %.

Politik der Europaischen Zentralbank

Der EZB-Rat hat im Mérz und Juni 2025 beschlossen, die Zinssat-
ze um jeweils 25 Basispunkte zu senken. Die jlingste EZB-Projek-
tion geht davon aus, dass sich die Inflation im Einklang mit den
Erwartungen entwickeln wird. Fachleute prognostizieren eine
Inflation von im Durchschnitt 2,4 % fiir 2025 und jeweils 1,9 % fur
die Jahre 2026 und 2027.

Obwohl sich die meisten MessgréBen der zugrundeliegenden
Inflation weiter abgeschwécht haben, bleibt der binnenwirtschaft-
liche Preisdruck hoch, was zum Teil einem starken Lohnwachstum
zuzuschreiben ist. Insbesondere fir das Jahr 2025 spiegelt sich
eine starkere Dynamik bei den Energiepreisen wider. Die inzwi-
schen spurbar gelockerten Finanzierungsbedingungen werden
nach Erwartung der EZB zusammen mit steigenden Realeinkom-
men zu einem Anziehen der Nachfrage im Zeitverlauf beitragen.
Hinsichtlich ihres weiteren geldpolitischen Kurses wird sich die
EZB von der jeweils aktuellen Datenlage leiten lassen.

Finanzpolitische Rahmenbedingungen

Die &ffentlichen Haushalte weisen seit 2020 als Folge der krisen-
haften Entwicklung sehr hohe Defizite aus. Wahrend in den Jah-
ren 2020 und 2021 die Auswirkungen der Corona-Pandemie zu
Buche schlugen, trugen seit dem Jahr 2022 zusatzlich auch die
Auswirkungen des Ukraine-Kriegs zu den hohen negativen staat-
lichen Finanzierungssalden bei. Insgesamt belief sich das Defizit
der offentlichen Haushalte in der Abgrenzung der volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnung im Jahr 2024 auf -104,4 Mrd. €.

Finanzierungssalden der 6ffentlichen Haushalte Deutschlands (in Mrd. €)

2021 2022 2023 2024

91,7
-104,4

-127,3
-133,2

Quelle: Destatis
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Die Defizitquote in der fir die europdische Haushaltstiberwa-
chung maBgeblichen Abgrenzung der volkswirtschaftlichen Ge-
samtrechnung - gemessen am Bruttoinlandsprodukt (BIP) in je-
weiligen Preisen - lag in den Jahren 2022 bei-2,1 % und 2023 bei
-2,6 %. Im Berichtsjahr 2024 betrug die gesamtstaatliche Defizit-
quote ebenfalls -2,6 %.

Wirtschaftliche Entwicklung in Hessen

Bruttoinlandsprodukt (BIP) Hessen im Léandervergleich

In Hessen ist das BIP im Jahr 2024 gegenilber dem Vorjahres-
zeitraum (preisbereinigt) um 0,6 % gestiegen. Damit lag Hessens
Wirtschaftswachstum Uber dem Bundesdurchschnitt von minus
0,2 %. Ohne Preisbereinigung wuchs das BIP in Hessen im Ver-
gleich zum Vorjahreszeitraum um 3,9 % (Bund 2,9 %).

Hessen zahlt zu den Landern mit einem starken Dienstleistungs-
sektor. Dessen Anteil an der gesamten Bruttowertschépfung der
hessischen Wirtschaft betragt rd. drei Viertel. In besonderer Weise
pragend fur die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Landes sind
der Finanzplatz Frankfurt am Main sowie der Flughafen Frank-
furt am Main, mit welchem sich die groBte lokale Arbeitsstétte
Deutschlands in Hessen befindet. Daneben tragen insbesondere
die chemische und pharmazeutische Industrie sowie der Fahr-
zeug- und Maschinenbau zur Wertschépfung in Hessen bei.

Zahl der Erwerbstatigen
Die Zahl der durchschnittlich Erwerbstatigen erhdhte sich im Ver-
gleich zum Vorjahr von rd. 3,59 Mio. auf rd. 3,62 Mio. Personen.

Entwicklung der Arbeitslosigkeit

Im Jahr 2024 waren in Hessen durchschnittlich rd. 195.000
Menschen (Vorjahr: 181.000) arbeitslos gemeldet. Die jahres-
durchschnittliche Arbeitslosenquote - bezogen auf alle zivilen
Erwerbspersonen - betrug in Hessen 5,5 % (Vorjahr: 5,2 %). Sie
lag damit weiterhin unter dem Bundesdurchschnitt von 6,0 %
(Vorjahr: 5,7 %).

3 ohne reine Gemeindesteuern
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Steueraufkommen

Das gesamtstaatliche Steueraufkommen® des Jahres 2024 ver-
zeichnet gegeniiber dem Vorjahr einen Zuwachs von 3,8 %, was
in erster Linie auf eine positive Entwicklung bei den Gemein-
schaftsteuern zurtickzufiihren ist. Bei den Gemeinschaftsteuern
geht der Aufwuchs im Wesentlichen auf hohe Zugewinne bei
der Abgeltungsteuer auf Zins- und VerduBerungsertrage zuriick.
Ebenso tragen auch Zuwachse bei der Lohnsteuer und bei den
Steuern vom Umsatz nicht unerheblich zum Aufwuchs bei.

Der hessische Anteil am Gesamtsteueraufkommen betrug im
Jahr 2024 rd. 26,8 Mrd. € (Vorjahr: 25,5 Mrd. €) hiervon entfielen
rd. 2,3 Mrd. € (Vorjahr: 2,0 Mrd. €) auf die hessischen Landes-
steuern. Bei diesen dem Land Hessen nach der Ertragshoheit
zustehenden Steuereinnahmen ist bereits der Umverteilungs-
mechanismus des bundesstaatlichen Finanzausgleichs bertck-
sichtigt.

Bundesstaatlicher Finanzausgleich

Der bundesstaatliche Finanzausgleich soll sicherstellen, dass alle
Glieder des Bundesstaats Uber ausreichende Finanzmittel verfi-
gen, um ihre Aufgaben zu erfillen und ihre Eigenstaatlichkeit zu
entfalten. Das Ziel ist die Herstellung und Bewahrung einheitlicher
Lebensverhéltnisse im ganzen Bundesgebiet.

Im Rahmen des Finanzkraftausgleichs (FKA) sind im Jahr 2024 rd.
18,7 Mrd. € umverteilt worden. Diese Umverteilung erfolgt im Rah-
men der Verteilung der Umsatzsteuer. Dabei haben finanzstarke
Lander Abschlage von ihrem Umsatzsteueranteil hinzuzunehmen.
Diese Abschlage erfolgen zugunsten finanzschwacher Lénder, die
einen Zuschlag zu ihrem Umsatzsteueranteil erhalten. Im Jahr 2024
stehen vier Lander mit Abschlagen zwélf Léndern mit Zuschlagen
gegentiber. Zu den Ladndern mit Abschlagen zéhlen neben Hessen
auch Bayern, Baden-Wiirttemberg und Hamburg.

Zur weiteren Verbesserung ihrer Finanzlage erhalten finanzschwé-
chere Lénder zusétzliche Mittel vom Bund in Form von Bundeser-
génzungszuweisungen (BEZ). Im Jahr 2024 umfassten die BEZ ein
Volumen von insgesamt rd. 10,7 Mrd. €.
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Zuschldge und Abschldge beim Finanzkraftausgleich 2024 (in Mio. €)

Schleswig-Holstein

267
Mecklenburg-Vorpommern
Hamburg 1.428
-103
Bremen
925
Berlin
3.942
Brandenburg
Niedersachsen 1.442
1.537

Sachsen-Anhalt

Nordrhein-Westfalen 1.816
847
Sachsen
Thiringen 3.252
2.043
Saarland
630 Rheinland-
Pfalz
524

Baden-
Wirttemberg
-5.038

Quelle: Bundesministerium der Finanzen, vorlaufige Abrechnung des Jahres 2024
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Die jeweiligen Ausgleichsbetrige aus dem bundesstaatlichen Finanzausgleich berechnen sich wie folgt (in Mio. €)*:

£
o
:
o [=4
3 & 3
i 3 s 5 3 5
£ 2 e 2 = g £ 2
5 ] < . < : <
2 o 2 £ T h 2
;,': c 5 S 5 3 § g 2 E 2 S S % qé)
@ ] £ 2 £ 2 a % 3 T £ = £ £ s 5
3 - g o § § s 2 s 2 2 s 5 2
0 0 0o [ [ T aT = z =4 3 a a & A =
FKA -5.038 -9.774 3.943 1.442 925 -106 -3.736 1.428 1.537 847 524 630 3.252 1.816 267  2.043
BEZ 0 0 1.860 829 486 0 0 981 704 289 331 439 2.027 1.129 183 1.402

SUMME -5.038 -9.774 5.803 2.270 1.411 -106 -3.736 2.409 2241 1.136 855 1.069 5.279 2.945 450 3.446

*Es konnen Rundungsdifferenzen auftreten. (FKA = Finanzkraftausgleich; BEZ = Bundeserganzungszuweisungen)

Staatsverschuldung

In Hessen haben sich die Kreditschulden (einschl. Bundesdar-

lehen und Kassenkredite) zum Stichtag 31. Dezember 2024 auf

44,3 Mrd. € erhoht (Vorjahr: 41,0 Mrd. €). Die flr statistische Zwe-

cke ermittelte Belastung je Einwohner in Hessen betrug 7.069 €

und lag damit tiber dem Landerdurchschnitt (6.701 €). 33.114

Pro-Kopf-Verschuldung der Bundeslander zum 31. Dezember 2024 (in €)
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Quelle: Bundesministerium der Finanzen, SFK 4, Stand: 26.03.2025
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Landesprogramme zur Kommunalfinanzierung

Kommunen

Durch den Kommunalen Finanzausgleich (KFA) sollen die
eigenen Einnahmen der Kommunen aufgestockt und Finanz-
kraftunterschiede zwischen den Kommunen reduziert werden.
Damit stellt der KFA nicht nur eine essenzielle Sédule der Kom-
munalfinanzen dar, sondern ist auch ein wichtiges Element, um
gleichwertige Lebensverhaltnisse in ganz Hessen hinzuwirken.
Der KFA stieg im Jahr 2024 auf ein neues Rekordhoch von Uber
7,1 Mrd. €.

Um die Konsolidierung und nachhaltige Entwicklung der kom-
munalen Finanzen zu unterstitzen, hat das Land Hessen ver-
schiedene Programme ins Leben gerufen.

Kommunalinvestitionsprogramme ,KIP” und ,KIP macht Schule!”
Mit dem Programm ,KIP” aus dem Jahr 2015 soll die Inves-
titionstatigkeit von Kommunen, Krankenhaustrdgern und im
Wohnungsbau in Hessen gestarkt werden. Das ,KIP” umfasst in
allen drei Programmteilen (Kommunale Infrastruktur Land und
Bund, Krankenhauser und Wohnraum) zusammen ein Volumen
von mehr als 1 Mrd. € (725 Mio. € originares KIP; 230 Mio. € KIP
Wohnraum; 77 Mio. € KIP Krankenh&user), das von Bund, Land
und Kommunen gemeinsam getragen wird.

Nach dem ersten Programm wurde im Jahr 2017 ein Nachfol-
geprogramm ,KIP macht Schule!” aufgelegt. Dieses ermdglicht
den Schultrdggerkommunen Investitionen in die Schulinfrastruk-
tur. Auch bei ,KIP macht Schule!” wird das gesamte Férdervo-
lumen von Uber 558 Mio. € durch Bund, Land und Kommunen
gemeinsam getragen.

Die Laufzeiten fir die beiden Kommunalinvestitionsprogramme
wurden aufgrund der Auswirkungen der Corona-Pandemie im
Jahr 2021 um jeweils zwei Jahre, d. h.im ,KIP” im Bereich Kom-
munale Infrastruktur, Krankenhauser und Wohnraum bis Ende
2023 und im ,KIP macht Schule!” bis Ende 2025 verlangert. Fur
das KIP Krankenhauser erfolgte im Jahr 2024 eine Nachbewiilli-
gung i. H.v. 8 Mio. €. Diese war méglich, da eine urspriinglich
bewilligte MaBnahme nicht umgesetzt wurde.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Hessenkasse

Im Jahr 2018 hat die Hessenkasse bei allen 179 am Entschul-
dungsprogramm teilnehmenden antragsberechtigten Kommu-
nen insgesamt Uber 4,9 Mrd. € an Kassenkrediten abgel&st. Die
Abwicklung des Entschuldungsverfahrens wurde von der Wirt-
schafts- und Infrastrukturbank Hessen (WIBank) tbernommen.
Zur Unterstlitzung der Refinanzierung der Kassenkreditentschul-
dung haben die am Entschuldungsprogramm teilnehmenden
Kommunen einen Eigenbeitrag i. H. v. 25 € pro Jahr und Einwoh-
ner zu leisten.

Die angespannte gesamtwirtschaftliche Entwicklung spiegelt
sich auch in der Hessenkasse, insbesondere bei den Landkrei-
sen wider. Allein im Jahr 2024 wurde sieben Landkreisen eine
Ratenpause fur das laufende Jahr gewahrt.

Dem gegeniber stehen zwei bewilligte Sondertilgungen. Mitt-
lerweile konnten insgesamt 18 Kommunen Sondertilgungen
leisten, die ihre noch ausstehenden Eigenbeitrdge und damit
auch die Teilnahmedauer an der Hessenkasse zum Teil deutlich
reduzieren.

Kommunen, die es in der Vergangenheit geschafft hatten, auf
die Inanspruchnahme von Kassenkrediten zu verzichten, wird
mit einem flankierenden Investitionsprogramm geholfen, ggf.
aufgeschobene Investitionen oder Instandhaltungen nachzu-
holen. Das Investitionsprogramm umfasst ein Volumen i. H. v.
rd. 700 Mio. € (einschlieBlich Eigenanteil der Kommunen von
in der Regel 10 % der forderfahigen Ausgaben, der Uber zins-
freie WIBank-Darlehen aufgebracht werden kann). Alle 257 an-
tragsberechtigten Kommunen haben die ihnen zustehenden
Kontingente bis Ende 2018 beantragt. Zum 31. Dezember 2021
endete das Anmeldeverfahren. Die Zuschusskontingente von
insgesamt 627,8 Mio. € sind vollumfanglich mit Zuwendungs-
vertrdgen gebunden und nahezu vollstandig mit MaBnahmen
belegt. Die Belegung ist aufgrund von MaBnahmenanderungen,
MaBnahmenricknahmen und Neubelegungen immer gewissen
Schwankungen unterlegen. Mit Gesetz vom 12. Dezember 20224
wurde die Laufzeit des Investitionsprogramms der Hessenkasse
um zwei Jahre bis zum 31. Dezember 2026 verlangert.

4 Art. 5 des Gesetzes zur Anderung des Hessischen Finanzausgleichsgesetzes und zur Anderung anderer Rechtsvorschriften vom 12.12.2022, GVBI. 750, 751.
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DigitalPakt Schule

Mit dem Férderprogramm ,DigitalPakt Schule 2019 bis 2024"
des Bundes werden von Bund und Land Mittel i. H. v. insgesamt
rd. 500 Mio. € (inkl. Kofinanzierung) fir den Ausbau der digitalen
Infrastruktur an hessischen Schulen bereitgestellt. Davon profi-
tieren neben den offentlichen Schulen auch die Ersatzschulen,
Pflegeschulen sowie landeseigenen Schulen. Zudem sind Mittel
fur landesweite und landerlibergreifende MaBnahmen vorgese-
hen. In Hessen wird der Kofinanzierungsanteil der offentlichen
Schultréger und Ersatzschultrdger Gber Darlehen der WIBank
finanziert, wobei das Land die Zinsen und Tilgungsraten jeweils
halftig trégt. Bei den Pflegeschulen, landeseigenen Schulen
sowie landesweiten und landerlbergreifenden MaBnahmen
Ubernimmt das Land die komplette Kofinanzierung. Das An-
tragsverfahren endete am 31. Dezember 2021. Die kommunalen
Schultréger haben ihre Kontingente zum 31. Dezember 2024 na-
hezu zu 100 % belegt, ebenso die Ersatz- und Pflegeschultréger.
Ungenutzte Kontingente sind im Kreis der Ersatzschultrager ver-
teilt worden, sodass alle Férdermittel der Schultrager mit Maf3-
nahmen belegt sind.

Zusétzlich zum originaren ,DigitalPakt Schule” sind im Jahr 2020
im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie drei Zusatz-Ver-
waltungsvereinbarungen zwischen dem Bund und den Léndern
vereinbart worden, welche in Hessen jeweils ein Férdervolumen
von 50,0 Mio. € umfassen (davon 37,2 Mio. € Bundesmittel und
12,8 Mio. € Landesmittel). Die sogenannten Annexe 1 und 3
(,Sofortausstattungsprogramm” flr Leihgerate fir Schilerin-
nen und Schiler, sowie ,Leihgeréte fir Lehrkrafte”) sind zum
Ende des Jahres 2021 abgeschlossen worden. Die Zusatz-Ver-
waltungsvereinbarung ,Administration” (Annex 2) dient der
Forderung professioneller Strukturen zur Administration der
[T-Infrastruktur, die im Rahmen des ,DigitalPakt Schule” oder sei-
ner Annexe aufgebaut wurden. Das Programm lief urspriinglich
bis zum Ende des Jahres 2023, wurde aber durch eine Anderung
der Forderrichtlinie verlangert, weshalb eine Antragsstellung
und Auszahlung der Férdermittel noch bis Mitte 2024 méglich
war. Im Jahr 2024 belief sich das Bewilligungs- und Auszah-
lungsvolumen auf rd. 23,6 Mio. €. Der Annex 2 wurde zu 89,9 %
bewilligt und ausgezahlt, dies entspricht 44,9 Mio. €.
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Starke Heimat Hessen

Mit dem Programm Starke Heimat Hessen unterstiitzt das Land
die Kommunen dabei, sich zukunftssicher und solide aufzu-
stellen, indem es wichtige Vorhaben in den Bereichen Kinder-
betreuung, Krankenhausinvestitionen, Offentlicher Personen-
nahverkehr (OPNV), Nahmobilitat, Digitalisierung und Schule
férdert. Das Programm fihrt im Rahmen des KFA auch zu einer
Aufstockung der Schlisselmasse, so dass gerade auch finanz-
schwéchere Kommunen profitieren sollen. Auch in der Corona-
Pandemie wurden die Kommunen vom Land Hessen unterstitzt.
Dazu wurde die Finanzierung der oben genannten Programm-
teile unabhangig vom Aufkommen der Heimatumlage sicher-
gestellt.

Starkung des Eigenkapitals der Landesbank Hessen-Thiringen
Girozentrale (Helaba)

Das Eigenkapital der Landesbank Hessen-Thirringen Girozent-
rale (Helaba) wurde im August 2024 neu strukturiert. Das Land
Hessen starkte hierzu das Kapital der Helaba mit insgesamt
2,0 Mrd. €. Neben der Teilnahme an einer Stammkapitalerho-
hung i.H.v. 1,5 Mrd. € zeichnete das Land eine AT1-Anleihe
i.H.v. 0,5 Mrd. €. Das Land hat zur Finanzierung seiner kapital-
starkenden MaBnahmen zusatzliche Kredite i.H.v. 2,0 Mrd. €
aufgenommen.

Die bislang hinsichtlich der Sondervermégen ,Wohnungswe-
sen und Zukunftsinvestitionen” (WuZ) und ,Hessischer Inves-
titionsfonds” (HIF) bestehenden Kapitaleinlagevertrége i. H. v.
insgesamt 1,9 Mrd. € wurden beendet. Zeitgleich mit der Been-
digung der Vertrédge wurden die Forderportfolien - im Wesent-
lichen bestehend aus langfristigen Darlehensforderungen und
Bankbestanden i. H v. 4,0 Mrd. € - von der Helaba an das Land
Hessen als Leistung an Erflllungs statt zuriicklbertragen, was
zu einer bilanziellen Vermdgensmehrung auf Landesseite i. H. v.
2,1 Mrd. € fihrte, die unmittelbar im Eigenkapital erfasst ist.
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Geschiftsverlauf
Oberziele der Geschéftsbereiche
Die Aufgaben und Tatigkeitsbereiche in den einzelnen Geschéfts-

bereichen hat das Land im Haushaltsplan fur das Berichtsjahr
2024 mit folgenden Oberzielen beschrieben:

Geschiftsbereich Oberziele
Geschéftsbereich des Durch eine zielgerichtete Steuerung und Koordinierung der Regierungsarbeit seitens
Ministerprésidenten der Staatskanzlei werden die Umsetzung der Ziele der Hessischen Landesregierung

im Interesse einer bestmdglichen Positionierung und Chancenentwicklung des Lan-
des optimiert, die Interessen des Landes auf Bundes- und européischer Ebene mit
Nachdruck vertreten sowie die Birgerinnen und Birger tber die Ergebnisse der Re-
gierungsarbeit umfassend informiert.

Hessisches Ministerium des Innern, fur Innere Sicherheit, Brand- und Katastrophenschutz:

Sicherheit und Heimatschutz Innere Sicherheit bedeutet in Hessen eine birgernahe und auf Prévention ausge-
richtete Sicherheitsstruktur, deren personelle, materielle und rechtliche Qualitat die

(Inneres) Gewahr bietet fur eine weitgehende Verhinderung von Straftaten und schadigenden
Ereignissen sowie eine mdglichst rasche und umfassende Aufklérung begangener
Straftaten.

Das bestehende Niveau des Brand- und Katastrophenschutzes wird weiter gewéahr-
leistet und das Engagement der ehrenamtlichen Helfer der Brand- und Katastrophen-
schutzverbande nachhaltig unterstitzt.

Moderne Verwaltung und Verwaltungsdigitalisierung:

Die Verwaltungsreform in Hessen geht einher mit einer Konzentration der Landesver-
waltung auf Kernaufgaben, der Starkung der Selbstverantwortung vor Ort und einer
Modernisierung der Verwaltung im Sinne von EntbUrokratisierung, mehr Blrgernédhe
und Schaffung einer modernen, zukunftsfahigen Behérden- und Verwaltungsstruktur
mit den Werkzeugen und Mitteln des 21. Jahrhunderts, die auch durch schnelle Pla-
nungs- und Genehmigungsverfahren charakterisiert wird.

Hessisches Ministerium fir Kultus, Die Erfillung des staatlichen Bildungs- und Erziehungsauftrags hat fir die Hessische

Bildung und Chancen Landesregierung hohe Prioritdt. Das Bildungsangebot in Hessen soll - basierend
auf der Schaffung mdoglichst gleicher Startchancen fir alle - im Sinne eines bega-

(Kultus) bungsorientierten, lebensbegleitenden Lernprozesses in weitgehend selbstverant-
wortlichen Einrichtungen mit weiter zunehmender Ganztagsbetreuung, die allen
gesellschaftlichen Gruppen offen stehen, erfolgen und zu bundesweit anerkannten
Abschlussen fihren.
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Geschéftsbereich
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Oberziele

Hessisches Ministerium der Justiz und
fur den Rechtsstaat

(Justiz)

Hessisches Ministerium der Finanzen

(Finanzen)

Die hessische Justiz verwirklicht das Rechtsstaatsprinzip und schafft Rechtssicherheit.
Die Voraussetzungen flr eine zeitnahe und qualitativ hochwertige Erledigung ge-
richtlicher und staatsanwaltlicher Aufgaben werden nachhaltig gesichert. Ein konse-
quenter, auf die Sicherheit und die Resozialisierung ausgerichteter Strafvollzug wird
ebenso gewéhrleistet wie die Unterbringung, Betreuung und Fihrung von geféhr-
lichen Tatern auch nach der HaftverbiiBung. Der Schutz, die Betreuung und die finan-
zielle Besserstellung der Opfer von Straftaten werden gefordert.

In seiner Finanzpolitik l8sst sich Hessen von der Verantwortung fur heutige und kom-
mende Generationen mit dem Ziel leiten, letztere nicht starker zu belasten, als es eine
verantwortungsbewusste finanzielle Konsolidierungspolitik erlaubt. Hierzu dient auch
das in der Hessischen Verfassung verankerte Verschuldungsverbot. Im Interesse der
Zukunftsfahigkeit des Landes sichert das Finanzministerium Einnahmen, konsolidiert
die Ausgaben und betreibt eine zukunftsorientierte Finanz- und Haushaltspolitik, die
Raum fir Schwerpunktinvestitionen lasst sowie Méglichkeiten eréffnet, auf auBerge-
wohnliche finanzwirtschaftliche Herausforderungen angemessen zu reagieren. Eine
solche zukunftsorientierte Finanz- und Haushaltspolitik umfasst zudem einen umsich-
tigen Umgang mit dem Landesvermdgen, einen tragfdhigen Kommunalen Finanz-
ausgleich und die Mitwirkung an einem effizienten und gerechten Steuersystem.
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Geschéftsbereich
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Oberziele

Hessisches Ministerium fir Wirtschaft,
Energie, Verkehr, Wohnen und
landlichen Raum

(Wirtschaft)

Ziel der hessischen Wirtschafts-, Energie- und Verkehrspolitik ist die Schaffung nach-
haltigen Wachstums, orientiert an den BedUrfnissen der Menschen. Dabei steht die
Balance zwischen 6konomischen, sozialen und nachhaltigen Zielen im Zentrum. In
der Wirtschaftspolitik gilt es einen fairen und transparenten Wettbewerb zu schaffen.
Regionale Wirtschaftskreisldufe und Wertschépfungsketten sind im Hinblick auf eine
ausgewogene raumliche Entwicklung aller Landesteile zu stérken. Dabei sind insbe-
sondere die Interessen der kleinen und mittleren Unternehmen zu berlcksichtigen.

Ziel der Wirtschaftspolitik ist es, Wachstum und Besché&ftigung zu sichern und den
Fachkréftebedarf zu decken. Dabei sollen die Unternehmen beim anstehenden Struk-
turwandel gezielt unterstltzt werden.

Der Schwerpunkt im Bereich Energie liegt auf einer nachhaltigen Umsetzung der
Energiewende unter Berlcksichtigung sozialer und wirtschaftlicher Aspekte. Neben
dem Aspekt der Nachhaltigkeit ist es Ziel, eine umweltschonende, bezahlbare und
gesellschaftlich akzeptierte Energieversorgung sicherzustellen.

Ziel der Verkehrspolitik ist die Starkung der Mobilitat. Dies soll zum einen durch zielge-
richtete Unterstltzung der Starken der verschiedenen Verkehrsarten und zum anderen
durch die Schaffung verkehrstrageriibergreifender Mobilitatsprodukte geschehen.

Ziel der Wohnungspolitik ist bezahlbarer Wohnraum fir alle Bevélkerungsgruppen
im Rahmen einer sozialen und dkologisch verantwortlichen Siedlungsentwicklung.
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Geschéftsbereich Oberziele
Hessisches Ministerium flr Arbeit, Hessen strebt nach einer aktiven Burgergesellschaft, in der jeder freiwillig Verantwor-
Integration, Jugend und Soziales tung - auch ehrenamtlich - ibernimmt, aber auch darauf vertrauen kann, dass er bei

Bedirftigkeit unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht oder Behinderung solida-

(Soziales) rische Hilfe erhélt und die Teilhabe am &ffentlichen Leben gewahrleistet wird. Das
Lebens- und Arbeitsumfeld von Familien wird verbessert - insbesondere im Bereich
der Kinderbetreuung. Damit wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei voller
Wabhlfreiheit der Eltern gestarkt. Kinder sind die Zukunft unseres Landes. Ihr gutes
Aufwachsen in Hessen zu unterstltzen ist ein zentrales Anliegen der Hessischen Lan-
desregierung. Die Qualitét der Arbeit und der Arbeitsbedingungen wird verbessert,
die Beschéftigungsfahigkeit der Erwerbsfahigen gestarkt, insbesondere auch zur
nachhaltigen Gestaltung des demografischen Wandels in der Arbeitswelt. Die Ein-
beziehung von Erwerbsféhigen in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt wird nach dem
Prinzip ,Férdern und Fordern” verbessert. Das Zusammenleben aller Menschen in
gegenseitiger Anerkennung und Wertschatzung wird durch eine Integrationspolitik
gestarkt, die Vielfalt als Bereicherung begreift und gestaltet.

Hessisches Ministerium fur Hessen wird den Schutz der natirlichen Lebensgrundlagen, die schonende Nutzung
Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, der Ressourcen, den Umwelt-, Klima- und Naturschutz, die Weiterentwicklung des
Jagd, Forsten und Heimat l&ndlichen Raumes, der Waldbewirtschaftung sowie den effektiven Verbraucherschutz

jeweils unter Berlcksichtigung der Nachhaltigkeit weiter umsetzen und férdern.
(Landwirtschaft)

Hessisches Ministerium fir Familie, Hessen strebt danach das Lebens- und Arbeitsumfeld von Familien zu verbessern. Die

Senioren, Sport, Gesundheit und Pflege Generationensolidaritat steht ebenso wie die Belange der alteren Menschen, gerade
auch angesichts der demographischen Herausforderung, im Mittelpunkt der Gesell-

(Familie) schaftspolitik der Hessischen Landesregierung. Die Sicherstellung gesunder Lebens-
verhéltnisse und der Gesundheitsschutz werden geférdert. Das schlieBt die Préavention
vor Misshandlung in jedem Lebensalter und bedarfsgerechten Schutz mit ein. Sport
bildet einen prégenden Teil unserer Alltagskultur. Er erfasst alle gesellschaftlichen
Schichten, Altersgruppen und Geschlechter und leistet einen Beitrag zur Integration
sowie zur Erziehung und Wertevermittlung. Dartiber hinaus bildet der Sport einen be-
sonders wichtigen Bereich des ehrenamtlichen Engagements in der aktiven Blrger-
gesellschaft. Die Unterstltzung der hierfiir notwendigen Rahmenbedingungen sichert
die Fortentwicklung zukunftsfahiger Strukturen im Sportland Hessen.
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Oberziele

Hessisches Ministerium fir
Digitalisierung und Innovation

(Digitales)

Hessisches Ministerium fir Wissenschaft
und Forschung, Kunst und Kultur

(Wissenschaft)

Durch gezielte Steuerung, Koordinierung und Umsetzung an einer Stelle werden die
Potenziale der Digitalisierung fiir unsere Birgerinnen und Birger zukunftsorientiert
genutzt. Die Starkung der Wirtschafts- und Innovationskraft lasst digitale Innovatio-
nen, Produkte, Prozesse und Dienstleistungen fiir und mit den Menschen entstehen
und wird damit zu einem besseren Lebensalltag fiihren. Die Teilhabe an einer digi-
talen Zukunft soll Allen erméglicht werden, dazu werden wir Kompetenzen starken.

Die Bindelung der Digitalisierungsausgaben in einem Ressort trégt dazu bei, die
Effizienz des Mitteleinsatzes in einem Schlisselbereich fir die Zukunftsfahigkeit des
Landes weiter zu verbessern.

Grundlage und Richtschnur jedes Handels ist die freiheitlich-demokratische Grund-
ordnung. Die Gestaltung der Digitalisierung erfolgt entlang dieser Werte und fiir den
Zusammenhalt in unserer Gesellschaft.

Bildung und Wissenschaft:

Die Férderung der Wissenschaft hat fir die Hessische Landesregierung hohe Prioritat.
Das Hochschulbildungsangebot in Hessen soll im Sinne eines lebensbegleitenden
Lernprozesses in weitgehend autonomen Einrichtungen, die allen gesellschaftlichen
Gruppen offenstehen, erfolgen und zu bundesweit anerkannten Abschlissen fiihren.

Die Foérderung der Wissenschaft hat fir die Weiterentwicklung der kulturellen, 6ko-
nomischen, sozialen und &kologischen Grundlagen der Gesellschaft im nationalen
und internationalen Wettbewerb und damit fir die Sicherung der Zukunftsfahigkeit
herausragende Bedeutung. Dabei wollen wir die Potenziale, die sich durch eine stér-
kere Vernetzung der Hochschulen sowohl mit auBeruniversitaren Forschungseinrich-
tungen als auch mit privaten Unternehmen eréffnen, heben und zu einem hessischen
Markenzeichen machen.

Kunst und Kultur:

Kunst und Kultur sind wichtige Standortfaktoren; die Freiheit von Kunst und Kultur
wird garantiert, die Erhaltung und Entfaltung sowie ein erweiterter Zugang zu Kunst
und Kultur werden gewahrleistet, eine starkere Vernetzung von Kultur und Wirtschaft,
insbesondere im Bereich der Kreativwirtschaft, wird angestrebt.




GESCHAFTSBERICHT 2024

Beschéftigte
Zur Erreichung seiner Ziele hat das Land als gréB3ter Arbeitgeber
in Hessen 182.212 Personen zum 31. Dezember 2024 beschéftigt.

Der Anteil der Frauen betrug ca. 59 %, der Anteil der Méanner
ca. 41 %. Uberdurchschnittlich hoch war der Anteil der Mitarbei-
terinnen mit ca. 63 % im mittleren und einfachen Dienst und ca.
62 % im gehobenen Dienst. Im Bereich des héheren Dienstes
lag der Frauenanteil bei rd. 52 %.

Verteilung der Beschéftigten auf die Dienststufen

2024 Mannlich Weiblich  Divers/o. A.
Hoherer Dienst 26.603 29.258 15
Gehobener Dienst 29.336 47.477 4
'\D"i';tr:i;egg:gi:':fa‘:he“ 13.623 22.661 6
In Ausbildung 5.462 7.762 5

In der Altersstruktur der Landesbeschaftigten ist die Gruppe
der 30- bis 39-Jahrigen am gréBten. In allen Altersgruppen be-
trégt der Frauenanteil mindestens rd. 55 %. In der Gruppe der
40- bis 49-Jahrigen ist der Frauenanteil mit rd. 61 % tberdurch-
schnittlich hoch, wahrend Frauen bei den tber 60-Jahrigen Be-
schaftigten unterdurchschnittlich stark vertreten sind (rd. 55 %).
Die Gruppen der unter 30-Jahrigen und der 50- bis 59-Jéhrigen
reprasentieren mit einem Frauenanteil von rd. 59 % exakt den
gesamten Frauenanteil an den Bediensteten.

Die Zahl der Beschaftigten entwickelte sich in den vergangenen
Jahren wie folgt:

Entwicklung der Beschéftigten nach dem Stand jeweils zum 31. Dezember

180.271 182.212
177.303
174.083 I I
2021 2022 2023 2024
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Der Personalaufwand des Landes i. H. v. 16,8 Mrd. € verteilt sich
im Berichtsjahr wie folgt auf die einzelnen Geschéftsbereiche (in
Klammern Anzahl der durchschnittlich Beschéftigten):

Verteilung des Personalaufwands 2024 auf die Geschéftsbereiche

Landwirtschaft Wirtschaft
2% (3.811) 2% (5.231)
Sonstige
1% (2.276) Justiz
8% (15.508)

—— Finanzen

Kultus
o,

45% (75.071) 9% (16.165)

~—— Inneres

15% (28.798)

Wissenschaft und Kunst
18% (32.684)

Personalgewinnung

Die demografische Entwicklung wirkt sich auch auf die Personal-
situation des Landes Hessen aus, da kinftig viele Beschaftigte
das Renten- bzw. Pensionsalter erreichen und dementsprechend
aus dem aktiven Dienst ausscheiden werden. Damit das Land
auch weiterhin seine Aufgaben qualitativ hochwertig erfillen und
einen entsprechenden Birgerservice anbieten kann, setzt das
Land auf die Gewinnung von jungen Menschen als Mitarbeiter.

Die Personalgewinnung gestaltet sich insbesondere in Bezug
auf Berufseinsteiger als Herausforderung, da ein hoher Konkur-
renzdruck im Wettbewerb mit der freien Wirtschaft, insbeson-
dere im [T-Bereich, besteht. Um potentielle Stellenbewerber
anzusprechen, hat das Land Hessen verschiedene MaBnahmen
getroffen, die das Land als attraktiven Arbeitgeber bekannt
machen. Insbesondere ist hier das Karriereportal ,Arbeitgeber
Land Hessen” zu nennen, welches die Vorteile einer Beschafti-
gung beim Land Hessen insbesondere bei der Vereinbarkeit von
Beruf, Pflege und Familie fir den Bewerber darstellt, Informatio-
nen fiir Berufseinsteiger bereithalt und einen Uberblick Gber die
derzeit offenen Stellen sowie Karriereméglichkeiten gibt. Dazu
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kommen weitere MalBnahmen wie Werbekampagnen und Ziel-
gruppenorientierte Ausschreibungen.

Integration von schwerbehinderten Menschen

Die Hessische Landesregierung versteht die Integration, Beschaf-
tigung und Férderung von schwerbehinderten Menschen als be-
sonders wichtige gesellschafts- und sozialpolitische Aufgabe. Sie
hat sich eine Uber die gesetzliche Quote (5 % der Arbeitsplat-
ze) hinausgehende Beschéaftigungsquote fiir schwerbehinderte
Menschen von 6 % zum Ziel gesetzt. Diese wurde im Jahres-
durchschnitt 2024 mit einem Anteil von 6,07 % Ubertroffen.

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie bietet das
Land seinen Beschéftigten verschiedene Mdglichkeiten der fle-
xiblen Arbeitszeitgestaltung an, vor allem in Form von Teilzeit-
angeboten, die sowohl von rd. 46 % der Frauen als auch von
rd. 15 % der Ménner genutzt werden.
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veranschlagt. Die Nettokreditaufnahme erhhte sich dadurch im
Berichtsjahr auf rd. 2.813,6 Mio. €.

Die Veranderungen der kameralen Schulden des Kernhaus-
halts Hessen (Haushaltsschulden) stellen sich in der Zeitreihe
wie folgt dar:

in Mio. € 2021 2022 2023 2024
Nettokreditaufnahme /
Nettokredittilgung (-) -1.470,2 -200,5 0,0 2.813,6

Entwicklung der Kreditschulden

Wahrend die Nettokreditaufnahme den nach haushaltsrecht-
lichen Grundséatzen fir einen Haushaltsausgleich zusatzlich er-
forderlichen Mittelbedarf eines Haushaltsjahrs beziffert, bildet
die Konzernbilanz des Landes jeweils den stichtagsbezogenen
Schuldenstand zum Ende eines Kalenderjahres ab.

Die bilanzierten Kreditschulden des Landes haben sich zu den

2024 Ménnlich Weiblich _Divers/o. A. einzelnen Bilanzstichtagen in der Zeitreihe wie folgt entwickelt:
Vollzeit 63.764 58.819 14
Teilzeit 11.260 48339 16 inMio.€ 31122021 31122022 31.12.2023  31.12.2024
Veranderung
In Elternzeit befanden sich zum Bilanzstichtag 4.999 Personen  derbilanzierten
Kreditschulden -1.835,2 -4.049,5 1.057,1 3.351,9

(Vorjahr: 5.040).

Bedeutende Finanzkennzahlen

Entwicklung der Nettokreditaufnahme

Im Berichtsjahr standen die offentlichen Haushalte weiterhin
unter enormem Druck. Das Aufeinandertreffen von Wachstums-
schwéche und einer deutlich hinter den Erwartungen zuriickblei-
benden Steuerentwicklung auf der einen und einer inflationsbe-
dingt hohe Ausgabendynamik auf der anderen Seite stellte die
nach der Landtagswahl 2023 neu gebildete Landesregierung
vor erhebliche Herausforderungen. Der Nachtragshaushalt 2024
beriicksichtigte daher neben ersten politischen Schwerpunkten
u.a.auch eine konjunkturbedingte Erhohung der Nettokreditauf-
nahme. Die fur die kapitalstéarkenden MaBnahmen im Rahmen
der Neustrukturierung des Eigenkapitals der Landesbank Hes-
sen-Thiringen (Helaba) erforderlichen finanziellen Mittel i. H. v.
2,0 Mrd. € wurden gleichfalls im Rahmen des Nachtragshaushalts

Die in der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2024 enthaltene
Erhdéhung der Kreditschulden i. H. v. 3.351,9 Mio. € (siehe Ver-
mogenslage) weicht von der kameralen Nettokreditaufnahme
aufgrund haushaltsrechtlicher Besonderheiten ab: Nach kame-
ralen Grundséatzen werden Schulden bis zum Abschluss des ab-
gelaufenen Haushaltsjahres (31. Marz 2025) gebucht sowie dem
abgelaufenen Haushaltsjahr zugeordnet und umfassen zudem
nur Kredite der Kernverwaltung. Im Rahmen der Bilanzierung
werden Kreditaufnahmen hingegen ausschlieBlich im Jahr des
Mittelzuflusses berticksichtigt und zum darauf folgenden Bilanz-
stichtag als bestehende Kreditverbindlichkeiten passiviert.
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Die bilanzielle Erhéhung der Kreditschulden zum Stichtag der
Konzernbilanz leitet sich wie folgt von der Nettokreditaufnahme
des Jahres 2024 ab:

in Mio. € 2024

Nettokreditaufnahme (Kernhaushalt) 2.813,6
Kreditaufnahme im Berichtsjahr 2024 fir 2023 3.516,3
Kreditaufnahme 2025 fir Berichtsjahr 2024 -2.978,0

Bilanzielle Kreditaufnahme 3.351,9

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

Jahresergebnis

Die Aufgabenerledigung des Landes Hessen ist nicht gewinn-,
sondern gemeinwohlorientiert. Im Rahmen einer der Nachhal-
tigkeit und der Generationengerechtigkeit verpflichteten Haus-
halts- und Finanzpolitik werden auf der Grundlage eines doppi-
schen Rechnungswesens Belastungen bereits im Zeitraum ihrer
wirtschaftlichen Verursachung aufgezeigt. Der fur Hessen im
Berichtsjahr zu verzeichnende Jahresfehlbetrag belduft sich auf
rd. 7,0 Mrd. €.

in Mio. € 2021 2022 2023 2024

Jahresergebnis -2.363,3 -403,8 -9.089,7 -6.957,4

Das Jahresergebnis 2024 setzt sich zusammen aus dem Steuer-
ergebnis (19,9 Mrd. €), dem Transferergebnis (-4,8 Mrd. €), dem
Ubrigen Verwaltungsergebnis (-18,3 Mrd. €) und dem Finanz-
ergebnis (-3,7 Mrd. €) Es hat sich im Vergleich zum Vorjahr um
2,1 Mrd. € verbessert, was insbesondere auf Einmaleffekte des
Vorjahres im Zusammenhang mit der Bewertung der Pensions-
und Beihilfertckstellungen zurlickzufihren ist (3,9 Mrd. €).

Pensionslast-Finanzierungsquote

Die Pensions- und Versorgungsleistungen nehmen aufgrund der
demografischen Verénderungen und des Anstiegs der Zahl der
Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger zu.
Die Bedeutung der Versorgung aus dem Blickwinkel des Landes
Hessen und die hiermit verbundene kiinftige Belastung spiegeln
sich im Ausweis der Rickstellungen fur Pensionen und fir weite-
re Versorgungsleistungen (Legislative), die sich zum 31. Dezem-
ber 2024 auf einen Gesamtbetrag i. H.v. 99,3 Mrd. € belaufen.
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Mit dem kontinuierlichen Aufbau des Sondervermégens Versor-
gungsriicklage (sog. Alterssparbuch Hessen) sollen zukinftige
Generationen bezlglich der Ausfinanzierung der bereits heute
verursachten Pensionsverpflichtungen entlastet werden. Zum
31. Dezember 2024 beléuft sich dieses Sondervermogen auf
rd. 5,9 Mrd. €. Im Verhéltnis zu den passivierten Riickstellungen
fur Pensionen und sonstige Versorgungsleistungen ermittelt sich
als Kapitaldeckung zum Bilanzstichtag eine Pensionslast-Finan-
zierungsquote i. H. v. 5,94 %:

in Mio. € 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
Pensionslast-

Finanzierungs-

quote 558 % 5,90 % 575% 594 %

Alterssparbuch Hessen: Sondervermégen Versorgungsriicklage
Das auf der Grundlage des Hessischen Versorgungsriicklagen-
gesetzes (HVersRicklG) vom 15. Dezember 1998 errichtete Son-
dervermdgen Versorgungsriicklage ist ein Wertpapierbestand
deslLandes Hessen, der dem sukzessiven Aufbau einer zumindest
teilweise kapitalgedeckten Beamtenversorgung dient. Das Ge-
setz zur Neuregelung des Sondervermdgens zur Sicherung der
Versorgungsleistungen (VersSichG) vom 12. September 2018
sieht die Bildung eines auf Dauer bestehenden Kapitalstocks
zur Finanzierung kinftiger Versorgungsausgaben vor. Entnah-
men aus dem Sondervermdgen sind danach erst nach Erreichen
einer Deckungsquote i.H.v. 10 % der Pensionsrickstellungen
des Landes zuldssig und der Hohe nach zugleich auf die aus
dem Sondervermdgen erzielten Ertrége beschrankt.

Die Verwaltung des Aktien- und Rentenportfolios ist der Deut-
schen Bundesbank lbertragen. Das von der Bundesbank passiv
verwaltete Aktienportfolio bildet in seiner Zusammensetzung
zwei nachhaltige Indizes - einen mit Werten des Euroraums und
einen mit Werten auferhalb des Euroraums (global ex Euro) -
ab, fur welche die Bundeslander Baden-Wirttemberg, Branden-
burg, Hessen, Nordrhein-Westfalen und Sachsen gemeinsam
einheitliche Ausschlusskriterien und ESG-Filter festgelegt haben.

Hessen hat sich verpflichtet, schrittweise bis 2045 die Treib-
hausgasintensitdt seiner Aktienanlage zu reduzieren, um das
1,5-Grad-Ziel des Pariser Klimaschutzabkommens zu erreichen.
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Bei der Auswahl und Gewichtung der Unternehmen wird daher
den strengen Anforderungen des Dekarbonisierungszielpfads
des Pariser Klimaschutzabkommens Rechnung getragen.

Bis zum Jahresende 2026 soll schrittweise durch eine Erhéhung
des Anteils globaler Aktien und spiegelbildlich durch eine ent-
sprechende Absenkung des Anteils der Aktien Euroraum eine
Zielguote von jeweils 22,5 % in beiden Anlageklassen erreicht
werden.

Die Anlageklasse der Unternehmensanleihen wird Gber borsen-
gehandelte, nachhaltige Fonds abgebildet. Der Anteil der Unter-
nehmensanleihen am Portfolio soll bis Ende 2025 auf 10 % des
Gesamtvermdgens anwachsen. Die Immobilienanlage erfolgt
durch Investitionen in einen Immobilien-Dachfonds, der von der
Helaba Invest verwaltet wird und dessen alleiniger Anleger das
Sondervermégen Versorgungsricklage ist. Das Immobilienport-
folio, mit dessen Aufbau im Jahr 2016 begonnen wurde, soll bis
Ende 2025 einen Anteil von 15 % des Gesamtvermégens der
Versorgungsriicklage ausmachen.

Der Buchwert des Sondervermégens hat sich zum 31. Dezember
2024 auf 5.909,3 Mio. € erhoht (Vorjahr: 5.479,4 Mio. €). Zum
31.Dezember 2024 betrug der Marktwert des Sondervermdgens
Versorgungsriicklage 6.297,1 Mio. € (Vorjahr: 5.730,7 Mio. €).

Zusammensetzung des Sondervermégens Versorgungsriicklage nach
Marktwerten

Geldmarktmittel Unternehmens-
0,2% anleihen
/ 5,2%
Aktien Global
13,0%

—

Immobilienfonds

10,5%
Aktien ~—— Rentenpapiere
e

9 /0
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Ertragslage

Die Konzernergebnisrechnung des Landes Hessen zeigt u. a. mit
der Beriicksichtigung von im jeweiligen Berichtsjahr bereits ver-
ursachten, aber erst zuklnftig zahlungswirksamen Betréagen den
eingetretenen Ressourcenverbrauch (z. B. Zufihrungen zu Rick-
stellungen) sowie einen Werteverzehr (Abschreibungen) der
Periode auf. Insbesondere Uber die Bildung von Rickstellungen
(v. a. fur Pensions- und Beihilfeverpflichtungen) wird der kiinftige
Mittelbedarf aufgezeigt, der verursachungsgerecht bereits dem
abgelaufenen Geschéaftsjahr wirtschaftlich zuzuordnen ist.

Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen des Landes Hessen

55.000
50.000
45.000

/\

40.000
35.000
30.000

2021 2022 2023 2024

B Summe derErtrige B Summe der Aufwendungen

Die Steuern und steuerahnlichen Ertrége i. H. v. 27,0 Mrd. € stel-
len mit einem Anteil von 68,0 % an den Gesamtertragen i. H. v.
39,7 Mrd. € (Vorjahr: 45,8 Mrd. €) auch im Berichtsjahr 2024 die
mit Abstand gréBte Ertragsgruppe dar, mit deutlichem Abstand
gefolgt von den Ertrdgen aus Zuweisungen und Zuschilssen
(6,3 Mrd. € bzw. 15,9 %).

Unter den Aufwendungen, die sich im Berichtsjahr 2024 auf ins-
gesamt 46,6 Mrd. € (Vorjahr: 54,9 Mrd. €) belaufen, entfallen auf
Personalaufwendungen 16,8 Mrd. € (35,9 %), auf Aufwendun-
gen aus Zuweisungen und Zuschissen 11,1 Mrd. € (23,9 %), auf
Aufwendungen aus Finanzausgleichsbeziehungen 7,4 Mrd. €
(15,9 %) und auf den Finanzaufwand 5,0 Mrd. € (10,8 %).
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Die Ertragslage stellt sich zusammengefasst wie folgt dar:

in Mio. € 2023 2024

Steuern und steuerahnliche Ertrage 27.972,5 26.994,6

Ergebnis aus Finanzausgleich 67913 | 70788

davonAufwandKommuna/er Finanzausgleich -6.911,7 -7.125,7

Steuerergebnis nach Finanzausgleich 211812 199158

Ertréige aus Zuweisungen und Zuschiissen 66334 | 63014
Aufwendungen aus Zuweisungen und

Zuschlssen -11.314,9 -11.127,4

-4.681,5 -4.826,0

4.078,3 4.743,3

-26.608,6 -16.753,9

-15.842,0 -4.973,5

-765,6 -794,5

-4.744,8 -5.482,1

-28.040,7 = -18.287,2

-11.541,0 -3.197.4

2.470,5 -3.740,9

davon aus Auf-/Abzinsung von Ru'ckstellungen. 2.604,1 -3.652,6

Ergebnis der gewdhnlichen

Verwaltungstatigkeit -9.070,5 -6.938,3

Stewern 192 19,1

Jahresergebnis -9.089,7 -6.957,4

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

Das Jahr 2024 schlief3t mit einem Fehlbetragi. H. v.rd. -7,0 Mrd. € ab.

Das Jahresergebnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr um
2,1 Mrd. € verbessert, was insbesondere auf Einmaleffekte des
Vorjahres im Zusammenhang mit der Bewertung der Pensions-
und Beihilfertickstellungen zuriickzufihren ist (3,9 Mrd. €). Ge-
genlaufig entwickelte sich das Steuerergebnis (-1,3 Mrd. €), was
auf geringere Steuerertrdge und einen Anstieg des kommuna-
len Finanzausgleichs zurtickzufiihren ist.
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Steuerergebnis
Das Steuerergebnis nach Finanzausgleich verschlechterte sich
um rd. 1,3 Mrd. €.

Die Ertrdge aus Steuern und steuerdhnliche Ertrdge betragen im
Berichtsjahr 27,0 Mrd. € (Vorjahr: 28,0 Mrd. €). Den vereinnahm-
ten Steuerertrdgen (26,8 Mrd. €) stehen Steuerertragsminderun-
gen aufgrund von zusétzlichen Rickstellungen fur Steuererstat-
tung, Zerlegung und Finanzausgleich (- 2,1 Mrd. €) gegeniber.

Die wesentlichen Ertrége aus Steuern resultieren aus der Lohn-
steuer (42 %), gefolgt von der Umsatzsteuer und Einfuhrumsatz-
steuer (zusammen 27 %). Die Zusammensetzung der Steuer-
ertrédge nach den einzelnen Steuerarten stellt sich im Vergleich
zum Vorjahr wie folgt dar:
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Verteilung der Steuerertrage 2024 im Vergleich zum Vorjahr auf die Steuerarten (in Mio. €)

Lohnsteuer

Umsatzsteuer

Ubrige Verkehrs- und
Besitzsteuern, steuerahnl. Abgaben

2.680,6

Einfuhrumsatzsteuer 2.508.7
Veranlagte Einkommensteuer 1.819,4
Nicht veranlagte Steuern v. Ertrag 1.518,8

ohne Abgeltungssteuer

Kérperschaftssteuer 1.290.2

Abgeltungssteuer auf
Zins- und VerduBerungsertrage

Zwangsgelder, Verspatungs-
und Sdumniszuschlage

11.420,0

W 2023
B 2024

Die Steuerertrédge im Jahr 2024 entfallen mit 8,2 % auf Landes-
steuern® sowie mit 91,8 % auf Gemeinschaftssteuern.

Den Steuerertrégen steht ein Aufwand aus Kommunalem Finanz-
ausgleich i. H.v. 7,1 Mrd. € (Vorjahr: 6,9 Mrd. €) gegeniber.

Transferergebnis

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschlssen umfassen
im Jahr 2024 die Aufwendungen flr Steuersubventionen (insbe-
sondere Kindergeld)i. H.v. 1,8 Mrd. €.

Die Ubrigen Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen

i. H.v. 9,3 Mrd. € verteilen sich wie folgt auf die Geschéftsberei-
che des Landes:

5 EinschlieBlich steuerdhnliche Abgaben und tbrige steuerliche Nebenleistungen.

Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen
auf die Geschéftsbereiche

. Digitales
Ubergreifende 3%
Transferleistungen N \ - Landwirtschaft
4% N 2%
N\ N\ Inneres
Kultus — \ 1%
8%
—— Soziales
()
Wissenschaft —— 35%
10%
—
Familie — Wirtschaft
10% 27%

Das Transferergebnis i. H. v. von 4,8 Mrd. € hat sich im Vergleich
zum Vorjahr um 0,1 Mrd. € verschlechtert.
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Ubriges Verwaltungsergebnis

Das Ubrige Verwaltungsergebnis verbesserte sich im Vorjahres-
vergleich um rd. 9,8 Mrd. €, was auf Bewertungseffekte des Vor-
jahres im Zusammenhang mit der Bewertung der Pensions- und
Beihilfertckstellungen (9,4 Mrd. €) zurlckzufihren ist.

Ein wesentlicher Bestandteil des Ubrigen Verwaltungsergeb-
nisses sind die Personalaufwendungen des Landes, die sich im
Berichtsjahr auf 16,8 Mrd. € (Vorjahr: 26,6 Mrd. €) belaufen. Die
Entwicklung des Personalaufwands zeigt in der Zeitreihe folgen-
de Entwicklung:

Entwicklung des Personalaufwands 2021 - 2024 (in Mrd. €)

30

25
9.4

Bewertungseffekt|

20

2021 2022 2023 2024

B Entgelte B Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir

B Bezige Altersversorgung und Unterstiitzung

Im Jahr 2024 liegt der Personalaufwand mit rd. 16,8 Mrd. € um
9,9 Mrd. € deutlich unter dem Vorjahreswert.

Die laufenden Entgelte und Bezlige belaufen sich auf 10,6 Mrd. €
(Vorjahr: 9,8 Mrd. €) und erhéhten sich um rd. 0,8 Mrd. €, was im
Wesentlichen auf die Entgeltsteigerung zum 01.08.2023 fur die
Tarifbeschaftigten um 1,8 % (mindestens 65 €) und die Anpas-
sung der Besoldung im Jahr 2024 um 3,0 % sowie auf zusétz-
liche Inflationsausgleichszahlungen zuriickzufihren ist.
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In den Aufwendungen fir soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und Unterstitzung (6,1 Mrd. €; Vorjahr:
16,8 Mrd. €) sind Zufihrungen zu den Pensions- und Beihilfe-
rickstellungen (4,7 Mrd. €, Vorjahr: 15,7 Mrd. €) enthalten. Der
Ruckgang ist auf Bewertungseffekte im Vorjahr im Zusammen-
hang mit der Anpassung der Bewertungsparameter fir die Er-
mittlung der Pensions- und Beihilfertickstellungen zurtickzufih-
ren (9,4 Mrd. €). Die Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen
des laufenden Jahres enthalten Aufwendungen aus der Anpas-
sung der Bezlige um 3 % (Vorjahr: 4,89 %) von rd. 0,5 Mrd. €
(Vorjahr: 2,7 Mrd. €).
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Finanzergebnis

Das Finanzergebnis belduft sich auf -3,7 Mrd. € (Vorjahr: 2,5 Mrd. €)
und ist im Wesentlichen durch die Ertrége und Aufwendungen
aus der Aufzinsung von Rickstellungen (3,7 Mrd. €) beeinflusst.
Die Verschlechterung des Finanzergebnisses (-6,2 Mrd. €) ist ins-
besondere auf Einmaleffekte aus der Abzinsung von Riickstellun-
gen zurlckzufiihren, die im Vorjahr infolge der Anhebung des
Diskontierungszinssatzes insbesondere fir Pensions- und Beihil-
fertickstellungen von 3,0 %. auf 3,3 % als Ertrag i. H.v. 5,7 Mrd. €
bertcksichtigt wurden.

Daneben belasten Zinsaufwendungen fir langfristige Kredite das
Finanzergebnis (1,2 Mrd. €; Vorjahr: 1,0 Mrd. €). Die Entwicklung

dieser Zinsaufwendungen stellt sich wie folgt dar:

Entwicklung der Zinsaufwendungen fiir langfristige Kredite (in Mio. €)*

50.000 2.500

40.000 2.000

30.000 1.500

20.000 1.000

10.000 500
0 0

2021 2022 2023 2024
B Kreditschulden == Zinsaufwand fiir Kreditschulden

*zum 31.12.

Weitere Finanzertrage i.H.v. 1,1 Mrd. € fihren zu einer Verbes-
serung des Finanzergebnis, die im Wesentlichen auf Ertrédge aus
anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagever-
maogens (0,5 Mrd. €) - Gberwiegend aus dem Bereich der Versor-
gungsricklage - und auf sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertrégen
(0,6 Mrd. €) entfallen.
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Finanzlage

Die Kapitalflussrechnung zeigt die Herkunft und Verwendung
der Zahlungsstrome auf. Dabei wird zwischen Zahlungsstrémen
aus der laufenden Verwaltungstatigkeit sowie der Investitions-
und Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Die zusammengefasste Kapitalflussrechnung des Landes Hessen
fur das Geschéftsjahr 2024 stellt sich wie folgt dar:

in Mio. € 2023 2024
Mittelzufluss aus laufender

Verwaltungstatigkeit 671,8 1.549,6
Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit -404,7 -3.1711
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit 710,7 2.471,0
“Z‘;Hlungsv;irksam; Veréin;ierung R

des Finanzmittelfonds 977.8 849,5
Finanzmittelfonds zum 01.01. 455,1 1.432,9
Finanzmittelfonds zum 31.12. 1.432,9 2.282,4

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

Details ergeben sich aus der Kapitalflussrechnung im Konzern-
abschluss des Landes Hessen.

Cashflow aus laufender Verwaltungstatigkeit

Der Cashflow aus laufender Verwaltungstatigkeit umfasst alle
Zahlungsstrome im Zusammenhang mit der Wahrnehmung 6f-
fentlicher Aufgaben, wie auch Tatigkeiten des Landes Hessen fiir
das Gemeinwohl der Biirgerinnen und Birger, z. B. Leistungen
fur Bildung und innere Sicherheit, sofern diese nicht der Investi-
tionstatigkeit oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind.

Die Steuereinnahmen® erreichten im Berichtsjahr ein Niveau von
26,8 Mrd. € und sind im Vergleich zum Vorjahr um rd. 1,3 Mrd. €
angestiegen.

Die Steuereinnahmen stellen sich in der Zeitreihe wie folgt dar:

in Mrd. € 2021 2022 2023 2024

Steuereinnahmen 251 26,4 25,5 26,8

¢ Ohne steuerdhnliche Abgaben, steuerrechtliche Sdumniszuschléage, Zwangsgelder und Verspatungszuschlége aus Steuern.
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Darlber hinaus sind vor allem fir Zuweisungen und Zuschisse
per Saldo Mittel i. H.v. 4,6 Mrd. € abgeflossen, Zahlungen fir
den Kommunalen Finanzausgleich (6,9 Mrd. €) sowie fir Perso-
nal und Versorgung (13,3 Mrd. €) geleistet worden.

Im Saldo fihren weitere Ein- und Auszahlungen zu einem Mittel-
zufluss aus laufender Verwaltungstatigkeiti. H. v. 1,5 Mrd. €.

Cashflow aus Investitionstatigkeit

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit stellt den Saldo der im
Zusammenhang mit dem Anlagevermégen getétigten Ein- und
Auszahlungen dar.

Im Jahr 2024 wurden Zahlungen fir Investitionen i.H.v.
4,0 Mrd. € getétigt, von denen 1,0 Mrd. € auf das Sachanlage-
vermogen und i. H.v. 3,0 Mrd. € auf Finanzanlagen, v.a. auf ka-
pitalstéirkende MaBnahmen im Rahmen der Neustrukturierung
des Eigenkapitals der Landesbank Hessen-Thirringen (Helaba)
i.H.v.2,0 Mrd. € und auf den Erwerb von festverzinslichen Wert-
papieren, Aktien und Termingelder zur Finanzierung kinftiger
Versorgungsausgaben (Sondervermdgen Versorgungsricklage)
entfallen.

Den Mittelabflissen standen im Jahr 2024 Mittelzufllisse aus
Desinvestitionen und Investitionszuschissen i.H.v. 0,7 Mrd. €
gegeniber.

Aus Finanzanlagen resultieren per Saldo Einzahlungen aus Zin-
sen und Dividenden (nach Abzug von Steuern)i. H.v. 0,2 Mrd. €,
die Uberwiegend aus der Versorgungsriicklage stammen.

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

ImJahr2024 wurden Darlehenim Gesamtvolumenvon 10,8 Mrd. €
aufgenommen, darunter sieben Benchmark-Anleihen (Anleihen
mit einem Emissionsvolumen von mind. 0,5 Mrd. €) im Gesamt-
volumen von 8,25 Mrd. €, eine Anleiheaufstockung im Volumen
von 0,3 Mrd. €, fiinf Landesschatzanweisungen mit Emissionsvolu-
men unter 0,5 Mrd. € im Gesamtvolumen von 0,8 Mrd. € und zwei
Schuldscheindarlehen im Gesamtvolumen von 1,5 Mrd. €.
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Die kontrahierten Laufzeiten bewegten sich zwischen drei Tagen
und zwanzig Jahren. Die durchschnittliche Laufzeit (volumenge-
wichtet) lag bei 6,79 Jahren. Durch den Einsatz von Derivaten be-
tréagt die durchschnittliche Laufzeit der im Jahr 2024 emittierten
Darlehen (volumengewichtet) 10,37 Jahre. Es wurden Renditen
zwischen 2,546 % p.a. und 3,75 % p.a. (volumengewichteter
Durchschnitt: 2,988 % p. a.) vereinbart. Der volumengewichtete
Durchschnitt nach Derivat betragt 2,934 % p. a.

Die durchschnittliche Verzinsung des gesamten Portfolios konnte
mit 1,67 % im Vergleich zum Jahr 2023 (1,68 %) nochmals leicht
reduziert werden. Die durchschnittliche Zinsbindungsdauer des
gesamten Portfolios (einschlieBlich Derivate) belief sich zum Ende
des Jahres 2024 auf 10,45 Jahre (Vorjahr: 10,64 Jahre).

Aus der Rickzahlung félliger Darlehen resultieren Mittelabflisse
i.H.v. 7,4 Mrd. €. Fur die langfristigen Kredite wurden im Jahr
2024 Zinsen i. H.v. 0,9 Mrd. € gezahlt.

Finanzmittelfonds

Der Finanzmittelfonds ist der Bestand an Zahlungsmitteln und
kurzfristigen Finanzmitteln, die jederzeit in Zahlungsmittel um-
gewandelt werden kénnen und nur unwesentlichen Wert-
schwankungen unterliegen. Hierzu zahlen z. B. kurzfristige Geld-
anlagen und Kassenkredite.

Der Finanzmittelfonds entspricht zum 31. Dezember 2024 den
flissigen Mitteln (2,3 Mrd. €).
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Vermégenslage
Die Vermdgenslage des Landes Hessen entwickelte sich wie folgt:

in Mio. € 31.12.2023 31.12.2024
AKTIVA
Anlagevermdgen 313468 35.439,7
davon Immobilienvermégen 6.353,0 . 6.346,9 .
davon Kulturgiter und Sammlungen 4.846,2 . 4.828,2 .
davon Infrastrukturvermégen 3.639,0 . 3.628,5 .
davon Beteiligungen’ 2.951,0 . 4.646,5 .
davon Versorgungsriicklage 5.479,4 . 5.909,3 .
davon Hessischer Investitionsfonds 620,0 . 839,8 .
davon Sondervermégen ,Wohnungswesen und Zukunftsinvestitionen” 1.505,1 . 2.5196 .
Umlaufvermagen 19.370,2 21.400,8
davon Forderungen gegen Steuerpflichtige 9.166,2 . 10.523,5 .
davon Forderungen aus Eigenbeitrdgen zur Hessenkasse 1.488,0 . 1.404,6 .
davon Forderungen aus Steuerverteilung und Finanzausgleich 1.659,5 . 1.661,7 .
davon Forderungen aus Collateral Management 2.05¢,5 . 2.028,5 .
davon Flissige Mittel 7.432,9. 2.2824 .
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 578,1 . 616,6 .
Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 138.348, . 143.248,9 .
189.643,3 200.706,0
PASSIVA
Sonderposten flr Investitionen 803,5 . 805,0 .
Riickstellungen 1234350 129.931,7
davon fiir Pensionen und Beihilfen 109.514,4 113.644,1
davon fiir Steuererstattung und Finanzausgleich 5.158,7 . 7.216,9 .
davon fiir Hessenkasse 610,2 . 542,6 .
davon fiir Kommunalen Schutzschirm Hessen 299,3 . 266,1 .
davon fiir Finanzderivate 1.126,0 . 1.075,2 .
Verbindlichkeiten 65287,5 69.777,6
davon Verbindlichkeiten aus Kreditschulden 40.973,5 . 44.325,4 .
davon Verbindlichkeiten gegendiiber Steuerpflichtigen 1.861,0 . 1.830,4 .
davon Verbindlichkeiten aus Steuerverteilung und Finanzausgleich 7.803,7 . 9.443,6 .
davon Verbindlichkeiten aus Hessenkasse 4.311,4 . 3.945,8 .
davon Verbindlichkeiten Kommunaler Schutzschirm 7.908,9. 1.815,7 .
Passiver Rechnungsabgrenzungsposten 17,2 . 191,9 .
189.643,3 200.706,0

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

7 EinschlieBlich Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen unter 20 %, die in der Konzernbilanz unter den Sonstigen Ausleihungen

mit 75,4 Mio. € ausgewiesen werden.

GESCHAFTSBERICHT 2024
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Die Bilanzsumme hat sich zum 31. Dezember 2024 im Vergleich
zum Vorjahr auf rd. 200,8 Mrd. € erhdht (+11,1 Mrd. €). Bei den
Aktiva ist ein Anstieg beim Anlagevermdgen (+4,1 Mrd. €), beim
Umlaufvermégen (+2,0 Mrd. €) und beim Posten nicht durch
Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag (+4,9 Mrd. €) zu verzeichnen.

Die korrespondierende Erhéhung der Passiva ist im Wesent-
lichen auf einen Anstieg der Rickstellungen (+6,5 Mrd. €) und
der Verbindlichkeiten (+4,5 Mrd. €) zurlickzufihren.

Im Jahr 2024 verzeichnet das Anlagevermégen einen Anstieg um
4,1 Mrd.€.Investitionenin das Sachanlagevermégen(+1,0 Mrd.€)
und Zugédngen im Finanzanlagevermégen (+6,7 Mrd. €) stan-
den hierbei Abschreibungen (im Saldo 0,9 Mrd. €) und Ab-
gange des Anlagevermdgens (-2,8 Mrd. €) gegeniber. Die Zu-
gadnge im Finanzanlagevermogen entfallen im Wesentlichen

Zusammensetzung des Anlagevermégens auf den 31.12.2024 (in Mio. €)
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auf kapitalstarkende MaBBnahmen des Landes im Rahmen der
Neustrukturierung des Eigenkapitals der Landesbank Hessen-
Thiringen (Helaba) i. H. v. 2,0 Mrd. €, auf die Rickibertragung
der Forderportfolien der Sondervermégen ,Wohnungswesen
und Zukunftsinvestitionen” (WuZ) und ,Hessischer Investitions-
fonds” (HIF) in Form von langfristigen Darlehensforderungen
i. H.v. 3,6 Mrd. € und auf den Erwerb von festverzinslichen Wert-
papieren, Aktien und Termingelder zur Finanzierung kinftiger
Versorgungsausgaben (Sondervermoégen Versorgungsriicklage)
i.H.v.0,5Mrd. €.

Das Anlagevermogen setzt sich zum Stichtag 31. Dezember
2024 wie folgt zusammen:

Immaterielle Vermdégensgegenstande

Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschl. der Bauten auf fremden Grundstiicken

Infrastrukturvermagen

Kulturguter und Sammlungen

Naturglter

Technische Anlagen und Maschinen

Betriebs- und Geschaftsausstattung, andere Anlagen
1.436,9

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen

2.379.3

6.346,9

4.828,2

15.630,5
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Das Umlaufvermégen hat sich im Vergleich zum Vorjahr um
2,0 Mrd. € erhéht. Dies ist im Wesentlichen auf den Anstieg von
Forderungen gegen Steuerpflichtige (+1,4 Mrd. €) und den An-
stieg der Flissigen Mittel (+0,9 Mrd. €) zum Bilanzstichtag zu-
rickzufihren.

Der im Vergleich zum Vorjahr um 5,0 Mrd. € gestiegene Nicht
durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag i. H.v. 143,3 Mrd. € be-
rlcksichtigt das negative Jahresergebnis (- 7,0 Mrd. €) sowie die
im Berichtsjahr eingetretene Vermdégensmehrung infolge des
Ruckibertrags der Férderportfolien der Sondervermégen ,Woh-
nungswesen und Zukunftsinvestitionen” (WuZ) und ,Hessischer
Investitionsfonds” (HIF) (+2,1 Mrd. €).

Der Anstieg der Riickstellungen betragtim Berichtsjahr 6,5 Mrd. €.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Die Pensions- und Beihilfertickstellungen als bedeutendster Pos-
ten der Rickstellungen belaufen sich zum 31. Dezember 2024
auf 113,6 Mrd. € (Vorjahr: 109,5 Mrd. €); sie entfallen auf ins-
gesamt 86.328 Versorgungsempfanger (Vorjahr: 85.576) und
115.525 Leistungsanwérter (Vorjahr: 113.834).

Die Ruickstellungen fur Pensionen und Beihilfen fir Versorgungs-
empfénger und Leistungsanwarter haben sich in der Zeitreihe
wie folgt entwickelt:

Entwicklung und Verteilung der Pensions- und Beihilferiickstellungen 2021 - 2024 (in Mio. €)

97.747 100.319

45.141 52.606 46.392 53.927

109.514 113.644

52.478 57.036 55.010 58.634

31.12.2021 31.12.2022

B fir Leistungsanwérter B fir Versorgungsempfanger

31.12.2023 31.12.2024
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Der Anstieg der Pensions- und Beihilfertickstellungen gegen-
Uber dem Vorjahr betrégt 4,1 Mrd. €. Aufgrund der Regelun-
gen des Gesetzes zur weiteren Anpassung der Besoldung und
Versorgung im Jahr 2023 sowie im Jahr 2024 (HBesVAnpG
2023/2024) erhéhen sich die Besoldung und die Versorgungs-
beziige zum 01.01.2024 um 3,0 %. Diese Anpassung fihrt zu
einem erhéhenden Bewertungseffekt i.H.v. rd. 0,5 Mrd. €.
Aufgrund der hohen Personalausstattung mit Beamten hat der
Kultusbereich ein entsprechendes Gewicht im Rahmen der bi-
lanziellen Abbildung der Pensions- und Beihilfeverpflichtungen
(62,7 Mrd. €). Der Bereich Wissenschaft und Kunst fallt trotz sei-
ner Personalstédrke und der hiermit verbundenen Personalkosten
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wegen der geringeren Anzahl verbeamteter Beschéftigter bei
den Pensions- und Beihilferlickstellungen nicht in gleichem
MaBe ins Gewicht (6,2 Mrd. €).

Die Verbindlichkeiten betragen zum Bilanzstichtag 69,8 Mrd. €
und haben sich im Vergleich zum Vorjahr um 4,5 Mrd. € erhoht.

Die Kreditschulden belaufen sich zum 31. Dezember 2024
auf rd. 44,3 Mrd. € und erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr
um 3,4 Mrd. €.

Sie setzen sich in der Zeitreihe wie folgt zusammen:

in Mio. € 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
Anleihen und Obligationen 35.497,9 32.172,9 33.966,3 37.591,3
Darlehen bei Kreditinstituten 4.552,6 3.996,2 3.682,2 3.603,1
Darlehenbe| Versicherungen, Zusa;‘t;\‘/'z;r"s;rgungs- N N N H N H

einrichtungen und &hnlichen Einrichtungen® 3.634,7 3.396,7 3.324,5 3.130,5
Darlehen beim Bund® 0,6 0,6 0,5 0,5
Kassenkredite 280,0 350,0 0,0 0,0
Summe 43.965,8 39.916,4 40.973,5 44.325,4

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

8 In der Konzernbilanz ausgewiesen unter dem Posten »Sonstige Verbindlichkeiten«
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Die in der Konzernbilanz ausgewiesenen Schulden beinhalten
nicht nur die Kreditschulden, sondern auch die Rickstellungen
und Ubrigen Verbindlichkeiten und flihren somitim Vergleich zur
Kameralistik zu einem vollsténdigen Schuldenausweis. Wahrend
der kamerale Schuldenausweis grds. auch nachtrégliche Kredit-
aufnahmen fir vorausgegangene Haushaltsjahre berticksichti-
gen kann, folgt der doppische Schuldenausweis einem strengen
Stichtagsprinzip.

Gegeniiberstellung der Schulden nach Doppik und Kameralistik

B iibrige Verbindlichkeiten 25452
16.288
B (brige Riickstellungen
B Riickstellungen fiir Pensionen
und Beihilfen 113.644
B Kreditschulden
47.303 I 44.325
Ende Haushaltsjahr 2024 31.12.2024
(kamerale Haushaltsrechnung) (doppisch)

Unter Beriicksichtigung nicht nur der Kreditschulden, sondern
auch der im doppischen Rechnungswesen ausgewiesenen
Ruckstellungen und tbrigen Verbindlichkeiten ermittelt sich bei
6,279 Mio. Einwohnern’ in Hessen in der Zeitreihe folgende dop-
pische Pro-Kopf-Verschuldung des Landes:

in€ 2021 2022 2023 2024

Pro-Kopf-Verschuldung 28.403 27.874 29.474 31.806

? Hessisches Statistisches Landesamt: Stand zum 30.09.2024.

GESCHAFTSBERICHT 2024
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Prognosebericht”

Gesamtwirtschaftliche Aussichten fiir 2025

Die deutsche Wirtschaft befindet sich nach wie vor in einer
Phase anhaltender Wirtschaftsschwéche. Ursachlich hierfir war
die in der Geschichte der Bundesrepublik einmalige Haufung
exogener Schocks, die mit sich bereits seit geraumer Zeit ab-
zeichnenden strukturellen Problemen der deutschen Wirtschaft
zusammentrafen. So leidet die deutsche Wirtschaft unter einer
alternden Bevélkerung, was Fachkréafteengpésse verstérkt, einer
Investitionsschwéche (u. a. aufgrund einer unterentwickelten
Wachstums- und Innovationsfinanzierung) und einer zuneh-
menden geopolitischen Fragmentierung. Hierdurch werden die
Produktivitdt und Innovationskraft der Unternehmen und damit
letztlich die gesamtwirtschaftliche Wettbewerbsféhigkeit ge-
bremst. Zudem hat sich die wirtschaftliche Unsicherheit weltweit
durch die angekiindigten und zum Teil schon wieder ausgesetz-
ten Zolle der Vereinigten Staaten stark erhoht. Neben kurzzeiti-
gen Turbulenzen an den internationalen Finanzmarkten kam es
zu einer weiteren Eintribung der globalen Wachstumsaussich-
ten. Die deutsche Wirtschaft ist mit ihrem hohen Exportanteil
hiervon besonders betroffen. Vor diesem Hintergrund geht die
Bundesregierung in ihrer Friihjahrsprojektion fiir das Jahr 2025
beim preisbereinigten Bruttoinlandsprodukt insgesamt von ei-
ner erneuten wirtschaftlichen Stagnation i. H. v. 0,0 % aus.

Die neue Bundesregierung wird voraussichtlich im zweiten
Halbjahr den Haushalt fur das Jahr 2025 verabschieden. Hier-
bei sollen insbesondere Investitionen, Strukturreformen und die
Konsolidierung des Haushalts finanzpolitische Leitplanken sein.
Zudem bleibt abzuwarten, ob und in welchem Umfang sich die
von Bundestag und Bundesrat beschlossene Grundgesetzénde-
rung zur Erweiterung der Schuldenbremse in Bund und Landern
und zur Einflihrung eines Infrastruktur-Sondervermégens i. H. v.
500 Mrd. € bereits im laufenden Jahr positiv auf die gesamtwirt-
schaftliche Entwicklung auswirken wird.

10 Zukunftsbezogene Aussagen

Steueraufkommen in Hessen
Nach derzeitigen Schatzungen fiir das Haushaltsjahr 2025 werden
Steuereinnahmen i. H. v. insgesamt rd. 27,6 Mrd. € erwartet.

Die Steuereinnahmen betrugen fir das Berichtsjahr 2024 ins-
gesamt rd. 26,8 Mrd. €, was der Prognose aus dem Jahr 2023
entsprach.

Entwicklung der Nettokreditaufnahme

Die Planungen fir das Jahr 2025 basieren auf der Herbstpro-
gnose 2024 der Bundesregierung, die insbesondere fur das
Jahr 2025 als Folge der nach wie vor zurlickhaltenden wirt-
schaftlichen Entwicklung eine deutliche Unterauslastung der
Produktionskapazitdten (,negative Outputllicke”) unterstellte.
Auf dieser Grundlage ergibt sich fir das Haushaltsjahr 2025
eine maximal zuldssige Nettokreditaufnahme des Landes i. H. v.
693,9 Mio. €. Dieser steht eine veranschlagte Neuverschuldung
i.H.v. 670,0 Mio. € gegentiber. Die nach der Schuldenbremse
mabBgebliche Kredithéchstgrenze wird damit auch im Jahr 2025
eingehalten.

Im abgelaufenen Berichtsjahr wurde miteiner Nettokreditaufnah-
me i. H.v. 2.813,6 Mio. € die mit Nachtragshaushalt 2024 vorge-
sehene Neuverschuldung i. H. v. 2.834,0 Mio. € um rd. 20 Mio. €
leicht unterschritten.

Dieser Gesamtlagebericht enthalt Aussagen und Prognosen, die sich auf die zukiinftige Entwicklung des Landes Hessen beziehen. Diese Prognosen stellen Einschatzunge
dar, die die Hessische Landesregierung auf Basis aller zum jetzigen Zeitpunkt zur Verfligung stehenden Informationen getroffen hat. Sollten die den Prognosen
zugrundeliegenden Annahmen nicht eintreffen oder Chancen bzw. Risiken - wie sie beispielsweise im Risikobericht genannt werden - eintreten, kénnen die tatséchlichen

Entwicklungen und Ergebnisse von den derzeitigen Erwartungen abweichen.
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Personalaufwand
Der fur 2025 zu erwartende Personalaufwand wird mit
rd. 21,5 Mrd. € im Kernhaushalt veranschlagt. Unter Einbezie-
hung der Sonderhaushalte (Landesbetriebe, Sondervermogen
und Hochschulen) ist auf Konzernebene mit einem Aufwand
i.H.v. 24,5 Mrd. € zu rechnen. Der prognostizierte Personal-
aufwand bericksichtigt Einmaleffekte im Rahmen der Bewer-
tung der Pensions- und Beihilferlckstellungen, die auf Besol-
dungsanpassungen zum 1.Februar 2025 um 4,80 % und zum
1. Dezember 2025 um weitere 5,50 %"" zuriickzufiihren sind und
sich voraussichtlich auf rd. 8,1 Mrd. € beziffern werden.

belauft
rd. 16,8 Mrd. €. Die Prognose des Personalaufwands fur das ab-
gelaufene Jahr 2024 mit einer GréBenordnungi. H.v. 16,3 Mrd. €
istim Wesentlichen eingetroffen.

Im  Berichtsjahr sich der Personalaufwand auf

Entwicklung der Pensionslast-Finanzierungsquote
Unter Beriicksichtigung eines weitergehenden Aufbaus des Son-
dervermdgens Versorgungsriicklage im Umfang der gesetzlichen
Zuflhrungen errechnet sich fur das Jahr 2025 voraussichtlich
eine Pensionslast-Finanzierungsquote von 5,62 %. Die Prognose
beriicksichtigt eine Erhéhung der Pensionsriickstellungen i. H. v.
rd. 10,8 Mrd. €, die im Wesentlichen durch die Beziigesteigerun-
gen zum 1. Februar 2025 und zum 1. Dezember 2025 beeinflusst
ist. Die Ermittlung bertcksichtigt einen Diskontierungszinssatz
i.H.v.3,3%.

Im Berichtsjahr hat die Pensionslast-Finanzierungsquote einen
Werti. H. v.rd. 5,94 % erreicht. Die Prognose des Vorjahres wurde
um rd. 0,1 %-Punkte Uberschritten.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Prognostiziertes Jahresergebnis

Fur das Haushaltsjahr 2025 sieht der Haushaltsplan fir den Kern-
haushalt des Landes auf Gesamtplanebene einen Jahresfehlbe-
trag i. H. v rd. 13,9 Mrd. € vor. Unter Einbeziehung der Sonder-
haushalte (Landesbetriebe, Sondervermégen und Hochschulen)
wird ein Jahresfehlbetrag auf Konzernebene i. H. v. rd. 14,1 Mrd. €
erwartet.

Der fur das Jahr 2024 prognostizierte Jahresfehlbetrag
(6,8 Mrd. €) ist im Wesentlichen eingetroffen (7,0 Mrd. €).

Auf die Darstellung der Ertragslage wird ergénzend verwiesen.

" HBesVANpG 2025 i. V. m. dem Gesetz zur Umsetzung der Haushaltsvorgaben bei der Anpassung der Besoldung und Versorgung in Hessen in dem Jahr 2025 vom

03.03.2025 GVBL. 2025 Nr. 17
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Risiko- und Chancenbericht

Risiken

Risiken sind unsichere verwaltungsexterne und -interne Einfluss-
faktoren, die Erfolgspotenziale (Vermégen, Erfolg und Liquiditat)
des Landes Hessen beeintrachtigen und damit die Realisierung
geplanter Ziele verhindern oder zu verhindern drohen bzw. den
weiteren Geschéftsverlauf negativ beeinflussen kénnen.

Die Risiken werden im Land Hessen in zwei Kategorien unterteilt.
Innerhalb der Kategorien erfolgt die Darstellung nach der Ein-
trittswahrscheinlichkeit in absteigender Reihenfolge:

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die Frihjahrsprojektion der Bundesregierung geht davon aus,
dass sich zunehmende protektionistische Tendenzen bzw. eine
Eskalation von Handelskonflikten negativ auf die Weltwirtschaft
und den Welthandel auswirken kénnten, wovon die sehr stark in
globale Lieferketten eingebundene deutsche Wirtschaft beson-
ders betroffen wére. Erneute Preissteigerungen bei Rohstoffen,
Vorprodukten und Transportkosten sowie Friktionen im inter-
nationalen Warenverkehr kénnten die Folge von geopolitischen
Konflikten sein. Es ist deshalb im deutschen Interesse, dass Euro-
pa und die Vereinigten Staaten im Rahmen der laufenden Ver-
handlungen eine Lésung des Zollkonflikts finden. Darlber ver-
handelt die EU-Kommission derzeit mit der US-Regierung.

Die vom Bundestag und Bundesrat am 17. Marz und am
21. Méarz 2025 beschlossene Grundgesetzanderung zur Er-
weiterung der Schuldenbremse birgt das Risiko einer héheren
Verschuldung von Bund und Landern. Eine héhere Nachfrage
nach Krediten kann zudem mit steigenden staatlichen Refinan-
zierungskosten einhergehen.

Unterstitzende MaBnahmen fir Flichtlinge in Hessen

Seitens des Bundes sowie europaweit werden aktuell MaBnah-
men gepriift bzw. bereits konkret eingeleitet, welche die irregu-
lare Migration nach Deutschland bzw. Europa begrenzen sollen.
Inwieweit diese MaBnahmen zu einer dauerhaften Verringerung
des Zugangsgeschehens fihren, bleibt abzuwarten. Insofern
ist auch weiterhin davon auszugehen, dass die Aufwendungen
fur die Erstaufnahme und Unterbringung in den hessischen

Erstaufnahmeeinrichtungen, die Finanzierung der anschlieBen-
den Unterbringung und Versorgung in den hessischen Kom-
munen und die darlber hinaus gegebene Zustandigkeit fir die
Aufwendungen im Rahmen des SGB VIII, die im Bereich der hes-
sischen Jugendamter fir Leistungen an unbegleitete minderjéh-
rige Auslander gewdhrt werden, den hessischen Landeshaushalt
in hohem MaBe beeinflussen werden.

Risiken im Hinblick auf die hessische Besoldung

In zwei Musterverfahren zur Hessischen Besoldung hat sich
der Verwaltungsgerichtshof (VGH) Kassel von der Verfassungs-
widrigkeit der jeweiligen Besoldung Uberzeugt gezeigt und
die Sache dem Bundesverfassungsgericht (BVerfG) zur Ent-
scheidung vorgelegt (Beschluss vom 30.11.2021 - 1 A 2704/20
zur W-Besoldung; Beschluss vom 27.01.2022 - 1 A 863/18 zur
A-Besoldung). Der VGH bringtin seinen Vorlagebeschlissen zum
Ausdruck, dass die Beamtenbesoldung in den Jahren 2013 bis
2020 (Verfahren zur W-Besoldung) und im Zeitraum 1. Juli 2016
bis 2020 (Verfahren zur A-Besoldung) zu gering bemessen war.
Eine Entscheidung des BVerfG (Az. 2 BvL 10/21 und 2 BvL 9/21)
steht noch aus. Die finanziellen Auswirkungen lassen sich weiter-
hin auf Basis des derzeitigen Verfahrensstands nicht abschéatzen,
da die Methodik zur Bestimmung des Umfangs noch der verfas-
sungsgerichtlichen Klarung bedarf. Die bisher ergangene Recht-
sprechung ist auslegungsbedurftig und kann je nach gewahltem
Ansatz hdchst unterschiedliche finanzielle Auswirkungen haben.

Risiken aus Staatsbiirgschaften / Staatsgarantien

Aufgrund anhaltender Unsicherheiten der wirtschaftlichen Ent-
wicklung in Deutschland und der ungewissen geopolitischen
Rahmenbedingungen ist es Uberwiegend wahrscheinlich, dass
Finanzhilfen zur Abmilderung betroffener Unternehmen er-
forderlich werden. Soweit fir entsprechende Programme ein-
schlieBlich des neuen Hessenfonds Biirgschaften und Garantien
vom Land Hessen Ubernommen werden, ist fur die Zukunft mit
entsprechend hohen Risiken zu rechnen. Das Haushaltsgesetz
fur das Jahr 2025 sieht einen gegentiber dem Vorjahr unveran-
derten Ermachtigungsrahmen fir Birgschaften und Garantien
zur Durchfiihrung dringender volkswirtschaftlich gerechtfertig-
ter Aufgaben i. H. v. bis zu 3 Mrd. € vor.
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Risiken aus Beteiligungen des Landes

Auch in den Beteiligungsunternehmen des Landes Hessen sind
die Auswirkungen geopolitischer Entwicklungen in der Welt und
der anhaltenden Inflation zu splren. Dies kann dazu fiihren, dass
einzelne Unternehmen unerwartet und in gréBerem Umfang
auf die Unterstlitzung des Landes Hessen angewiesen sind, sei
es durch die Erhéhung von Zuschissen, Kapitalaufstockungen,
Gesellschafterdarlehen oder die Aussetzung von Dividenden-
zahlungen.

Zins- und Wahrungsrisiken

Im Jahr 2024 stellen weiterhin geopolitische Krisen, insbeson-
dere der Ukraine-Konflikt sowie die Eskalation im Nahen Osten,
zusammen mit der schwachen Konjunktur in Deutschland Risi-
ken fir die zukinftige Entwicklung der Zinsmérkte dar. Mit den
geplanten Sondervermégen des Bundes fir Verteidigung und
Infrastruktur kommen noch weitere Aspekte hinzu, deren Auswir-
kung auf die Mérkte noch unklar sind. Zwar hat die Inflation inzwi-
schen deutlich abgenommen, liegt aktuell aber noch immer mit
rd. 2,1 % Uber dem Zielwert von 2 %. Die EZB hat ihre Zinsen wei-
ter gesenkt, der Leitzins zum Beispiel, wurde am 17. April 2025
sowie am 11. Juni 2025 erneut um jeweils 0,25 % auf aktuell
2,00 % gesenkt. Die EZB bekréftigt, fur eine Stabilisierung der
Inflation beim mittelfristigen Zielwert von 2 % zu sorgen. Hierbei
hat sie die gegenwartige Situation, die von auBergewdhnlich ho-
her Unsicherheit gepragt ist, im Blick. Die Festlegung des ange-
messenen geldpolitischen Kurses wird dabei von der Datenlage
abhéngen und von Sitzung zu Sitzung erfolgen. Vor dem Hin-
tergrund der geplanten Sondervermégen wird am langen Ende
der Zinskurve eher ein Zinsanstieg erwartet. Damit verschiebt
sich die Zinskurve allméhlich von einer inversen in eine normale
Struktur, das heiBt fur langere Laufzeiten sind auch wieder héhe-
re Zinsen zu zahlen als fur kiirzere Laufzeiten.

Das im Vergleich zur jahrelangen Niedrigzinsphase deutlich héhe-
re Zinsniveau und die Gefahr wieder steigender Zinsen vor dem
Hintergrund der dargestellten Risiken stellen auch weiterhin eine
spurbare Belastung fiir den Landeshaushalt dar. Auslaufende Dar-
lehen mussen zu deutlich héheren Konditionen refinanziert wer-
den. Dennoch hat das Land durch eine lange Zinsbindungsdauer
von 10,45 Jahren vorausschauend gehandelt. Der Anstieg der
Zinskosten kann dadurch gebremst werden.
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Derivate durfen entsprechend der gesetzlichen Vorgaben aus-
schlieBlich zum Ausschluss von Wahrungsrisiken und zur Ver-
meidung von Negativzinsen bei bereits bestehenden Zinsswaps
eingesetzt werden. Die Absicherung des Adressenausfallrisikos
im Derivategeschéft erfolgt im Rahmen eines Collateral Manage-
ments nach Bankenstandard durch die Hinterlegung von Bar-
sicherheiten.

Operative Risiken

Internet- und Cybersicherheit

Seit dem Ukraine-Krieg sowie mit der Konfliktlage im Nahen Osten
ist die Cybersicherheitslage weiter angespannt. Hybride Bedro-
hungen haben zugenommen. Im Ergebnis sind Kommunen, Un-
ternehmen, offentliche Einrichtungen und kritische Infrastrukturen
immer haufiger Cyberangriffen ausgesetzt. Staat, Gesellschaft und
Wirtschaft mussen die Féhigkeiten zur Erkennung und Abwehr von
Angriffen weiter ausbauen und die Cyberresilienz starken.

Fir die Erkennung und Abwehr von Cyberangriffen ist das
Hessen CyberCompetenceCenter (Hessen3C) im Bereich des In-
neren zusténdig. Es bundelt relevante Informationen hessischer
Polizeibehérden, des Landesamtes fur Verfassungsschutz Hessen,
des bundesweiten Verwaltungs-CERT-Verbundes und des Na-
tionalen Cyber-Abwehrzentrums. Hessen3C fihrt MaBnahmen im
Bereich der Pravention durch und unterstitzt bei der Bewaltigung
von Cybervorfallen. Seine Expertise und Unterstiitzungsangebo-
te stellt Hessen3C primér der hessischen Landesverwaltung und
den hessischen Kommunen zur Verfiigung. Weitere Zielgruppen
sind kleine und mittlere Unternehmen sowie Unternehmen aus
dem Bereich der kritischen Infrastruktur. Hessen und Baden-Wirt-
temberg haben einen bestehenden Kooperationsvertrag im ver-
gangenen Jahr 2024 um das Land Bayern erweitert, um Gefahren
im Netz effektiver und effizienter entgegentreten zu kénnen.

Die européische NIS-2-Richtline wurde in Hessen als Verwaltungs-
vorschrift umgesetzt. Zusténdige Stelle ist der Chief Information
Security Officer (CISO), welcher im Geschéftsbereich des Inneren
angesiedelt ist. Hauptaufgabe der zustédndigen Stelle ist es, die
Aufsichtsfunktion ber die Landesverwaltung auszuiiben und
eine koordinierende Rolle gegeniiber den Ressorts einzunehmen.
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Der CISO der hessischen Landesverwaltung hat in Erflllung sei-
ner gesetzlichen Pflichten 2024 die erste Berichterstattung des
CISO an die Landesregierung vorgelegt.

Die zahlreichen Aktivitdten zur Erreichung und Aufrechterhal-
tung der Informationssicherheit der Landesverwaltung werden
in einem zentralen Informationssicherheitsmanagement gebin-
delt und koordiniert.

Durch das neue Aktionsprogramm Kommunale Cybersicherheit
(AKC) konnte im vergangenen Jahr 2024 die Cyber-Resilienz
auf kommunaler Ebene ganzheitlich und nachhaltig gesteigert
werden.

Die Zusammenarbeit mit Forschungs- und Wissenschaftseinrich-
tungen im Cybersicherheitskontext wurde vertieft. Anwendungs-
orientierte Forschung wird tber die Férderrichtlinie ,Cybersi-
cherheitsforschung in Hessen” sowie Uber den Rahmenvertrag
.Cybersicherheitsforschung” mit dem Fraunhofer-Institut fir
Sichere Informationstechnologie (SIT) in Darmstadt gezielt ge-
steuert und unterstttzt.

Personalgewinnung

Die zunehmenden Herausforderungen bei der Gewinnung von
Personal, insbesondere im [T-Bereich, kdnnten dazu fiihren, dass
die Leistungsfahigkeit der hessischen Landesverwaltung zukinf-
tig hiervon tangiert werden kénnte.
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Chancen

Chancen sind verwaltungsexterne und -interne Einflussfaktoren,
die Erfolgspotenziale (Vermdgen, Erfolg und Liquiditat) schaffen
und damit die geplanten Ziele und die weitere Geschéaftsent-
wicklung des Landes Hessens positiv beeinflussen.

Allgemeine finanzwirtschaftliche Chancen

Grundsétzlich ist auch eine glinstigere als die von der Bundesre-
gierung in der Jahresprojektion 2025 dargestellte Entwicklung
moglich. Dies wére insbesondere dann der Fall, wenn die inter-
nationalen Krisen deeskalieren oder erfolgreiche Verhandlun-
gen die Folgen der protektionistischen MaBnahmen der US-Re-
gierung begrenzen wirden. Zudem koénnte sich die Einrichtung
eines Infrastruktursondervermégens i. H. v. 500 Mrd. € sowie die
weiteren Anpassungen bei der Schuldenbremse positiv auf die
konjunkturelle Entwicklung und die langfristigen Wachstumsaus-
sichten in Deutschland auswirken. Dies konnte perspektivisch zu
zuséatzlichen Steuereinnahmen fiihren, die den negativen Effekt
steigender Zinsausgaben kompensieren.

Alterssparbuch Hessen

Das Gesetz zur Neuregelung von Sondervermdégen zur Siche-
rung der Versorgungsleistungen (VersSichG) vom 12. Septem-
ber 2018 sieht die Bildung eines auf Dauer bestehenden Ka-
pitalstocks zur Finanzierung kiinftiger Versorgungsausgaben
(Alterssparbuch Hessen) vor. Entnahmen aus dem Sonderver-
mogen sind danach erst nach Erreichen einer Deckungsquote
der Pensionsriickstellungen des Landes i.H.v. 10 % der Pen-
sionsrickstellungen zuldssig und der Héhe nach zugleich auf
die aus dem Sondervermdgen erzielten Ertrédge beschrankt. Die
gesetzlich vorgesehenen Zufiihrungen (188,1 Mio. € in 2025) er-
héhen sich jedes Jahr um 2 %, um dem erwarteten Anstieg der
Besoldung und Versorgung Rechnung zu tragen. Die Zufihrun-
gen des Landes zum Sondervermégen Versorgungsriicklage
summieren sich im Berichtsjahr auf rd. 184,4 Mio. €. Der Buch-
wert des Sondervermégens hat sich zum 31. Dezember 2024 auf
5.909,3 Mio. € erhoht (Vorjahr: 5.479,4 Mio. €). Dies bietet Chan-
cen zur Finanzierung von kiinftigen Pensionsleistungen.
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Kommunaler Finanzausgleich

Ein Ziel des Kommunalen Finanzausgleichs ist es, bestehende
Steuerkraftunterschiede auf der kommunalen Ebene zu redu-
zieren. Die auf dieses Ziel ausgerichteten Ausgleichsmechanis-
men im Hessischen Finanzausgleichsgesetz (HFAG) sind zuletzt
mit dem KFA 2016 geédndert worden und werden im Rahmen
der Evaluierung des Kommunalen Finanzausgleichs tberprift
und gegebenenfalls angepasst. Das geénderte HFAG soll am
1.Januar 2026 in Kraft treten. Mittels des Programms ,Starke Hei-
mat Hessen"” werden seit 2020 zuséatzliche MaBnahmen ergriffen,
um die im Landervergleich starken Steuerkraftunterschiede der
hessischen Kommunen abzubauen.

Digitale Kommunikation mit der Verwaltung

Die digitale Transformation der Verwaltung ist eine komplexe
Daueraufgabe, welche nur in Zusammenarbeit Uber Lénder-
grenzen und Verwaltungsebenen hinweg gelingen kann. Daher
wurde 2024 mit einem eigensténdigen Ministerium fur Digitali-
sierung und Innovation die Grundlage geschaffen, um mit einer
Strategie und zentralen Budgetverantwortlichkeit Digitalthemen
in einem Ressort koordinieren und steuern zu kénnen. Mit Ablauf
des Jahres 2024 lag Hessen laut dem offiziellen OZG-Dashboard
Digitale Verwaltung (https://dashboard.digitale-verwaltung.de/)
mit 245 flachendeckend verfigbaren OZG-Leistungen bundes-
weit auf Platz 3. Vor diesem Hintergrund ist die weitere Umset-
zung des Onlinezugangsgesetzes (OZG), insbesondere mit Blick
auf die Verflgbarkeit der sogenannten EfA-Leistungen (Einer fir
Alle), auch zukinftig ein wesentlicher Teilbereich zur durchgén-
gigen Digitalisierung der Verwaltung.

EPSAS: Doppisches Rechnungswesen als neuer européischer
Rechnungslegungsstandard

Im Zusammenhang mit der Uberwachung und Koordinierung
der EU-Wirtschafts- und Finanzpolitik hat sich die EU-Kommissi-
on vor dem Hintergrund der Staatsschuldenkrise mit Bericht vom
6. Mérz 2013 fur die Einfihrung harmonisierter, an der Perioden-
rechnung orientierter Grundsatze des 6ffentlichen Rechnungs-
wesens in den EU-Mitgliedstaaten ausgesprochen. Danach sol-
len die ,European Public Sector Accounting Standards” (EPSAS)
- ausgehend von den bestehenden ,International Public Sector
Accounting Standards” (IPSAS) - entwickelt und die Datenbasis
fir die haushaltspolitische Uberwachung auf EU-Ebene verbes-
sert werden.
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Nach Artikel 3 Abs. 1 der Richtlinie 2011/85/EU des Rates tber
die Anforderungen an die haushaltspolitischen Rahmen der
Mitgliedstaaten in der Fassung vom 29. April 20242 haben die
Mitgliedstaaten nationale Systeme des &ffentlichen Rechnungs-
wesens vorzuhalten, die samtliche Teilsektoren des Staates um-
fassend und koharent abdecken und die Informationen liefern,
die zur Erhebung von periodengerechten Daten im Hinblick
auf die Vorbereitung von Daten auf der Grundlage des Euro-
péaischen Systems Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen auf
nationaler und regionaler Ebene erforderlich sind. Bis zum
31. Dezember 2025 hat die Kommission Bericht Gber den Sach-
stand und die kiinftige Ausrichtung des &ffentlichen Rechnungs-
wesens in der Union zu erstatten, wobei sie die Fortschritte
berlcksichtigt, die seit ihrer im Jahr 2013 vorgenommenen Be-
wertung der Frage erzielt wurden, ob die internationalen Rech-
nungsfiihrungsgrundsatze fur den offentlichen Sektor (IPSAS) fur
die Mitgliedstaaten geeignet sind (Art. 16 Abs. 1 Buchstabe a).

Hessen ist mit seinem reformierten Rechnungswesen auf eine
entsprechende Anpassung und Harmonisierung der Rechnungs-
legung im &ffentlichen Bereich auch auf staatlicher Ebene vorbe-
reitet. Der Aufwand fur eine Umstellung auf noch zu entwickeln-
de EPSAS bzw. die Anwendung bestehender IPSAS wird fir das
Land Hessen auf staatlicher Ebene weitaus geringer ausfallen als
bei Landern, die bisher nach rein kameralen Grundsétzen Rech-
nung legen. Dies hat sich fur das Land Hessen auch im Rahmen
seines im Jahr 2021 abgeschlossenen Projekts bestétigt, das im
Rahmen eines Praxistests die Aufstellung eines Konzernabschlus-
ses nach dem IPSAS fur das Jahr 2019 zum Gegenstand hatte.
Im Projekt lieBen sich - aufgrund entsprechender Wahlrechtsaus-
Ubung - weitreichende Gemeinsamkeiten eines von der 6ffentli-
chen Hand nach nationalen bilanzrechtlichen Vorgaben des HGB
einerseits (§8 7a, 49a HGrG) und internationalen Rechnungsle-
gungsstandards andererseits erstellten Abschlusses feststellen.
Dieses Ergebnis war insbesondere darauf zurlickzufiihren, dass
in Deutschland die auf staatlicher Ebene relevanten Grund-
satze staatlicher Doppik i.S.d. §§ 7a, 49a HGrG auf nationales
Bilanzrecht verweisen, welches bereits auf einer gemeinschafts-
rechtlichen und internationalisierten Grundlage (Bilanzrichtlinie
RL 2013/34/EU) basiert, die nicht nur im privaten Sektor, sondern
insoweit auch im 6ffentlichen Sektor Anwendung findet.

12 Artikel 1 Richtlinie RU 2024/1265 vom 29. April 2024 zur Anderung der Richtlinie 2011/85/EU des Rates tiber die Anforderungen an die haushaltspolitischen Rahmen der

Mitgliedstaaten
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Das Land Hessen besitzt mit seinem derzeitigen Rechnungsle-
gungsstand und seinen Erfahrungswerten eine gute Grundlage
auch fur kiinftige neue Anforderungen an eine doppische Rech-
nungslegung auf staatlicher Ebene.

Modernisierung des Haushaltswesens

Mit der am 15. April 2022 in Kraft getretenen Neufassung der
Landeshaushaltsordnung (LHO)'® ist nach einer mehr als zwan-
zig Jahre andauernden Umstellungs- und Erprobungsphase mit
erstmaliger Anwendung fir das Haushaltsjahr 2023 ein Rechts-
rahmen fir die Darstellung des Haushaltsplans in der Form des
leistungsbezogenen doppischen Haushalts in Kraft getreten.

Da die kamerale Sicht auf den Haushalt sowohl mit Blick auf
bundesweite finanzpolitische Vergleiche als auch wegen der
kameralen Ausrichtung der finanzverfassungsrechtlichen Vor-
gaben (,Schuldenbremse”) weiterhin eine zentrale Rolle spielt,
ist nunmehr eine stérkere Verzahnung zwischen Doppik und
Kameralistik vorgesehen. Einnahmen und Ausgaben in der ka-
meralen Struktur werden weiterhin auf der Kapitel- und Gesamt-
planebene dargestellt und erganzen die durchgangige Darstel-
lung der Ertrdge und Aufwendungen von der Produkt- bis zur
Gesamtplanebene. Erstmals fir das Haushaltsjahr 2023 hat das
Land eine einheitliche technische Basis fur die nach den aktu-
ellen Rahmenbedingungen zu bedienenden unterschiedlichen
Berichtsformaten fir eine doppische und kamerale Betrachtung
geschaffen.

Das Land Hessen beschreitet damit auf staatlicher Ebene wei-
terhin eine Vorreiterrolle, die die Starken der beiden Blickwinkel
zusammenfihrt und insbesondere den finanzstatischen Vorga-
ben nach § 49b HGrG Rechnung tragt. Mittels der Abrechnung
des doppischen Finanzplans (§ 76 Abs. 3 Nr. 2 LHO) und der er-
ganzenden Uberleitungsrechnungen (§ 79 Abs. 1 LHO) kénnen
Kameralistik und Doppik mit den Daten von Kernhaushalt und
Sonderhaushalten nachvollziehbar verbunden werden.

3Vgl. https://finanzen.hessen.de/Haushalt/Landeshaushaltsordnung
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Konzernbilanz
KONZERNABSCHLUSS DES LANDES HESSEN AUF DEN 31.12.2024
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Aktivseite 31.12.2023 31.12.2024
in€ Textziffer
Anhang
A. Anlagevermégen 1. 31.346.822.328,28 35.439.695.382,55
I. Immaterielle Vermégensgegensténde 71.021.115,48 76.364.799,11
1. Entgeltlich erwo'l"'éb;r;;Konzessionen, LizenzenmL‘J'.mAA:\‘. """ 67.337.037,69 72.218.294,86
2. Geleistete Anzahlungen 3.684.077,79 4.146.504,25
Il.Sachanlagen 19.583.645.296,51  19.732.805.491,59
1. Grundstucke, gr't‘.lur{c'i;t‘dcksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 2 6.353.043.430,74 6.346.887.880,26
2. Infrastrukturvermégen, Naturgiter, Kulturgiiter 3 10.860.794.049,47 = 10.835.995.915,34
3.Technische Anlagen und Maschinen 4 459.094.173,37 456.242.893,40
4. Andere Anlager{;'éé't}‘iébs- und Geschéﬁsausstue;tmﬁé“ 5 645.333.468,70 656.792.687,90
5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 6 1.265.380.174,23 1.436.886.114,69
. Finanzanlagen 11.692.155.916,29  15.630.525.091,85
1.Anteile an verbundenen Unternehmen 7 1.041.361.468,02 1.075.552.621,36

davon at cost bewertet

2. Ausleihungen an ndene Unternehmen

3. Beteiligungen

davon at Equity bewertet

5. Wertpapiere des Anlagevermoégens 10.

6. Sondervermdége

993.688.316,59

1.028.476.195,93

47.673.151,43

47.076.425,43

8.584.089,65

8.582.190,72

1.629.343.860,86

3.494.539.910,21

1.590.311.765,00

1.750.040.993,07

39.032.095,86

1.744.498.917,14

0,00

560.466.500,00

174.331.594,78

187.708.997,75

orgungsriicklage 11.

5.479.407.574,60

5.909.326.670,07

7. Sonstige Ausleihungen 12. 3.359.127.328,38 4.394.348.201,74
B. Umlaufvermégen 19.370.189.590,73 21.400.840.408,13
I. Vorrate 141.111.219,18 153.442.516,52

Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstéande 13.

1. Forderungen aus Steuern und steuerahnlichen Abgaben 14.

2. Forderungen aus

3. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 16.

46.501.314,07

50.756.381,70

82.435.813,41

90.008.578,52

12.174.091,70

12.677.556,30

17.775.961.385,92

18.947.808.585,41

9.166.215.862,93

10.523.535.690,00

isungen und Zuschissen 15.

3.511.151.124,69

3.457.400.283,62

443.510.312,82

432.995.274,50

39.043.593,55

26.486.361,65

350.282,95 712.021,72
1.659.479.763,19 1.661.674.684,11
2.956.210.445,79 2.845.004.269,81

20.199.993,34 17.156.441,83

1.432.916.992,29

2.282.432.864,37

C. Aktive Rechnungsabgrenzung 20. 578.140.604,26 616.646.898,22
D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 21. 138.348.115.008,02  143.248.857.924,90
189.643.267.531,29  200.706.040.613,80
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Passivseite 31.12.2023 31.12.2024

Textziffer

in€ Anhang

A. Eigenkapital 22.
I. Nettoposition -57.879.786.875,20 -55.823.150.231,21
Il. Ergebnisvortrag -71.378.614.122,57  -80.468.328.132,82
Il Jahresergebnis -9.089.714.010,25 -6.957.379.560,87
IV. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 1 38348{':' 5.008,02  143.248.857.924,90
B. Sonderposten fiir Investitionen 23. 803.491.331,49 804.961.517,38
C. Riickstellungen 24.  123.435.037.075,40  129.931.666.382,92
1. Rickstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 25. 109.51 4'-39398&04 113.644.072.835,04

142.863,69

359.008,28

13.920.500.225,67

16.287.234.539,60

65.287.542.710,20

69.777.561.300,81

E. Passive Rechnungsabgrenzung

33.966.290.431,13

37.591.290.431,13

5.726.951.365,80

5.549.948.482,98

1.861.028.702,32

1.830.382.447,01

9.971.796.512,85

9.479.687.061,08

123.294.055,79

140.394.545,93

598.941.390,45

560.296.347,91

3.046.618,70

8.680.639,14

104.725,40

155.415,71

7.803.686.381,51

9.443.576.983,09

5.232.402.526,25

5.173.148.946,83

282.489,97

53.021,52

37.703.454,77

37.954.037,01

117.196.414,20

191.851.412,69

189.643.267.531,29

200.706.040.613,80
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Konzernergebnisrechnung
KONZERNABSCHLUSS DES LANDES HESSEN AUF DEN 31.12.2024

Ertrage/Aufwendungen 2023 2024
in€ Textziffer
Anhang

1. Steuern und steuerdhnliche Ertrage 35. 27.972.508.695,90 26.994.588.221,17
2. Ertrége aus F|nan;;t‘xus'é‘l'élchsbenehungen . 36 390 '.;3“7“8.386 41 330.268.621,08
3. Ertrage aus Zuwelsungen und Zuschiissen . 37 6 633.'1";53 710,95 6.301.350.864,61
4. Ertrage aus Verwa"l;;'r‘;é‘;tét|gkelt und Umsatzerl6se . 38 3 342.;&;9 193,06 3.748.714.061,78
a) Ertrége aus Gebuhren und Beitrégen - 1 363250.136 97 648.998.055,82

b) Ertrége aus Geldstrafen GeldbuBen, Verwarnungsgeldern und Zwangsgeldern S
sowie aus Einziehungen oder Verfall 201.756.489,48 265.880.545,73
o Umsatzerlsse 1 149"‘;4‘15.976 33 2.170.871.279,78
d) Kostenerstattur'\é;‘r'\ """ 627"4864590 28 662.964.180,45
5 Bestandsverandel"‘l'l‘;é;r'l‘ / Aktivierte Eigenleistungen 53 '566.981 19 61.242.930,44
6.Sonstige Ertrige . 39 681 6;8.915 20 933.293.651,00
7.Summe Ertrége 39.074.565.882,71 38.369.458.350,08
8. Aufwendungen fiir Verwaltungstatigkeit 40. 4.169.161.677,76 4.433.370.426,08
- 457'5'2‘33.638 09 449.963.514,63
217.431.828,80 220.482.381,34

c) Aufwendungen fir bezogene Leistungen unf fir die Inanspruchnahme von Rechten“ """
und Diensten 3.494.346.210,87 3.762.924.530,11
9.Personalaufwand . 41 26 608.8‘(')‘1 896,82 16.753.895.633,20
a)Entgelte - 3 352"1'3“1‘ 3.820,05 3.610.317.033,83
b)Bezige 6 427Héé3.706 00 6.997.765.979,59
c) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstutzung 16.829.004.370,77 6.145.812.619,78
davon Aufwenc'l“L‘/'r;é;r; fur die Altersversorgung 15 842'.6'(‘)7.673 50 4.973.542.671,39
10.Abschreibungen . 42 765 '560.080 06 794.467.280,49

a) Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermogens

und Sachanlagen

14. Summe Aufwendungen

792.331.806,22

407.448,18 8.056.053,24
5.116.532,72 2.135.474,27
7.181. 7.409.090.971,23

11.127.358.484,85

45.

1.048.682.845,75

171.993.100,78

876.689.744,97

50.615.570.325,68

41.566.865.641,60

15. Verwaltungsergebnis

-11.541.004.442,97

-3.197.407.291,52
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Ertrage/Aufwendungen 2023 2024
in€ Textziffer
Anhang

16. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 7.548.663,64

0,00 60.000,00

0,00 7.488.663,64

46. 322.143.979,92 457.555.034,73

18. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage B 47 6.239.52"8.31 5,66 648.251.157,04

57.688.127,41

130.103.740,37

4.914.823.124,76

3.710.337.579,94

140.017.709,59 190.655.624,01

21.434.708,13 26.204.879,34

118.583.001,46 164.450.744,67

22. Finanzergebnis 2.470.518.050,32 -3.740.916.385,71
23. Ergebnis der gewdhnlichen Verwaltungstatigkeit -9.070.486.392,65 -6.938.323.677,23
24. Steuern 51. 19.227.617,60 19.055.883,64
) vom Einkommen und Ertrag 15.514.577,52 14.882.386,62

b) Sonstige Steu 3.713.040,08 4.173.497,02
25. Jahresergebnis -9.089.714.010,25 -6.957.379.560,87
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Kapitalflussrechnung
KONZERNABSCHLUSS DES LANDES HESSEN AUF DEN 31.12.2024

in€ 2023 2024
1. Jahresergebnis -9.089.714.010,25 -6.957.379.560,87
2+/ Abschreibungen/Zu;(‘:'H'l"gi‘lsungen auf das Anlageveul:r%géen """""" 723.105.182,40 875.376.260,94
3+/ Zunahme/Abnahmeuc'i;'l;”éackstellungen """""""""""" 9.931.392.609,95 6.541.385.911,41
4+/ Sonstige zahlungsur;\;\‘/'i‘;l;s;me Aufwendungen/Ertr‘a:‘g';; """"""""" 13.021.799,58 105.874.479,07
5+/ Verlust/Gewinn aus ('?‘l'z;r'r‘wxbgang von Anlageverméé‘éﬁr‘wﬂ;nd Nachaktivierungen -82.145.394,71 -122.588.227,94

6+/ Abnahme/Zunahmeg;H\;(;rréte, Forderungen sowiue';r‘\';:'{‘erer Aktiva, die nicht der' """""
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -1.328.344.604,68 -1.779.736.885,97

7+/ Zunahme/AbnahmeH('j‘;u\;érbindIichkeiten sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -5.115.057,58 1.251.473.836,37

8+/ Zinsaufwendungen/'iiggé}‘trége, die der Investition;-“(‘;c':i‘ér Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 701.107.402,01 846.591.136,51
Sonstige Beteiligun ’ e, die der Investitionst ¢ ‘tzuzuordnen sind o -270.347.341,73 -347.304.072,66
Aufwendungen und"ér‘craé‘e aus auBergewéhnliche'r; Pos't‘en - 28.781.588,06 414.248.192,62
- Ein-und Auszahlung;r'w‘;t'i; auBergewdhnlichen Posut'é‘r'w """""""" 35.929.078,38 707.872.001,20
- Ertragsteueraufwana‘;:gr‘{r“ag """""""""""" 15.514.577,52 14.882.386,62

- Ertragsteuerzahlungen, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind -1.434.269,96 -1.072.410,90

14. Cashflow aus laufender Verwaltungstatigkeit 671.751.558,99 1.549.623.046,40
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2023

2024

Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden des Sachanlagevermégens

16.946.867,27

11.134.700,05

Auszahlungen fir Inve

ogen

-871.911.037,67

-1.002.145.718,86

itionen in das Sachanlageve

Einzahlungen aus Investitionszuschissen fir das Anlagevermégen

73.659.553,62

39.470.505,74

-25.410.338,53

-37.513.215,01

959.082.997,56

627.579.547,59

-701.197.867,00

-3.005.060.494,08

25.295.207,55

49.390.521,98

132.869.632,14

159.888.448,65

-14.080.307,56

-13.809.975,72

-404.745.292,62

-3.171.065.679,66

25. + Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-)

Krediten 9.073.000.000,00 10.776.300.000,00
26 ......... Auszahlungen aus derTllgung von Anleihen und d('a‘l"‘;&L'J‘{(‘nahme von (Finanz-) Kred'i‘t'é“r; -7.665.923.875,61 -7.424.442 653,42
27 ......... Gezahlte Zinsen -696.299.420,39 -880.898.841,24
28 ......... Cashflow aus Finanzi;"l;r'\‘gstétigkeit """"""""""" 710.776.704,00 2.470.958.505,34
29 ......... Zahlungswirksame V;gr‘\;:lerungen des Finanzmitt;l%;&és """"" 977.782.970,37 849.515.872,08

455.134.021,92

1.432.916.992,29

31. Finanzmittelfonds am Ende der Periode’

1.432.916.992,29

2.282.432.864,37

' Der Finanzmittelfonds am Ende der Periode entspricht den Flissigen Mitteln zum 31.12.2024 (2.282.432.864,37 €; Vj.: 1.432.916.992,29 €)
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A. Allgemeine Angaben

Der Konzernabschluss des Landes Hessen fir den Zeitraum vom
01.01.2024 bis zum 31.12.2024 ist geméaB § 4 der Hessischen
Landeshaushaltsordnung (LHO) und ergénzenden Verwaltungs-
vorschriften (VV-LHO) zu § 73 und § 74 LHO nach den Grund-
satzen ordnungsmaBiger Buchfihrung unter Anwendung der
Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) sowie unter Be-
achtung der Standards flr die staatliche doppelte Buchfiihrung
vom 14.11.2023 (Standards staatlicher Doppik) nach § 7a HGrG
i. V. m. § 49a HGrG aufgestellt. Das Néhere hat das Hessische
Ministerium der Finanzen im Einvernehmen mit dem Hessischen
Rechnungshof geregelt. Der Konzernabschluss 2024 erfolgte
auf Grundlage des Kontierungshandbuchs in der Auflage 9.2
(Stand Dezember 2024) unter Beriicksichtigung des Schrei-
bens Haushaltsrechnung fiir das Haushaltsjahr 2024 des Landes
Hessen des Hessischen Ministeriums der Finanzen (HMdF) vom
03.12.2024.

Die wesentlichen Vorgaben zur Bilanzierung, Bewertung und
Konsolidierung sowie zur Auslbung handelsrechtlicher Wahl-
rechte werden im Folgenden dargestellt.

Die Konzernergebnisrechnung wurde nach dem Gesamtkosten-
verfahren (§§ 275 Abs. 2, 298 Abs. 1 HGB) aufgestellt.

Das Geschéftsjahr umfasst den Zeitraum vom 01.01.2024 bis
zum 31.12.2024 und entspricht dem Haushaltsjahr. Die Jahres-
abschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Einhei-
ten werden auf den Bilanzstichtag des Konzernabschlusses auf-
gestellt.
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B. Konsolidierung

I. Konsolidierungskreis

A) Vollkonsolidierter Bereich

Der Konsolidierungskreis des Landes enthélt neben den Ge-
schéftsbereichen des Ministerprésidenten, der Minister und
der unabhédngigen Einrichtungen Landtag, Beauftragter fir
Datenschutz und Informationsfreiheit, Staatsgerichtshof und
Rechnungshof auch die Landesbetriebe und Sondervermégen
i.S.d. §26 LHO. In den Konsolidierungskreis werden zudem die
Hochschulen als selbststandige Kérperschaften des 6ffentlichen
Rechts sowie die Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt
am Main als selbststandige Stiftung des offentlichen Rechts ein-
bezogen.

Andere rechtlich selbststéndige Stiftungen werden in Ausiibung
von Konsolidierungswahlrechten (§ 296 HGB) nicht in den Kon-
solidierungskreis einbezogen, sondern mit ergdnzenden Infor-
mationen in einer gesonderten Anlage zum Konzernabschluss
aufgelistet (Anlage 2 zum Anhang »Stiftungen des Landes Hes-
sen«). Entsprechendes gilt furr rechtlich selbststandige Anstalten
des offentlichen Rechts (Anlage 3 zum Anhang »Anstalten des
Landes Hessen«).

B) Nicht vollkonsolidierter Bereich

Samtliche Beteiligungen an Unternehmen des privaten Rechts
von mehr als 50 % werden als Anteile an verbundenen Unter-
nehmen ausgewiesen, aufgrund bestehender Wahlrechte aber
nicht im Wege der Vollkonsolidierung einbezogen. Diese Vor-
gehensweise ist durch Beschrankungen bei der Ausiibung der
Rechte in Bezug auf das Vermogen (§ 296 Abs. 1 Nr. 1 HGB) bzw.
eine flr die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage lediglich unter-
geordnete Bedeutung des Landes Hessen (§ 296 Abs. 2 HGB)
begrindet. Sofern die Kriterien eines maBgeblichen Einflusses er-
fullt und die Beteiligungen an verbundenen Unternehmen nicht
von untergeordneter Bedeutung sind, werden diese wie Beteili-
gungen an assoziierten Unternehmen gemaf3 §§ 311, 312 HGB at
Equity bewertet und unter den Anteilen an verbundenen Unter-
nehmen ausgewiesen. Falls die Beteiligungen an verbundenen
Unternehmen fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Landes jedoch von untergeordneter Bedeutung sind bzw. kein
maBgeblicher Einfluss vorliegt, werden sie zu Anschaffungskos-
ten (at cost) bzw. bei voraussichtlich dauernder Wertminderung
mit dem niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag
ebenfalls unter den Anteilen an verbundenen Unternehmen

ausgewiesen.

Anteile an Unternehmen und Einheiten von mehr als 20 % bis
einschlieBlich 50 % (assoziierte Unternehmen) werden gemal
§ 312 HGB at Equity bewertet. Sofern das Land Hessen auf diese
Beteiligungen keinen maB3geblichen Einfluss hat oder diese fir
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Landes von unterge-
ordneter Bedeutung sind, werden sie zu Anschaffungskosten (at
cost) bzw. bei voraussichtlich dauernder Wertminderung mit dem
niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag bilanziert.

Anteile an Unternehmen des privaten Rechts mit einer Beteili-
gungsquote von bis zu 20 % sind als sonstige Ausleihungen
(sonstige Finanzanlagen) mit ihren Anschaffungskosten bzw. bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung mit dem niedrigeren
beizulegenden Wert am Bilanzstichtag bewertet.
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Il. Konsolidierungsmethoden

A) Vollkonsolidierung

Grundlage fir den Konzernabschluss sind die nach einheitlichen
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zum 31.12.2024 auf-
gestellten Jahresabschlisse bzw. Finanzberichte der einbezoge-
nen Einheiten.

Die Konsolidierung erfolgt gem. der §§ 300 ff. HGB.

Bei der Vollkonsolidierung werden samtliche Vermdgensge-
genstédnde, Sonderposten, Schulden sowie Rechnungsabgren-
zungsposten, Ertrdge und Aufwendungen der einbezogenen
Einheiten in den Konzernabschluss tbernommen. Dabei werden
die Vermdégensgegenstédnde und Schulden sowie Ertrége und
Aufwendungen, die Ausfluss einer zwischenbehdordlichen Leis-
tungsbeziehung sind, eliminiert.

Es besteht zwischen den einbezogenen Einheiten keine kapital-
mé&Bige Verflechtung. Eine Kapitalkonsolidierung war deshalb
nicht durchzufihren. Eine Zwischenergebniseliminierung wurde
gemal § 304 Abs. 2 HGB nicht durchgefiihrt, da diese fur die
Vermittlung eines den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechen-
den Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Landes
Hessen von nur untergeordneter Bedeutung ist.
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B) At Equity-Bewertung

Die at Equity-Bewertung fiir verbundene Unternehmen, die nicht
im Rahmen der Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss ein-
bezogen werden, und fir Beteiligungen, bei denen ein mal3geb-
licher Einfluss ausgetlibt wird, wird nach der Buchwertmethode
gemal § 312 Abs. 1 HGB durchgefiihrt. Die at Equity bewerte-
ten Beteiligungen werden mit dem anteiligen Eigenkapital zum
Bilanzstichtag angesetzt. Grundlage fur die Bewertung sind die
bis zur Aufstellung des Konzernabschlusses verfligbaren Jahres-
abschlisse der Unternehmen. Bei Beteiligungen, welche einen
Konzernabschluss aufstellen, wurde dieser zugrunde gelegt.
Bei der Fraport AG ist der Konzernabschluss nach den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, zugrunde gelegt worden, bei
allen weiteren Beteiligungen die jeweiligen handelsrechtlichen
Jahresabschlisse. Fir die im Konzernabschluss at Equity bewer-
teten verbundenen Unternehmen und Beteiligungen erfolgte
keine Anpassung an die im Konzernabschluss angewandten Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden.
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Land Hessen

HESSISCHER LANDTAG / BEAUFTRAGTER

HESSISCHE LANDESREGIERUNG FUR DATENSCHUTZ UND INFORMATIONSFREIHEIT

Finanzierung

e Zahlungsverkehr HCC e \orsorgekasse

¢ Landesbetrieb Bau und
Immobilien Hessen Projekte

¢ Finanzierungsbuchungskreis

® Sondervermdogen

e Staatliche HochbaumaBnahmen Versorgungsriicklage

o Hessischer Investitionsfonds e Forderbuchungskreis HMdF

¢ Sondervermégen Hessenkasse

Geschéftsbereich

des Minister-
prasidenten

Hessische
Staatskanzlei

Hessische
Landesvertretung

Hessisches Statisti-
sches Landesamt

Hessische Landes-
zentrale fur politische
Bildung

Forderbuchungskreis

Hessische Staats-
kanzlei

Hessisches
Ministerium des
Innern, fir Sicherheit
und Heimatschutz

Landesamt fur

Verfassungsschutz

Hessische
Beziigestelle

Hessische
Hochschule

fur offentliches
Management und
Sicherheit

Regierungsprésidium

Darmstadt

Regierungsprasidium

GieBen

Regierungspréasidium

Kassel

Hessische Landes-
feuerwehrschule

Polizeibehorden

Bezligezahlung

Forderbuchungskreis

HMdI

Konsolidierungskreis des Landes Hessen

Hessisches
Ministerium far
Kultus, Bildung und

Hessisches
Ministerium der
Justiz und fur den

Chancen Rechtsstaat

Schulen Ordentliche
Gerichtsbarkeit

Staatliche

Schuldmter Hessische
Arbeitsgerichts-

Hessische barkeit

Lehrkrafteakademie

Forderbuchungskreis

HMKB

Staatsanwaltschaften

Hessisches
Finanzgericht

Hessischer
Justizvollzug

Verwaltungs-
gerichtsbarkeit

Sozialgerichtsbarkeit

IT-Stelle der hess.
Justiz

Férderbuchungskreis

HMdJ

Hessisches
Ministerium der
Finanzen

Hessisches
Competence Center
fiir Neue Verwal-
tungssteuerung

Finanzierung
Landesbetriebe
HMdF

Hessische
Zentrale fur

Datenverarbeitung

Steuerverwaltung

Studienzentrum der

Finanzverwaltung
und Justiz Rotenburg
a.d.Fulda

Landesbetrieb Bau

und Immobilien
Hessen

Hessische
Lotterieverwaltung

Hessisches
Ministerium fur
Wirtschaft, Energie,
Verkehr, Wohnen und
landlichen Raum

Hessen Mobil -
StraBen- und Ver-
kehrsmanagement

Hessische
Verwaltung fiir
Bodenmanagement
und Geoinformation

Hessische
Eichdirektion

Staatliche Technische
Uberwachung
Hessen

Sondervermégen
HMWVW

Férderbuchungskreis
HMWVW
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Beteiligungen des Landes Hessen

Vgl. Anlage 1, u. a.:
e Fraport AG, Frankfurt Airport Services Worldwide, Frankfurt am Main
e Messe Frankfurt GmbH, Frankfurt am Main

¢ Nassauische Heimstatte
Wohnungs u. Entwicklungsgesellschaft mbH, Frankfurt am Main

¢ Landesbank Hessen-Thiringen Girozentrale, Frankfurt am Main/Erfurt

Landwirtschaft Digitales

Hessisches Hessisches Hessisches Hessisches Hessisches Universitat Kassel b—
Ministerium fur Ministerium fur Ministerium fur Ministerium fur Ministerium far
Arbeit, Integration, Landwirtschaft und Familie, Senioren, Digitalisierung und Wissenschaft und TH Mittelhessen —
Jugend und Soziales Umwelt, Weinbau, Sport, Gesundheit Innovation Forschung, Kunst HS fiir Musik und

Forsten, Jagd und und Pflege und Kultur S fr Musik un

Férderbuchungskreis

HMSI

Heimat

Landesbetriebe und

HMFG
Kommunalisierung HMD Staatstheater Kassel HS Fulda
Sondervermégen ) .
FvEY Pflegeausbildungs- Staatstheater HS Rhein-Main —
res;ischest B fonds Wiesbaden Philipps-Universitat
Naturschutz, Umwels Staatstheater Marburg
’ Darmstadt

und Geologie

Landesbetrieb
Landwirtschaft
Hessen

Hessen-Forst und
Nationalpark

Kellerwald-Edersee

Landesbetrieb
Hessisches
Landeslabor

Férderbuchungskreis

HMLU

Landesbetrieb

Domane Beberbeck

Férderbuchungskreis

Digitalmittel HMD

Forderbuchungskreis

Hochschulen HMWK

Historisches Erbe

Information und
Dokumentation

Landesbetrieb

Archivschule Marburg

Forderbuchungskreis
HMWK

Darstellende Kunst
Frankfurt am Main

HS Geisenheim
HS Darmstadt

TU Darmstadt

Frankfurt University of

Applied Science

Justus Liebig-
Universitat GieBen

Johann Wolfgang
Goethe-Universitat
Frankfurt am Main

HS fur Gestaltung

Offenbach am Main

Staatliche HS fur
Bildende Kiinste -
Stadelschule
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C. Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Die allgemeinen handelsrechtlichen Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden gemaB §§ 246 ff., 290 ff. HGB sowie die §§ 300,
308 HGB fir die Konzernbilanz und Konzernergebnisrechnung
werden beachtet. Sofern im Kontierungshandbuch konkretisie-
rende Regelungen getroffen sind, werden diese beriicksichtigt.

I. Immaterielle
Vermoégensgegenstande

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermdégensgegen-
stdnde des Anlagevermdgens werden zum Bilanzstichtag ge-
mé&B § 253 Abs. 1 und 3 HGB mit den fortgeflihrten Anschaf-
fungskosten bewertet und linear tber die betriebsgewdhnliche
Nutzungsdauer geméaB den amtlichen Abschreibungstabellen
abgeschrieben. Selbst geschaffene immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlagevermdgens werden nicht aktiviert.

Il. Sachanlagen

Das Sachanlagevermégen wird zu fortgefiihrten Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten bilanziert und im Bereich des abnutz-
baren Sachanlagevermdégens linear Uber die betriebsgewdhn-
liche Nutzungsdauer abgeschrieben. Die Nutzungsdauern fiir
die planmaBige Abschreibung richten sich nach den amtlichen
Abschreibungstabellen, sofern im Nachfolgenden nicht ander-
weitig konkretisiert. Die Herstellungskosten beinhalten hierbei
die Einzelkosten sowie anteilige Gemeinkosten der Herstellung.
Das Wahlrecht zum Ansatz von Zinsen fir Fremdkapital gem.
§ 255 Abs. 3 Satz 2 HGB wird nicht ausgelbt.

AuBerplanméaBige Abschreibungen auf den niedrigeren bei-
zulegenden Wert werden bei voraussichtlich dauernder Wert-
minderung vorgenommen. Bei Wegfall der Grinde fir eine
dauernde Wertminderung erfolgt eine Wertaufholung gemafi
§ 253 Abs. 5 Satz 1 HGB.

Geringwertige Vermdgensgegenstande unter 800 € werden im
Jahr der Anschaffung in voller Héhe abgeschrieben.

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Die Immobilien des Landes Hessen werden mit den fortgefiihr-
ten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten ausgewiesen.

Seit dem 01.01.2007 werden Zugédnge mit ihren tatsachlichen
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten erfasst. Fir den Gbri-
gen Immobilienbestand liegen den Bilanzansétzen auf den
01.01.2007 ermittelte Zeitwerte zugrunde, die als Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten gelten. Die Zeitwertermittlung war im
Wesentlichen durch folgende Aspekte gekennzeichnet:

® Der Grund und Boden wurde anhand von Vergleichswerten
i.d.R. auf Basis der umliegenden Bodenrichtwerte neu be-
wertet.

m Geb&ude mithoher Wertrelevanz (Objekte, die zum 31.12.2006
insgesamt mindestens 50 % der Geb&udewerte des Landes
darstellten) wurden durch gutachterliche Einzelbewertung
nach dem Ertrags- oder Sachwertverfahren angesetzt.

m Fur die Ubrigen Geb&ude (mit Ausnahme der Geb&ude der
Hochschulen) wurde, ausgehend von den im Rahmen des
vereinfachten Verfahrens auf den 01.01.1999 ermittelten Wer-
ten, eine Anpassungsbewertung nach Ertrags- bzw. Sachwert-
grundsatzen auf den 01.01.2007 vorgenommen.

m Fur die Ubrigen Geb&ude der Hochschulen, deren Wertansatze
bereits zum 01.01.2002 aufgrund einer Plausibilitétsprifung
Uberarbeitet wurden, ist eine Anpassungsbewertung nach dem
Substanzwertverfahren auf den 01.01.2007 erfolgt.

Bei den Gebé&uden richtet sich die planmaBige Abschreibung
grundsétzlich nach der bei der Neubewertung festgestellten
individuellen Restnutzungsdauer, im Ubrigen nach der voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer unter Zugrundelegung der Abschrei-
bungstabelle des Landes Hessen.
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Infrastrukturvermégen, Naturgiiter,
Kunstgegenstiande

Seitdem 01.01.2007 werden Zugdnge zum StraBeninfrastruktur-
vermégen mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten er-
fasst. Bereits vor diesem Stichtag vorhandenes StraBeninfrastruk-
turvermégen wird auf der Grundlage der auf den 01.01.2007
ermittelten Zeitwerte fortgeschrieben. Die Zeitwerte richten sich
fur StraBengrundstiicke nach gutachterlich bestimmten durch-
schnittlichen Grundstiickswerten, fir StraBen nach einem an den
Wiederbeschaffungskosten orientierten Sachwertverfahren und
fur Briicken nach einer objektweisen Sachwertermittlung anhand
von Erfahrungswerten. Die Bewertung der sonstigen Ingenieur-
bauwerke und der Anlagen der StraBenausstattung erfolgte in
Form einer Gruppenbewertung. Gleiches gilt fur die durch Um-
widmung von Bundes- oder KommunalstraBen in Landesstral3en
veranlassten Zugange zum StraBeninfrastrukturvermogen.

Den planméaBigen Abschreibungen liegt eine Nutzungsdauer fir
StraBen von 30 Jahren sowie flr Briicken von 50 Jahren zugrunde.

Mit StraBen bebaute Grundstiicke werden unter dem Bilanzpos-
ten Infrastrukturvermégen ausgewiesen.

Die Bewertung des Waldvermégens berlicksichtigt verschie-
dene waldspezifische Faktoren (z. B. Alter, Baumartzusammen-
setzung und Ertragskraft) sowie eine Unterteilung in Bestands-,
Neben- und Naturschutzfladchen.

Das Waldvermégen istim Wesentlichen mit einem aus Bestands-
und Bodenwert nach den Verhaltnissen vom 01.01.2004 abge-
leiteten Wert bilanziert:

m Der Bodenwert beruht auf Daten der Gutachterausschisse
und wird unter Berlicksichtigung von weiteren Abschlagen mit
einem vorsichtigen Wert von 0,25 €/gm in Ansatz gebracht.

m Der Bestandswert, der in Anndherung an einen Verkehrswert
Uber Bestandseinzelwerte mit einem Alterswertfaktorverfahren
auf der Basis des Forsteinrichtungsdatenbestandes des Staats-
waldes ermittelt wurde, wird mit 0,51 €/gm ausgewiesen.
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m Nebenflachen ohne Waldbestockung sowie Naturschutzfl3-
chen werden lediglich mit dem Bodenwert i. H.v. 0,25 €/gm
bilanziert.

Seit dem 01.01.2004 werden Flachenzugadnge mit den Anschaf-
fungskosten erfasst.

Die Bewertungsmethodik fir das Waldvermogen folgt dem
forstwirtschaftlichen Nachhaltigkeitsprinzip, d. h. Einschlag und
Aufforstung gleichen sich aus. Das Waldvermégen unterliegt so-
mit keiner planmaBigen Abnutzung. Der Wertansatz &ndert sich
daher nur bei Flachenzu- und -abgéngen sowie bei aullerplan-
mé&Bigen Wertminderungen und Zuschreibungen.

Kunst- und Sammlungsgegenstdnde werden hinsichtlich der Alt-
bestande (Anschaffung vor dem 01.01.1999) mit dem vorsichtig
geschétzten Zeitwert zum Zeitpunkt der Eréffnungsbilanzierung
der einbezogenen Einheiten ausgewiesen sowie im Ubrigen mit
den Anschaffungskosten in Ansatz gebracht. Fur die Ermittlung
des Zeitwerts der keiner Abnutzung unterliegenden Kunst- und
Sammlungsgegensténde sind die Gegenstande in die folgen-
den drei Wertgruppen unterteilt worden:

m Objekte mit hohem Einzelwert wurden einzeln mit dem durch
kunstsachverstédndige Bedienstete des Landes Hessen ermit-
telten Zeitwert in Ansatz gebracht.

m Fur Objekte mit mittlerem Einzelwert wurde das Verfahren
der Sammelbewertung angewendet. Hierbei wurden geeig-
nete Untergruppen zur Verfeinerung der Bewertung gebildet
und fiir Objekte der einzelnen Untergruppen durchschnittli-
che Zeitwerte ermittelt.

m Objekte mit geringem Einzelwert sind einheitlich mit einem
Erinnerungswert von jeweils 1,00 € berticksichtigt.

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Die Anlagen im Bau weisen die bis zum Bilanzstichtag angefalle-
nen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten laufender Bauvorha-
ben aus. Die geleisteten Anzahlungen werden mit ihren Anschaf-
fungskosten bewertet, welche regelmaBig dem Nennbetrag der
Zahlungen entsprechen.
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lll. Finanzanlagen

Die unmittelbaren Beteiligungen des Landes Hessen an pri-
vatrechtlichen und 6&ffentlich-rechtlichen Unternehmen zum
31.12.2024 sind in der Anlage 1 »Anteilsbesitz des Landes Hes-
sen« aufgelistet.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen an as-
soziierten Unternehmen werden je nach ihrer Bedeutung fir die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Landes bzw. der Mog-
lichkeit der Einflussnahme entweder nach der at Equity-Methode
bewertet oder mit den Anschaffungskosten (at cost) bzw. bei vor-
aussichtlich dauernder Wertminderung mit dem niedrigeren bei-
zulegenden Wert ausgewiesen bzw. fortgefihrt. Die Fortschrei-
bung der at Equity-Werte zum Bilanzstichtag erfolgt auf Basis der
jeweils letzten vorliegenden Jahres- bzw. Konzernabschlisse der
verbundenen Unternehmen und assoziierten Unternehmen.

Ausleihungen, Wertpapiere des Anlagevermdgens sowie die im
Sondervermégen Versorgungsriicklage haushaltsrechtlich sepa-
rierten Finanzanlagen werden mit den Anschaffungskosten bzw.
dem niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert.

Abschreibungen auf Finanzanlagen werden bei voraussichtlich
dauernder Wertminderung durchgefiihrt. Auf eine Anwendung
des Wahlrechts nach § 253 Abs. 3 Satz 6 HGB zur Abwertung bei
voraussichtlich nicht dauernder Wertminderung wird verzichtet.
Bei Wegfall der Griinde fir eine dauernde Wertminderung er-
folgt eine Wertaufholung gemaB § 253 Abs. 5 Satz 1 HGB.

Unverzinsliche oder niedrig verzinsliche Finanzanlagen (Dar-
lehensforderungen) werden nicht auf einen niedrigeren beizu-
legenden Wert abgeschrieben, wenn die Finanzanlagen zum
Nennwert beglichen werden und keine vorzeitige Realisierung
des niedrigeren Barwerts anzunehmen ist. In diesen Féllen ist fir
das Land keine dauerhafte Wertminderung gegeben.
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IV. Vorrate

Die Vorrate sind mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten
bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Die Be-
wertung erfolgt mittels Gruppenbewertung, Bewertung mittels
Verbrauchsfolgen (FiFo-Methode) sowie Festbewertung. Bei der
Ermittlung der Herstellungskosten werden Einzelkosten und an-
gemessene Teile der notwendigen Gemeinkosten bertcksichtigt.

V. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind mit
dem Nennwert oder dem niedrigeren beizulegenden Wert ange-
setzt. Den Risiken im Forderungsbestand wird durch angemesse-
ne Einzel- und Pauschalwertberichtigungen Rechnung getragen.

Hinsichtlich des Ansatzes und der Bewertung der Forderungen
aus Steuern und steuerdhnlichen Abgaben bestehen folgende
Besonderheiten:

Die Forderungen aus Steuern und steuerdhnlichen Abgaben
werden bei

m Veranlagungssteuern mit der abschlieBenden Bearbeitung
und Freigabe zur Erteilung des Steuerbescheids,

m Vorauszahlungen sukzessive zu den einzelnen Falligkeitster-
minen und

m Anmeldesteuern fiir Zahllastfalle mit Eingang der Anmeldung

erfasst. Verbleibende Risiken werden durch eine vorsichtige Be-
wertung der Steueranspriiche und die Bilanzierung von Riickstel-
lungen (z. B. firr Steuererstattungsverpflichtungen) berlcksichtigt.

Forderungen aus Steuern und steuerdhnlichen Abgaben, die
sich auf abgelaufene Geschéftsjahre beziehen, werden grund-
satzlich wertaufhellend erfasst, wenn sie nach dem Bilanzstich-
tag und noch vor Bilanzaufstellung festgesetzt oder angemeldet
werden (objektive Wertaufhellung). Das Land Hessen wendet
folgendes Verfahren an:
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®m Lohnsteuer-, Umsatzsteuer- und Kapitalertragssteueranmel-
dungen, die Anmeldungszeitrdume bis Dezember 2024 be-
treffen und bis zum 31.01.2025 eingegangen sind,

m Abrechnungen anderer Gebietskorperschaften, die Steuern
verwalten, fur die das Land Hessen (teilweise) die Ertragsho-
heit besitzt, sofern diese Informationen bis zum 25.02.2025
vorlagen und

m Abrechnungen tUber Ausgleichsvorgénge (Zerlegung, Finanz-
ausgleich), sofern diese Informationen bis zum 25.02.2025
vorlagen.

Die Forderungen aus Steuern und steuerdhnlichen Abgaben
werden nach Steuerarten gruppiert und bewertet. Auf der
Grundlage von Erfahrungswerten zur Einbringlichkeit der Steu-
ern aus vorangegangenen Jahren werden in Abhangigkeit vom
Alter, dem Bearbeitungsstand der eingeforderten Steuerbetré-
ge und der Bonitat der Steuerschuldner angemessene pauscha-
lierte Einzelwertberichtigungen auf die jeweiligen Forderungen
vorgenommen. Steuerforderungen gegen Steuerpflichtige, die
Insolvenz angemeldet haben, werden einheitlich zu 100 % ab-
gewertet.

Bei den Gemeinschaftsteuern, Bundessteuern und Kirchen-
steuern wird der gesamte Forderungsbetrag gegen die Steuer-
pflichtigen als Forderung ausgewiesen. Die an den Bund, Ge-
meinden oder Kirchen abzufiihrenden Anteile werden unter
den »Verbindlichkeiten aus der Steuerverteilung und Finanz-
ausgleichsbeziehungen« passiviert, ebenso wie die an andere
Bundeslander abzufihrenden Zerlegungsanteile. Analog hier-
zu werden konkretisierte Forderungen der Steuerpflichtigen
gegen das Land Hessen als »Verbindlichkeiten aus Steuern
und steuerdhnlichen Abgaben« erfasst. Soweit diese Verbind-
lichkeiten anteilig vom Bund, von Gemeinden und Kirchen zu
erfillen sind, werden entsprechende Forderungen des Landes
unter den »Forderungen aus der Steuerverteilung und Finanz-
ausgleichsbeziehungen« ausgewiesen. Letzteres gilt auch fur
Forderungen des Landes gegen andere Bundeslénder aus der
Zerlegung.
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VI. Kassenbestand,
Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditins-
tituten und Schecks werden mit dem Nennwert angesetzt.

VII. Rechnungsabgrenzungsposten

Die aktiven bzw. passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind
in Hohe der Ausgaben bzw. Einnahmen vor dem Bilanzstichtag
angesetzt, die einen Aufwand bzw. Ertrag fir eine bestimmte
Zeit nach dem Stichtag darstellen. Sie werden erst ab 2.000 €
pro Abgrenzungsfall bilanziert. Ist der Erfillungsbetrag einer
Verbindlichkeit héher als der Ausgabebetrag, wird der Unter-
schiedsbetrag (Disagio) unter dem Posten Aktive Rechnungs-
abgrenzung ausgewiesen. Das Disagio ist durch planmé&Bige
Auflésung auf die gesamte Laufzeit der Verbindlichkeit zu ver-
teilen. Ist der Ausgabebetrag eines Wertpapiers hoher als der
Nennwert, wird der Unterschiedsbetrag (Agio) unter dem Posten
Passive Rechnungsabgrenzung ausgewiesen. Das Agio ist durch
planméaBige Auflésungen auf die gesamte Laufzeit der Verbind-
lichkeit zu verteilen.

VIII. Eigenkapital

Das Eigenkapital setzt sich aus den Posten Nettoposition, Er-
gebnisvortrag, Jahresergebnis und Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag zusammen. Die Nettoposition resultiert
aus der Differenz zwischen Aktiva und Passiva zum Zeitpunkt der
Erstellung der Eréffnungsbilanz des Landes auf den 01.01.2009
und der hier erfassten Vermégensmehrung infolge der Ruck-
Ubertragung der Forderportfolios der Sondervermégen Woh-
nungswesen und Zukunftssicherung (WuZ) und Hessischer
Investitionsfond (HIF) auf das Land Hessen im Jahr 2024. Der
»Nicht durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag« wird auf der
Aktivseite der Bilanz ausgewiesen.
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IX. Sonderposten fiir Investitionen

Erhalt das Land Hessen zur Finanzierung aktivierungsfahiger
Vermodgensgegenstande Zuweisungen und Zuschiisse von einer
anderen Gebietskdrperschaft oder von Dritten, wird der Betrag
in einen Sonderposten fir Investitionen eingestellt (Bruttome-
thode). Die Auflésung des Sonderpostens erfolgt grundsatzlich
entsprechend der Abschreibungsdauer und -methode der be-
zuschussten Anlageglter.

X. Riickstellungen

Die Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken
aus ungewissen Verbindlichkeiten und drohenden Verlusten aus
schwebenden Geschéften in Hohe der erwarteten Inanspruch-
nahme. Sie sind in Héhe des nach vernunftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrags angesetzt. Riickstel-
lungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden
grundsétzlich mit den ihrer Restlaufzeit entsprechenden durch-
schnittlichen Marktzinssétzen der vergangenen sieben bzw. zehn
Geschéftsjahre gemaB § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB abgezinst. Auf-
wendungen und Ertrage aus der Anderung des Abzinsungssat-
zes werden im Finanzergebnis abgebildet.

Des Weiteren werden kinftige Kosten- und Preissteigerungen
nach dem Abschlussstichtag zur Ermittlung des notwendigen
Erfullungsbetrags berlcksichtigt.

Fir personenbezogene Riickstellungen werden zum Bilanzstich-
tag grundsatzlich die durchschnittlichen Entgelt- und Bezlige-
steigerungen der letzten zehn Jahre (2,5 % p.a., Vj.: 2,5 % p.a.),
bei den Rickstellungen fir Beihilfen die Fortentwicklung der
Gesundheitskosten (2,9 % p. a, Vj.: 2,9 % p. a.) sowie fur sach-
bezogene Ruckstellungen grundsétzlich die durchschnittlichen
Inflationsraten (2,64 % p. a., Vj.: 2,92 % p. a.) der letzten sieben
Jahre zur Prognose der kiinftigen Kosten- und Preissteigerungen
herangezogen.

Riickstellungen fir Pensionen- und &hnliche Rickstellungen
werden abweichend von der allgemeinen handelsrechtlichen
Regelung des § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB sowie den fir die offent-
liche Haushaltswirtschaft entwickelten Vorgaben des Gremiums
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zur Standardisierung des staatlichen Rechnungswesens i.S. d.
§ 49a HGrG mit einem festen Diskontierungszinssatz i. H.v.
3,3% p.a.(Vj.: 3,3% p.a.) abgezinst.

Der fiur die Abzinsung von Pensions- und &hnlichen Rick-
stellungen von der Deutschen Bundesbank gemal
§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB i. V. m. der Rickstellungsabzinsungs-
verordnung zum 31.12.2024 verdffentlichte Zinssatz betragt
1,90 % p. a.(Vj.: 1,82 % p. a.). Nach den fir die &ffentliche Haus-
haltswirtschaft entwickelten Vorgaben des Gremiums zur Standar-
disierung des staatlichen Rechnungswesens i.S. d. § 49a HGrG
istder Zinssatz fir die Bewertung von Pensions- und Beihilfertick-
stellungen grundsatzlich anhand der Umlaufrenditen fir bérsen-
notierte Bundeswertpapiere mit einer Restlaufzeit von Gber 15
bis einschlieBlich 30 Jahren (Deutsche Bundesbank, Statistik,
Zeitreihe WU 3975) als Durchschnitt aus den Monatsendstan-
den der vergangenen zehn Kalenderjahre zu berechnen. Der
Zinssatz bemisst sich danach zum 31.12.2024 mit 1,00 % p. a.
(Vj.: 0,95 % p. a.).

Das Land Hessen folgt mit der Festlegung eines festen Dis-
kontierungszinssatzes fur die Berechnung der Pensions- und
Beihilferlickstellungen einem entsprechenden Vorschlag der
Konferenz der Prasidentinnen und Présidenten der Rechnungs-
héfe des Bundes und der Lander zur Anpassung der staatlichen
Bilanzierungsregeln i.S. d. §§ 7a, 49a HGrG. Der im Einverneh-
men mit dem Hessischen Rechnungshof festgelegte Zins betragt
3,3 % p.a.(Vj.: 3,3 % p. a.). Aufwendungen und Ertrége aus der
Anderung des Abzinsungssatzes werden im Finanzergebnis ab-
gebildet. Die Hohe des Diskontierungszinssatzes ist im Hinblick
auf eine den tatsdchlichen Verhaltnissen des Landes Hessen ent-
sprechende Abbildung regelmaBig alle funf Jahre zu Uberpri-
fen. Die néchste Uberpriifung erfolgt zum 31.12.2028.

Die Bewertung der Rickstellungen fiir Pensionen folgt versi-
cherungsmathematischen Grundsétzen unter Anwendung des
Anwartschaftsbarwertverfahrens (Projected Unit Credit Metho-
de (PUQ)). Die auf den 31.12.2024 gebildeten Rickstellungen
berlcksichtigen die »Richttafeln 2018 G« von Prof. Dr. Heubeck,
einen Zinssatz von 3,3 % p.a. (Vj.: 3,3 % p.a.) sowie die Aus-
wertung von Individualdaten der Leistungsanwérter, der Versor-
gungsempfanger und der Angehérigen. Unterbrechungszeiten
sowie Teilzeitbeschaftigungen seit dem 01.01.2007 werden fir
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die Ermittlung der ruhegehaltsfahigen Dienstzeit berticksichtigt.
Fur die Pensionsrickstellungen wird zum Bilanzstichtag aufgrund
der Besonderheiten der &ffentlichen Haushaltswirtschaft ein fixier-
ter Gehalts- und Rententrend i. H.v. 2,5 % p. a. (Vj.: 2,5 % p. a.) zu
Grunde gelegt. Die Hohe des Gehalts- und Rententrends ist im
Hinblick auf eine den tatsachlichen Verhaltnissen des Landes Hes-
sen entsprechende Abbildung regelmaBig alle finf Jahre zu Giber-
priifen. Die nachste Uberpriifung erfolgt zum 31.12.2028.

Die Bewertung der Riickstellungen fiir Beihilfen fir Leistungen
ab Beginn des Ruhestands folgt versicherungsmathematischen
Grundsétzen unter Anwendung des Anwartschaftsbarwertver-
fahrens (PUC). Der Berechnung wird der Durchschnitt der in den
letzten 36 Monaten an Versorgungsempfénger ausgezahlten
Beihilfen - nach Abzug der Eigenanteile der Bediensteten fiir
Wahlleistungen - i. H.v. 6.350 € (Vj.: 6.170 €) zugrunde gelegt.
Es werden dieselben Berechnungsgrundlagen (Zinssatz von
3,3 % p.a., Vj.: 3,3 % p.a.), biometrische Wahrscheinlichkeiten
der »Richttafeln 2018 G« von Prof. Dr. Heubeck sowie Annahmen
zum Alter bei Finanzierungsbeginn bzw. rechnungsméaBiger
Pensionierung wie bei der Ermittlung der Pensionsriickstellun-
gen verwendet. Erwartete Kostensteigerungen im Gesundheits-
wesen werden mit 2,9 % p. a. (Vj.: 2,9 % p. a.) berticksichtigt. Die
Hohe des Beihilfebasisbetrages ist im Hinblick auf eine den tat-
sachlichen Verhaltnissen des Landes Hessen entsprechende Ab-
bildung regelméaBig alle finf Jahre zu Gberpriifen. Die nachste
Uberpriifung erfolgt zum 31.12.2028.

Die Ruckstellungen fir Lebensarbeitszeitkonten werden nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen (PUC) bewertet. Sie
werden fir alle betroffenen Mitarbeiter bis zur Vollendung des
60. Lebensjahres gebildet. Die Riickstellung wird mit 3,3 % p. a.
(Vj.: 3,3 % p.a.) abgezinst.

Die Ermittlung der Ruckstellungen fur Jubildumszuwendungen
erfolgt anhand des Anwartschaftsbarwertverfahrens (PUC) unter
Anwendung des Diskontierungssatzes von 3,3 % (Vj.: 3,3 % p.a.).

Ruckstellungen fir noch nicht genommenen Urlaub, Uberstun-
den und Lebensarbeitszeitkonten werden auf der Grundlage der
Personalkostentabelle 2023 des Landes berechnet.
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Ruckstellungen fur unterlassene Aufwendungen fir Instandhal-
tung werden gebildet, wenn die Instandhaltung im folgenden
Geschaéftsjahr innerhalb von drei Monaten nachgeholt wird
(§ 249 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 HGB).

Die Ruckstellungen fir Steuererstattungen (im Wesentlichen veran-
lagte Einkommensteuer und Kérperschaftsteuer) werden anhand
von Erfahrungswerten aus der Aufkommensstatistik der vergange-
nen drei Jahre in Hohe des jeweiligen Landesanteils ermittelt. Die
Ruckstellungen fir Zerlegung und Finanzausgleiche werden auf
Basis der zum 31.12.2024 bilanzierten Forderungen und Verbind-
lichkeiten aus Steuern sowie der zum Abschlussstichtag noch nicht
beglichenen oder erstellten kassenméaBigen Spitzabrechnungen
anhand der Zerlegungs- bzw. Verteilungsschlissel ermittelt.

Ruckstellungen fur Bewilligungen bericksichtigen insbesonde-
re Verpflichtungen zu gesetzlichen Leistungen, die am Bilanz-
stichtag bereits beantragt, aber noch nicht beschieden sind. Sie
werden aufgrund individueller Erfahrungswerte der Férderbu-
chungskreise gebildet.

Unter den Rickstellungen fiir drohende Verluste aus schweben-
den Geschéften werden im Wesentlichen Ruckstellungen fur Fi-
nanzderivate abgebildet. Finanzderivate (z.B. Zinsswaps) werden
ausschlieBlich zu Sicherungszwecken abgeschlossen. Sofern bi-
lanziell méglich werden Finanzderivate mit dem Grundgeschaft
(z.B. Schuldscheindarlehen) als Bewertungseinheit zusammen-
gefasst und auf die Bildung von Ruiickstellungen fir drohende
Verluste aus schwebenden Geschéften verzichtet. Weiterfihren-
de Erlduterungen zu Derivativen Finanzinstrumente siehe Ab-
schnitt ,Derivative Finanzinstrumente”.

XI. Mittelbare Pensions-
verpflichtungen aus VBL-Zusagen

Das Land Hessen bedient sich zur Erfullung der betrieblichen
Altersversorgung gegeniber seinen Arbeitnehmern im We-
sentlichen der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL), Karlsruhe. Im Sinne der betrieblichen Altersversorgung
handelt es sich um eine Versorgungszusage bei einer umlage-
finanzierten Zusatzversorgungskasse. Gegentiber den Arbeit-
nehmern besteht fir den Fall, dass die Versorgungskasse ihren
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Verpflichtungen nicht mehr nachkommen kann, eine Einstands-
pflicht des Landes Hessen. Die Finanzierung der Versorgungs-
leistungen der VBL erfolgt Uber ein modifiziertes Abschnitts-
deckungsverfahren (Umlageverfahren). Der Umlagesatz ist so
bemessen, dass die fur die Dauer des Deckungsabschnitts zu
entrichtende Umlage zusammen mit den Ubrigen zu erwarten-
den Einnahmen und dem verfligbaren Vermdgen ausreicht, die
Ausgaben wahrend des Deckungsabschnittes sowie der sechs
folgenden Monate zu erflllen. Fir die Finanzierung der Versor-
gungslasten werden keine Ruckstellungen gebildet, da davon
ausgegangen wird, dass zum 31.12.2024 keine Unterdeckung
besteht und die VBL die vorgesehenen Leistungen erbringen
kann.

Der aktuelle Deckungsabschnitt ist fir den Zeitraum vom
01.01.2023 bis zum 31.12.2033 festgelegt worden.

Der Gesamtumlagesatz der VBL betragt im Berichtsjahr 7,30 %
der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, die sich im Ge-
schéftsjahr 2024 auf 2.783,2 Mio. € (V].: 2.675,6 Mio. €) belaufen.
Davon trug der Arbeitgeber einen Anteil von 5,49 % (Vj.: 5,49 %).
Der Eigenanteil der Arbeitnehmer beléuft sich unverandert auf
1,81 %.

Nach satzungserganzendem Beschluss des Verwaltungsrats der
VBL vom 25.05.2022 sind im aktuellen Deckungsabschnitt bis
zum 31.12.2024 keine weitergehenden Erhéhungen des Arbeit-
nehmeranteils vorgesehen.

Der Beitrag des Landes betrug im Berichtsjahr 162,7 Mio. €
(Vj.:156,2 Mio. €).

XIl. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden mit dem Erfillungsbetrag bewertet.

Als Verbindlichkeiten aus Steuern und steuerdhnlichen Abga-
ben werden zum 31.12.2024 alle Verpflichtungen des Landes
Hessen aus Steuerschuldverhaltnissen bertlicksichtigt, soweit sie
dem Grunde und der Hohe nach feststehen. Dies ist insbeson-
dere der Fall, wenn entsprechende Steuerbescheide bis zum
Bilanzstichtag erteilt waren bzw. entsprechende Anmeldungen
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bis zum Bilanzstichtag vorlagen. Erstanmeldungen fiir Umsatz-,
Lohn- und Kapitalertragsteuer, die im Januar 2025 fir Anmel-
dungszeitrdume bis einschlieBlich 2024 eingegangen sind, wer-
den wertaufhellend beriicksichtigt.

Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiissen werden
passiviert, wenn sich das Land Hessen durch einen Bewil-
ligungsbescheid gegeniiber einem Empfénger (z. B. Kom-
munen) zum Bilanzstichtag bereits verpflichtet hat, eine Zu-
weisung zu erteilen bzw. einen Zuschuss zu gewdahren. Eine
Verbindlichkeit wird auch passiviert, wenn das Land Hessen als
Mittelempfénger (z. B. von Bundeszuschiissen) einen Teil oder
den gesamten Betrag der erhaltenen finanziellen Mittel wieder
zurlickzahlen muss.

Verpflichtungen aus bewilligten Férderungen werden zu dem
Zeitpunkt aufwandswirksam erfasst, in dem der Bewilligungsbe-
scheid erteilt wurde. Zum Bilanzstichtag werden daher samtliche
mit Bewilligungsbescheid zugesagten Zuweisungen bzw. Zu-
schisse als Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschissen
ausgewiesen, die noch nicht zur Auszahlung gelangt sind.

Liegen zum Bilanzstichtag ungeprifte Férderungsantrége auf
gesetzliche Leistungen vor, sind hierfur aufgrund individueller
Erfahrungswerte Rickstellungen fir ungewisse Verbindlichkei-
ten gebildet worden.

Weist das Land Hessen am Bilanzstichtag Forderungen aus
Steuern und steuerdhnlichen Abgaben gegen Steuerpflichtige
aus, die (anteilig) dem Bund, den Gemeinden oder Kirchen zu-
stehen, wird in Hohe des nicht dem Land Hessen zustehenden
Betrages eine Verbindlichkeit aus der Steuerverteilung und Fi-
nanzausgleichsbeziehungen gebildet. Abrechnungen tber Aus-
gleichsvorgénge (z. B. Zerlegung mit anderen Bundesléndern,
Finanzausgleich) sowie Abrechnungen anderer steuerverwalten-
der Gebietskérperschaften tiber Steuern, die (anteilig) dem Land
Hessen zustehen, werden hier berlicksichtigt, sofern die entspre-
chenden Informationen bis zum 25.02.2025 vorlagen.
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XIIl. Derivative Finanzinstrumente

Die derivativen Finanzinstrumente werden ausschlieBlich zur Ab-
sicherung bestehender und zukiinftiger Zins- und Wahrungsrisi-
ken eingesetzt.

Riickstellungen fiir Finanzderivate

Soweit moglich, werden Grundgeschéft und Sicherungsgeschaft
gemeinsam durch gebildete Bewertungseinheiten gemaB § 254
HGB betrachtet. Marktwertveranderungen von in Bewertungs-
einheiten designierten Derivaten werden nicht beriicksichtigt
(,Einfrierungsmethode”).

Die Bewertung der derivativen Finanzinstrumente zur Absiche-
rung von Zins- und Wahrungsrisiken erfolgt unter Anwendung
der Discounted-Cash-Flow-Methode. Fur die gebildeten Be-
wertungseinheiten wird die prospektive Effektivitdt anhand der
Critical Terms der jeweiligen Geschéfte sichergestellt. Als Critical
Terms sind definiert: Nominalbetrag, Wahrung, Restlaufzeit, Zins-
anpassungstermine, Zins- und gegebenenfalls Kapitalzahlungs-
termine sowie Referenzzinssatz flir die variablen Cash-Flows. Die
Messung der retrospektiven Effektivitat erfolgt nach der Dollar-
Offset-Methode. Bei Bestehen von Ineffektivitdten werden diese
erfolgswirksam erfasst.

Rickstellungen fir Finanzderivate werden in folgenden Fallen
gebildet.

a) Ruckstellung fur ausgetibte Swap-Optionen

Wird eine Swap-Option durch die Gegenpartei ausgeubt, fihrt
dies zum Abschluss eines Zinsswaps bei gleichzeitigem Erl6-
schen der Swap-Option. Die passivierte Optionspramie ist in die
Rickstellung fur Finanzderivate umzubuchen und linear Gber die
Restlaufzeit aufzuldsen. Dasselbe gilt fur die Differenz, in welcher
ein gegebenenfalls negativer Marktwert zum AuslUbungszeit-
punkt die Optionspramie Ubersteigt.

b) Ruckstellung fir kiindbare Zinsswaps (Stillhalterpositionen)

Weiterhin liegen in Zinsswaps eingebettete Kindigungsop-
tionen vor, wobei das Auslbungsrecht auf Seiten der Gegen-
partei besteht und das Land Hessen folglich eine Stillhalter-
position innehat. Da es sich bei Stillhalterpositionen nicht um
wirksame Sicherungsinstrumente handelt, wurde flr Zinsswaps
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mit Kindigungsoption die Bewertungseinheit nur jeweils bis
zum Zeitpunkt der ersten Kindigungsoption designiert (zeit-
anteilige Designation). Die Option (anschlieBende Laufzeit vom
Zeitpunkt der ersten Kindigungsoption bis Laufzeitende) wird
nicht in die Bewertungseinheit einbezogen und ist folglich frei-
stehend. Weisen die Kiindigungsoptionen negative Marktwerte
auf, ist dafir eine Ruckstellung fir Finanzderivate zu erfassen. Ein
negativer Marktwert von Kiindigungsoptionen bedeutet, dass es
fur das Land Hessen nachteilig wére, wenn die entsprechenden
Gegenparteien die Kindigungsoptionen nicht in Anspruch neh-
men, da dann ein Zinsswap mit (im Vergleich zum derzeitigen
Zinsniveau) nachteiligen Konditionen fortzufiihren ist.

c) Ruckstellung fir die Verteilung negativer Startmarktwerte bei
Neudesignation

Werden die Kindigungsoptionen von Seiten der Gegenparteien
nicht ausgeiibt, handelt es sich im Folgenden um freistehende
Zinsswaps. Diese wurden teilweise neu in Bewertungseinheiten
designiert. Weisen die Zinsswaps bei Neudesignation einen ne-
gativen Marktwert auf, ist dieser als Ruckstellung fir Finanzderi-
vate zu erfassen und linear Uber die Restlaufzeit aufzuldsen.

d) Rickstellung fir freistehende Zinsswaps

Des Weiteren wurden fir freistehende Zinsswaps Rickstellun-
gen fUr Finanzderivate gebildet. Dies betrifft Zinsswaps, die zwar
einen Sicherungscharakter aufweisen, aber bilanziell nicht in
eine Bewertungseinheit einbezogen wurden, beispielsweise da
das Kiindigungsrecht von der Gegenpartei nicht ausgetbt wur-
de und keine Neudesignation vorgenommen wurde.

Sonstige Vermégensgegenstédnde und

sonstige Verbindlichkeiten

Die Sicherungsgeschafte werden als sonstige Vermégensge-
gensténde beziehungsweise sonstige Verbindlichkeiten bilan-
ziert, soweit Zahlungen zum Anschaffungszeitpunkt geleistet be-
ziehungsweise empfangen wurden.

Seit dem Jahr 2021 werden Derivate nur noch zum Ausschluss
von Wéhrungsrisiken oder zur Vermeidung von Negativzinsen
bei bereits bestehenden Derivaten abgeschlossen.
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XIV. Wahrungsumrechnung

Kurzfristige Vermdgensgegenstdnde und Verbindlichkeiten in
fremder Wahrung werden ohne Berlicksichtigung von Anschaf-
fungskosten-, Realisations- und Imparitétsprinzip zum Devisen-
kassamittelkurs am Abschlussstichtag umgerechnet.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten aus dem Bereich der Schul-
denverwaltung werden durch Wahrungssicherungsgeschafte
(Wéhrungsswaps) gesichert und zum festen Kurswert des Wah-
rungsgeschafts bewertet.

Langfristige, nicht kursgesicherte Forderungen in ausléndischer
Wahrung werden mit dem Devisenkassamittelkurs im Zeitpunkt
der Entstehung bzw. mit dem niedrigeren Devisenkassamittel-
kurs am Stichtag bewertet.

Langfristige ungesicherte Wahrungsverbindlichkeiten werden
mit dem Devisenkassamittelkurs im Zeitpunkt ihrer Entstehung
bzw. mit dem héheren Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag
bewertet.

GESCHAFTSBERICHT 2024
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D. Geanderte
Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Gegenliiber dem Vorjahr haben sich Anderungen in Bezug auf
den Ausweis von periodenfremden Bewilligungsreduzierungen
in der Ergebnisrechnung bei den Sonstigen Ertrégen bzw. Auf-
wendungen aus Finanzausgleichsbeziehungen bzw. Aufwen-
dungen aus Zuweisungen und Zuschissen ergeben. Verbind-
lichkeiten aus Zuweisungen und Zuschissen werden passiviert
und aufwandswirksam erfasst, wenn sich das Land Hessen durch
einen Bewilligungsbescheid gegentiber einem Empfénger (z. B.
Kommunen) zum Bilanzstichtag bereits verpflichtet hat, eine Zu-
weisung zu erteilen bzw. einen Zuschuss zu gewédhren. Werden
die ausgesprochenen Bewilligungen in Folgejahren reduziert
(periodenfremde Bewilligungsreduzierungen), wird die Redu-
zierung ab dem Jahr 2024 nicht mehr aufwandsmindernd unter
den Aufwendungen aus Finanzausgleichsbeziehungen bzw. Auf-
wendungen aus Zuweisungen und Zuschlssen, sondern als peri-
odenfremder Ertrag unter den sonstigen Ertrdgen ausgewiesen.
Diese Ausweisanderung fiihrt zu einer Erhdhung der »Sonstigen
Ertrdge« im Vergleich zum Vorjahr um rd. 305,9 Mio. €. Die Vor-
jahreswerte wurden nicht angepasst.
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E. Erlauterungen zu einzelnen

Posten der Konzernbilanz

Aktiva

1. Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegenstinde

Ansatz: 76,4 Mio. € (71,0 Mio. €)

Immaterielle

Entgeltlich erworbene
Konzessionen,

Geleistete Anzahlungen
auf immaterielle

in Mio. €' Vermdgensgegenstande Lizenzen u. dhnliche Rechte Vermégensgegenstande
Anschaffungs-/Herstellungskosten

Historische AHK vor dem 01.01.2024 482,9 479,2 3,7
Zugange 37,5 36,5 1,0
Nachaktivierung 11 11

Abgéange -3,6 -3,6

Umbuchungen / Wertkorrekturen 3,2 3,7 -0,5
Wertveranderung At Equity Methode -

Endbestand AHK zum 31.12.2024 5211 516,9 41
Abschreibungen

Kumulierte Abschreibung vor 2024 -411,9 -411,9

Abschreibungen -35,4 -35,4

Abschreibungen auf Nachaktivierungen -1,0 -1,0

Abschreibungen auf Abgénge 3,6 3,6

Zuschreibungen -

Umbuchungen / Wertkorrekturen 0,0 0,0

Endbestand Abschreibungen zum 31.12.2024 -444,7 -444.7 0
Buchwert

31.12.2023 71,0 67,3 3,7
31.12.2024 76,4 72,2 41

" Es kédnnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
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Sachanlagen

2. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Ansatz: 6.346,9 Mio. € (6.353,0 Mio. €)

Der Posten gliedert sich nach Zusammensetzung und Entwick-
lung wie folgt:

in Mio. €' SUMME

Grundstiicke
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Gebéaude und
Gebé&udeein-
richtungen

Bauten
inkl. Bauten auf
fremden Grundst.

Grundstiicks-
gleiche Rechte

Grundstticks-
einrichtungen

Anschaffungskosten

10,011.0

0.2

48.2

10,166.5

-188.5

271

-0.2

6,353.0
6,346.9

31.12.2024

2,077.1
177.5
-70.4
0.0
2,103.3
-3,658.0 -71.5

-0.0

0.0

-3,819.6
2,005.6
2,031.7

e
S B i
i

e
-

6,984.3

-76.7
0.0

e
e e

-355.0
-23.7
0.0

71.5 -3,227.7 -150.7 -0.1 -369.4

3,755.0

3.3 498.5
3,756.6

3.3 459.3

" Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
2 Enthalt unentgeltliche Zugénge in Hohe von 4,4 Mio. €

Der Posten Gebaude und Gebé&udeeinrichtungen weist u. a. Im-
mobilien der Hochschulen (2.667,6 Mio. €), des Landesbetriebs
Bau und Immobilien Hessen (512,1 Mio. €) sowie des Justizbe-
reichs (214,3 Mio. €) aus.

Die Grundsticke entfallen im Wesentlichen auf Grund und Bo-
den der Hochschulen (861,1 Mio. €), des Landesbetriebs Bau

und Immobilien Hessen (345,7 Mio. €), im Bereich Landwirtschaft
(333,6 Mio. €), im Bereich Hessen Mobil (231,7 Mio. €) sowie im
Bereich des Justizvollzugs (139,5 Mio. €).

Als Bauten werden z. B. Hofflachen, Parkplédtze, Auf3en- und
Sportanlagen sowie Garagen erfasst.
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3. Infrastrukturvermégen, Naturgiiter, Kulturgiiter

Ansatz: 10.836,0 Mio. € (10.860,8 Mio. €)

Der Posten gliedert sich nach Zusammensetzung und Entwick-

lung wie folgt:

in Mio. €'

SUMME

Sachanlagen im Gemeingebr.
inkl. Infrastrukturvermégen

Kulturgiiter und
Sammlungen

GESCHAFTSBERICHT 2024

Naturgliter

Anschaffungskosten

Historische AHK vor dem 01.01.2024

14.790,0

Zugange2

148,9

Nachaktlwerung

4,5

Abgange

-38,2

Umbuchungen /Wertkorrekt en

74,2

74

Wertveranderung At Eqwty Methode

Endbestand AHK zum 31.1 2.2024

14.979,3

Abschreibungen

Kumullerte Abschre|bung vor 2024

-3.929,2

Abschrelbungen

-222,5

Abschrelbungen auf Nachaktlwerungen

Abschrelbungen auf Abgidnge

3,9

Zuschrelbungen

4,4

Umbuchungen /Wer‘ckorrekturen

Endbestand Abschrelbungen zum 31 12 2024 -

4.143,3

Buchwert

31 122023

10.860,8

31 12 2024

10.836,0

36285

72852
1406

-8,8

7.491,0 .
-3.646,1
-220,0
3,6
-3.862,5

36390

45

48282

4.851,0
3,4

258 -

4,8
_012 -

0,0
0,0

48462

2.653,8
5,0
3,6
0,0

2.655,2

-278,3
2,3

0,3
4,4

-275,9

-5,0 ,

23756
23793

! Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

2 Enthalt unentgeltliche Zugénge in Héhe von 3,2 Mio. €

Das Infrastrukturvermégen umfasst das LandesstraBennetz mit
seinen StraBen, Radwegen, Briicken, sonstigen Ingenieurbau-

werken sowie die StraBenausstattung.

Als KulturglUter und Sammlungen sind insbesondere die Mu-

seumssammlungen (Kunstgegensténde und historische Gegen-

stdnde) sowie Sammlungen der Hochschulen und der wissen-

schaftlichen Bibliotheken erfasst.

mogen (2.210,2 Mio. €) ausgewiesen.

Unter dem Posten Naturglter wird insbesondere das Waldver-
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4. Technische Anlagen und Maschinen
Ansatz: 456,2 Mio. € (459,1 Mio. €)

Der Posten entwickelt sich wie folgt:

in Mio. €'
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Anschaffungskosten

Historische AHK vor dem 01.01.2024

Zugange

Nachaktivierung

Abgange

Umbuchungen /Wertkorrekturen

Wertverdnderung At Equity Methode

Endbestand AHK zum 31.12.2024

Abschreibungen

Kumulierte Abschreibung vor 2024

Abschreibungen

Abschreibungen auf Nachaktivierungen

Abschreibungen auf Abgénge

Zuschreibungen

Umbuchungen / Wertkorrekturen

Endbestand Abschreibungen zum 31.12.2024

Buchwert

31.12.2023

31.12.2024

" Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

Unter diesem Posten werden im Wesentlichen Maschinen und
Geréate der Hochschulen (406,2 Mio. €) sowie von Hessen Mobil
(17,3 Mio. €) ausgewiesen.
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5. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung
Ansatz: 656,8 Mio. € (645,3 Mio. €)

Der Posten gliedert sich nach Zusammensetzung und Entwick-
lung wie folgt:

Betriebs- und

in Mio. €' SUMME Fuhrpark Andere Anlagen Geschéftsausstattung
Anschaffungskosten
2.840,4 535,9 300,5 2.004,0
220,0 59,4 18,1 142,5
0,1 0,0 0,0 0,1
-89,5 -21,6 -11,4 -56,4
16,8 53 0,4 111
0,0 0,0 0,0 0,0
2.987,9 579,0 307,6 2.101,3
-2.195,1 -366,1 -229,0 -1.600,0
-220,8 -42,6 -15,3 -162,9
-0,1 0,0 0,0 0,0
84,7 19,6 10,9 54,1
0,0 0,0 0,0 0,0
0,2 0,0 0,0 0,2
23311 -389,"1' """""""""""" -233;2 """""""""""" —1.708;‘(;'.
645,3 169,8 71,6 404,0
31.12.2024 656,8 189,9 74,2 392,7

" Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
2 Enthalt unentgeltliche Zugange in Hohe von 0,3 Mio. €
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6. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau
Ansatz: 1.436,9 Mio. € (1.265,4 Mio. €)

Der Posten gliedert sich nach Zusammensetzung und Entwick-
lung wie folgt:

Geleistete Anzahlungen
auf Sachanlagen

in Mio. €' SUMME inkl. Infrastrukturvermégen Anlagen im Bau
Anschaffungskosten
1.265,6 54
3691 9,5
04 0,0
402 0,0
as78 -3.1
0,0 0,0 0,0
1.437,1 11,8 1.425,3
-0,3 0,0 -0,3
e oo OO
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0
-0,3 0,0 -0,3
1.265,4 54 1.260,0
31.12.2024 1.436,9 11,8 1.425,1

" Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
2 Enthalt unentgeltliche Zugéange in Héhe von 0,2 Mio. €

Die Anlagen im Bau weisen die bis zum Bilanzstichtag angefal-
lenen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten laufender Bauvor-
haben aus. Diese entfallen Gberwiegend auf Investitionen im Be-
reich der Hochschulen.
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Ausleihungen
an Unter-
Ausleih- nehmen, mit
Anteile an ungen an denen ein Sonderver-
verbundenen verbundene Beteiligungs- Wertpapiere mogen
Unter- Unter- Beteili- verhdltnis  des Anlage- Versorgungs- Sonstige
in Mio. €' SUMME nehmen nehmen gungen besteht  vermégens riicklage Ausleihungen
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Historische AHK vor dem 01.01.2024 12.093,9 1.047,8 11,3 1.631,9 180,4 5.579,0 3.643,5
Zugénge 6.513,7 10,5 - 1.503,0 500,5 60,7 532,2 3.906,8
Nachaktivierung - - -
Abgange -2.695,3 -0,6 1,1 -48,3 -39,7 -2.605,6
Umbuchungen / Wertkorrekturen -19.1 203,2 60,0 -0,2 -282,0
Wertverédnderung At Equity Methode 187,4 24,3 163,1 -
Endbestand AHK zum 31.12.2024 16.080,7 1.082,0 11,3 3.501,0 560,5 192,5 6.071,5 4.662,8
Abschreibungen
Kumulierte Abschreibung vor 2024 -401,8 -6,4 -2,8 -2,5 -6,1 -99,6 -284,4
Abschreibungen -113,4 - -0,0 -3,0 -0,3 -106,7 -3,4
Abschreibungen auf Nachaktivierungen - -
Abschreibungen auf Abgénge 23,3 - 0,0 11 21,3 0,9
Zuschreibungen 25,9 0,0 - 0,2 22,7 3,0
Umbuchungen / Wertkorrekturen 15,7 - 0,2 15,4
Endbestand Abschreibungen
zum 31.12.2024 -450,2 -6,4 -2,8 -5,6 -4,8 -162,2 -268,5
Buchwert
31.12.2023 11.692,2 1.041,4 8,6 1.629,3 174,3 5.479,4 3.359,1
31.12.2024 15.630,5 1.075,6 8,6 3.494,5 560,5 187,7 5.909,3 4.394,4

" Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
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7. Anteile an verbundenen Unternehmen
Ansatz: 1.075,6 Mio. € (1.041,4 Mio. €)

Der Posten weist Beteiligungen mit einer Beteiligungsquote
Uber 50 % aus (vgl. Anlage 1 »Anteilsbesitz des Landes Hes-
sen zum 31.12.2024«). Hiervon entféllt auf Beteiligungen, die
at Equity bewertet werden, ein Betrag i.H.v. 1.028,5 Mio. €
(Vj.: 993,7 Mio. €) sowie auf Beteiligungen, die mit den An-
schaffungskosten (at cost) bzw. dem niedrigeren beizulegenden
Wert in Ansatz gebracht werden, ein Betrag i. H.v. 47,1 Mio. €
(Vj.: 47,7 Mio. €).

Aus der at-Equity-Bewertung zum 31.12.2024 beléuft sich fur
die verbundenen Unternehmen der Unterschiedsbetrag 1 ins-
gesamt auf 77,3 Mio. € (Vj.: 78,5 Mio. €) und der negative Unter-
schiedsbetrag 2 insgesamt auf 221,8 Mio. € (Vj.: 225,2 Mio. €).
Die Unterschiedsbetrdge resultieren aus der Kapitalerhéhung
der Nassauischen Heimstatte GmbH in Vorjahren.

8. Beteiligungen
Ansatz: 3.494,5 Mio. € (1.629,3 Mio. €)

Als Beteiligungen an assoziierten Unternehmen werden Antei-
le an Unternehmen mit einer Beteiligungsquote von mehr als
20 % bis einschlieBlich 50 % ausgewiesen (vgl. Anlage 1 »An-
teilsbesitz des Landes Hessen zum 31.12.2024«). Hiervon ent-
fallen auf Anteile, die at Equity bewertet werden, 1.750,0 Mio. €
(Vj.: 1. 590,3 Mio. €) sowie auf Beteiligungen, die mit Anschaf-
fungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert ausge-
wiesen werden 1.744,5 Mio. € (Vj.: 38,7 Mio. €).

Die Anteile, die at Equity bewertet werden, sind im Wesentli-
chen durch die Fraport AG (1.499,6 Mio. €) und die Messe Frank-
furt GmbH (215,1 Mio. €) bestimmt. Insbesondere das positive
Jahresergebnis der Fraport AG im Jahr 2024 wirkte sich mit
+159,7 Mio. € auf die at Equity bewerteten Anteile aus.

Die Veranderung der Beteiligungen, die mit Anschaffungskos-
ten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert ausgewiesen
werden, ist im Wesentlichen auf kapitalstérkende MaBnahmen
im Rahmen der teilweisen Neustrukturierung des Eigenkapitals
der Landesbank Hessen-Thiringen (Helaba) zurtckzufihren.
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Das Land Ubernahm hierbei eine Stammbkapitalerhéhung der
Helaba in Hohe von 1.500,0 Mio. €. Der bisher unter den sonsti-
gen Ausleihungen ausgewiesene Anteil des Landes an der He-
laba erhoht sich damit von 8,10 % (206,8 Mio. €) auf nunmehr
30,08 %. Der Buchwert der Beteiligung erhéhte sich damit auf
1.706,8 Mio. €.

9. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis besteht
Ansatz: 560,5 Mio. € (0,0 Mio. €)

In diesem Posten werden die vom Land Hessen gezeichnete
AT1-Anleihe der Helaba (500,0 Mio. €) und ein Darlehen an die
Messe Frankfurt GmbH (60,0 Mio. €) ausgewiesen, letzteres wur-
de im Vorjahr unter den Sonstigen Ausleihungen bilanziert.

10. Wertpapiere des Anlagevermdgens
Ansatz: 187,7 Mio. € (174,3 Mio. €)

Die Wertpapiere des Anlagevermégens werden von verschie-
denen Hochschulen gehalten und beinhalten im Wesentlichen
festverzinsliche Wertpapiere.

11. Sondervermégen Versorgungsriicklage
Ansatz: 5.909,3 Mio. € (5.479,4 Mio. €)

Das Land Hessen baut als Beitrag zur Finanzierung kinftiger
Versorgungsausgaben ein Sondervermégen auf. Dieses Vermo-
gen wird in festverzinslichen Wertpapieren (2.794,1 Mio. €), in
Aktien und Unternehmensanleihen (2.454,0 Mio. €), in Anteilen
an Immobilienfonds (623,9 Mio. €) sowie im Ubrigen als Geld-
marktmittel (37,4 Mio. €) gehalten. Der Marktwert des gesam-
ten Sondervermégens betragt 6.297,1 Mio. €. Auf festverzinsli-
che Wertpapiere entfallen dabei 2.494,9 Mio. €, auf Aktien und
Unternehmensanleihen 3.128,8 Mio. €. Auf das Vermogen der
Immobilienfonds entfallt ein Marktwert von 663,0 Mio. €. Bei den
Immobilienfonds ist aufgrund deren Ausgestaltung eine tagliche
VeréuBerbarkeit nicht gegeben.
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11. Sonstige Ausleihungen
Ansatz: 4.394,4 Mio. € (3.359,1 Mio. €)

Die sonstigen Ausleihungen beinhalten folgende Posten:

in Mio. € 31.12.2023 = 31.12.2024
Einlage Wohnungswesen und

Zukunftsinvestitionen 1.300,0 0,0
Einlage Hessischer Investitionsfonds 620,0 00
Ausleihungen Wohnungswesen und

Zukunftsinvestitionen 0,0 2.519,6
Ausleihungen Hessischer Investitionsfonds 00 839,8
Sonstiges 1.439,1 1.035,0
SUMME 3.359,1 4.394,4

Die Veranderung bei den Sonstigen Ausleihungen ist insbeson-
dere auf die teilweise Neustrukturierung des Eigenkapitals der
Helaba im August 2024 zurtickzufiihren.

Als Folge europaweiter Uberpriifungen der Eigenkapitalstruk-
tur von Banken durch die Europaische Bankenaufsicht (,EBA")
hat das Land Hessen als Tréger der Helaba mit einer teilweisen
Neustrukturierung der Kapitalstruktur reagiert. Die getroffenen
MaBnahmen beinhalten u. a. die einvernehmliche Beendigung
der Kapitaleinlagevertrdge Uber die beiden stillen Vermégens-
einlagen nach § 10 Abs. 4 KWG hinsichtlich der Sonderverma-
gen ,Wohnungswesen und Zukunftsinvestitionen” (,WuZ") und
,Hessischer Investitionsfonds” (,HIF"). Die den Sondervermégen
zugeordneten Vermdgensgegenstdnde wurden an das Land
Hessen rlckibertragen. Weiterhin verpflichtete sich das Land
Hessen dazu, eine Bareinlage i. H. v. 1.500,0 Mio. € in das Eigen-
kapital der Helaba zu leisten und eine Additional-Tier-1-Anleihe
(,AT1-Anleihe”) der Helaba i. H. v. 500,0 Mio. € zu ibernehmen.

Die Beendigung der Kapitaleinlagevertrdge hat dazu gefihrt,
dass nun anstelle der bislang bilanzierten Einlagen ,Wohnungs-
wesen und Zukunftsinvestitionen” und ,Hessischer Investitions-
fonds” die zuriickiibertragenen Vermdégensgegenstande und
Schulden der beiden Sondervermégen bilanziert werden. Zum
Datum des Vertragsabschlusses 02.08.2024 wurden fur die stille
Einlage Wohnungswesen und Zukunftsinvestitionen Ausleihun-
gen i.H.v. 2.432,1 Mio. €, Finanzinstrumente i. H. v. 35,0 Mio. €
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sowie Flussige Mittel i. H.v. 478,2 Mio. € Gbernommen. Im Rah-
men der Rickiibertragung des Hessischen Investitionsfonds wur-
den Ausleihungen i. H. v. 783,4 Mio. € und Flissige Mittel i. H. v.
359,5 Mio. € aktiviert sowie Verbindlichkeiten i. H. v. 7,4 Mio. € und
ein passiver Rechnungsabgrenzungsposten i. H.v. 104,2 Mio. €
passiviert. Der passive Rechnungsabgrenzungsposten ergibt sich
aus vergebenen Anspardarlehen im Rahmen des HIF, bei denen
ein festgelegter Betrag durch den Darlehensnehmer vor Auszah-
lung des Darlehens angespart werden muss. Nach Auszahlung
des Darlehens steht der Ansparbetrag dem Land Hessen zu und
wird als passiver Rechnungsabgrenzungsposten ratierlich tber
die Laufzeit des Darlehens aufgelést. Dem gegenUber steht der
Wegfall der stillen Einlage WuZ in Héhe von 1.300 Mio. € und
der stillen Einlage HIF i H. v. 620,0 Mio. €. Durch die Riickiber-
tragung der Vermégensgegenstande zum Nennwert ergab sich
eine Vermdgensmehrung i. H. v. 2.056,6 Mio. €, welche sich aus
dem Differenzbetrag der Ubertragenen Vermégensgegensténde
und dem bisherigen Einlagewerti. H. v. 1.920,0 Mio. € ergibt. Die-
se Vermdgensmehrung wurde erfolgsneutral in der Nettoposition
im Eigenkapital erfasst.

Durch die geleistete Bareinlage i. H. v. 1.500,0 Mio. € ist der Be-
teiligungsanteil des Landes Hessen an der HELABA von 8,1 %
auf 30,1 % angestiegen. Dementsprechend wurde der Beteili-
gungsanteil von der Position ,sonstige Ausleihungen” in die Po-
sition ,Beteiligungen” umgegliedert. Die im Geschaftsjahr 2024
neu gezeichnete AT1-Anleihe i. H.v. 500,0 Mio. € wird als Aus-
leihung an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht, ausgewiesen.

Des Weiteren werden Anteile an Kapitalgesellschaften mit einer
Beteiligungsquote bis 20 % (76,3 Mio. €; Vj.: 282,0 Mio. €) aus-
gewiesen. Die Verringerung des Postens ist auf die Umgliederung
der hier bislang ausgewiesenen Anteile an der Helaba in den Pos-
ten ,Beteiligungen” zurlickzufihren. Da nach der Teilnahme des
Landes an einer Kapitalerh6hung die Beteiligung an der HELABA
auf eine Beteiligungsquote von tiber 20 % (30,08 %) gestiegen ist,
wird diese ab 2024 unter der Position »Beteiligungen« ausgewie-
sen. Die Zusammensetzung kann der Anlage 1 »Anteilsbesitz des
Landes Hessen zum 31.12.2024« entnommen werden.



ANHANG 1 27
GESCHAFTSBERICHT 2024 E. ERLAUTERUNGEN ZU EINZELNEN POSTEN D. KONZERNBILANZ /

Weitere sonstige Ausleihungen im Bereich Wirtschaft belaufen
sich auf 930,8 Mio. €. Darin enthalten sind Treuhandmittel fir
Wohnraumférderung (796,4 Mio. €) sowie ausgegebene Darlehen
im Rahmen des Programms Hessen-Mikroliquiditat (61,9 Mio. €).

Das im Vorjahr unter diesem Posten ausgewiesene Darlehen
an die Messe Frankfurt GmbH i H. v. 60,0 Mio. € wird unter der
Tz. 9 »Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteili-
gungsverhaltnis besteht« ausgewiesen.

13. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstinde
Ansatz: 18.947,8 Mio. € (17.776,0 Mio. €)

Die Forderungen gliedern sich nach Restlaufzeiten wie folgt:

Gesamt- Gesamt-

Restlaufzeit ~ Restlaufzeit  Restlaufzeit betrag Restlaufzeit  Restlaufzeit  Restlaufzeit betrag
in Mio €' bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre (ber 5 Jahre 2023 bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre iber 5 Jahre 2024
Forderungen aus Steuern und
steuerdhnlichen Abgaben 8.941,9 3,1 221,2 9.166,2 10.247 1 5,0 2714 10.523,5
Forderungen aus Zuweisungen
und Zuschussen 1.387,2 1.245,6 878,4 3.511,2 1.414,0 1.147,0 896,5 3.457,4
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 440,5 3,0 0,1 443,5 429,0 4,0 0,1 433,0
Forderungen gegen verbundene
Unternehmen und Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhéltnis
besteht 39,4 0,0 0,0 394 27,2 0,0 0,0 27,2
Forderung aus der Steuerverteilung
und Finanzausgleichsbeziehungen 1.659,5 0,0 0,0 1.659,5 1.661,7 0,0 0,0 1.661,7
Sonstige Vermégensgegenstidnde 2.767,6 0,2 188,4 2.956,2 2.687,5 0,1 157,4 2.845,0
SUMME 15.236,0 1.251,9 1.288,1 17.776,0 16.466,4 1.156,0 1.325,4 18.947,8

'Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
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14. Forderungen aus Steuern und steuerdhnlichen
Abgaben
Ansatz: 10.523,5 Mio. € (9.166,2 Mio. €)

Dieser Posten enthélt Forderungen aus Steuern und steuerlichen
Nebenleistungen, die am Stichtag gegen steuerpflichtige natur-
liche und juristische Personen aus Steuerschuldverhaltnissen
bestehen. Soweit Steuern nach der Ertragshoheit anteilig dem
Bund oder den Kommunen zustehen, wird dieser Anteil unter
dem Posten »Verbindlichkeiten aus Steuerverteilung und Finanz-
ausgleichsbeziehungen« ausgewiesen.

Die Forderungen verteilen sich wie folgt:

in Mio. € 31.12.2023 31.12.2024
Umsatzsteuer 3.500,3 3.738,6
Lohnsteu;' 2.030,5“ 2.097,9
Einkomm;nsteuer 1.153,'1”“ 1.323,0
Abgeltunug';‘steuer 1.037,5“ 1.729.1
Kérpersci"\'ciaftsteuer 619,;“ 780,0
Erbschaﬁ;{euer 293,;“ 223,9
Nicht ver;'r‘ﬂagte SteL’J‘él’h vom Em;;‘g 141,; 122,6
Grunderv'\‘/'érbsteuer 127,'(‘)'“ 160,8
Bundessféﬁern ohneukfz-Steuer 92,8“ 183,8
Kirchenstéﬁern 65,5“ 67,5
Ubrige St;uern und éééuerliche S

Nebenleistungen 104,3 110,2
SUMME 9.166 2 10.537,4

Wertberichtigungen sind auf der Grundlage von Erfahrungs-
werten aus der Vergangenheit im Umfang von 5.502,6 Mio. €
(Vj.: 5.235,7 Mio. €) beriicksichtigt worden (vgl. »Bilanzierungs-
und Bewertungsmethodenc).
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15. Forderungen aus Zuweisungen und
Zuschiissen
Ansatz: 3.457,4 Mio. € (3.511,2 Mio. €)

Unter diesem Posten werden insbesondere die Forderungen aus
den Eigenbeitragen gegen die am Entschuldungsprogramm
des Sondervermégens Hessenkasse teilnehmenden Kommunen
in Hohe von 1.404,6 Mio. € (Vj: 1.488,0 Mio. €) ausgewiesen. Die
Forderungen ergeben sich aus § 2 Abs. 3 HessenkasseG auf der
Grundlage der im Jahr 2018 ergangenen Bescheide. Ab dem
Kalenderjahr 2019 bis spatestens 2048 fihren die Kommunen
und Landkreise als Beitrag zur Refinanzierung der Kassenkredit-
entschuldung jéhrlich einen einheitlichen Finanzierungsanteil
von 25 € je Einwohner an das Sondervermégen Hessenkasse ab.

DarUber hinaus beinhaltet der Posten die Forderungen gegen
den Bund aus den Bundesmitteln, zum Programm ,KIP macht
Schule!” i.H.v. 112,1 Mio. € (Vj: 139,0 Mio. €) sowie dem Pro-
gramm Digitalpakt Schule i. H. v. 181,0 Mio. € (Vj.: 249,4 Mio. €)
»Verbindlichkeit Zu-
weisungen und Zuschissen« gegenibersteht. Fur das ,KIP”
(Vj.: 0,7 Mio. €) sowie den ,DigitalPakt Annex II” (Vj: 21,0 Mio. €)
konnten im Kalenderjahr 2024 letztmalig Bundeszuschisse ab-

denen eine korrespondierende aus

gerufen werden, daher wird fir diese beiden Programme keine
Forderung gegentiber dem Bund mehr ausgewiesen. Die Ubri-
gen Forderungen aus Zuweisungen und Zuschissen enthalten
hauptséchlich Forderungen gegen andere Gebietskérperschaf-
ten sowie gegen die Européische Union.

16. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ansatz: 433,0 Mio. € (443,5 Mio. €)

Als Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden in
der Bilanz des Landes u. a. Forderungen aus Gerichtskostenab-
rechnungen (201,5 Mio. €) sowie Forderungen gegen den Bund
(35,7 Mio. €) ausgewiesen. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen im Bereich der hessischen Hochschulen belaufen
sich auf 156,5 Mio. €.
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17. Forderungen aus der Steuerverteilung und
Finanzausgleichsbeziehungen
Ansatz: 1.661,7 Mio. € (1.659,5 Mio. €)

Bei den Forderungen aus der Steuerverteilung und Finanzaus-
gleichsbeziehungen handelt es sich im Wesentlichen um Forde-
rungen gegen den Bund 1.224,1 Mio. € (Vj.: 1.350,5 Mio. €) und
die Kommunen 428,3 Mio. €, (Vj.: 298,5 Mio. €) sowie die Kirchen
6,6 Mio. €, (Vj.:
(v. a. Drittanteile zu Verbindlichkeiten gegentiber Steuerpflich-

6,4 Mio. €) aus steuerlichen Geschaftsvorfallen

tigen aus Gemeinschaftsteuern, Steuerzerlegung und sonstige
Finanzausgleiche).

18. Sonstige Vermégensgegenstiande
Ansatz: 2.845,0 Mio. € (2.956,2 Mio. €)

Im Geschéftsjahr wurden Barsicherheiten bei Kreditinstituten
im Rahmen des Collateral Managements i. H. v. 2.028,5 Mio. €
(Vj.: 2.056,5 Mio. €) hinterlegt. Im Rahmen des Collateral Ma-
nagements erhaltene Barsicherheiten werden unter den »Ver-
bindlichkeiten ggu. Kreditinstituten« bilanziert.

Daneben werden u. a. Forderungen aus vorschissig geleiste-
ten Versorgungsbeziigen fur Januar 2025 (255,4 Mio. €), sowie
Forderungen aus zinssichernden Swapgeschéften (161,6 Mio. €)
und Forderungen gegeniiber dem Universitatsklinikum Frank-
furt (159,2 Mio. €) ausgewiesen.

19. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks
Ansatz: 2.282,4 Mio. € (1.432,9 Mio. €)

Als Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kredit-
instituten und Schecks werden im Wesentlichen Bankguthaben
ausgewiesen. Der Anstieg der Mittel i. H. v. 849,5 Mio. € ist auf
die im Zuge der Beendigung der Kapitaleinlagevertrage bei der
Helaba zurlckibertragenen Bankguthaben der Sondervermo-
gen Hessischer Investitionsfonds (372,2 Mio. €) und Wohnungs-
wesen und Zukunftsinvestitionen (441,9 Mio. €) zurtickzuflhren.
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20. Aktive Rechnungsabgrenzung
Ansatz: 616,6 Mio. € (578,1 Mio. €)

Rechnungsabgrenzungsposten werden im Wesentlichen fir die
im Dezember 2024 ausgezahlten Beamtenbeziige fir Januar
2024 gebildet. Darliber hinaus ist ein Disagio von 61,6 Mio. €
(Vj.: 43,6 Mio. €) enthalten.

21. Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag
Ansatz: 143.248,9 Mio. € (138.348,1 Mio. €)

Der Betrag, um den die Schulden die Vermdgensgegenstande
Ubersteigen, wird gemal § 268 Abs. 3 HGB auf der Aktivseite als
»Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag« ausgewiesen.

Passiva

22. Eigenkapital

Ansatz: 0,0 Mio. € (0,0 Mio. €)

in Mio. € 31.12.2023 31.12.2024
Nettoposition -57.879,8 -55.823,2
Ergebnisvortrag -71.378,6 -80.468,3
Jahresergebnis -9.089,7 6.957.4
Nicht durch Eigenkapital

gedeckter Fehlbetrag 138.348,1 143.248,9

Die Nettoposition hat sich im Vergleich zum Vorjahr um
2.056,6 Mio. € erhdht. Diese Veranderung ist auf die Beendi-
gung der Kapitaleinlagevertrdge und die Rickibertragung der
Forderportfolien Hessischer Investitionsfonds (HIF) und Woh-
nungswesen und Zukunftsinvestitionen (WuZ) auf das Land
Hessen zurlickzufihren. Die im Rahmen der Ruckibertragung
an das Land Hessen als Leistung an Erfullungs statt tbernom-
menen Vermdégensgegenstande und Schulden Uberschreiten
um diesen Betrag den bisherigen Einlagewert der Kapitaleinla-
ge Wohnungswesen und Zukunftsinvestitionen und Hessischer
Investitionsfonds.
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23. Sonderposten fiir Investitionen
Ansatz: 805,0 Mio. € (803,5 Mio. €)

Unter diesem Posten werden hauptsachlich die von den Hochschu-
len vereinnahmten Zuschusse fur Investitionen in das Anlageverma-
gen ausgewiesen. Im Rahmen der Fortschreibung zum Bilanzstich-
tag wurden erfolgsneutral vereinnahmte Zuschisse (84,9 Mio. €)
sowie erfolgswirksame Auflésungen (83,4 Mio. €) beriicksichtigt.

24. Riickstellungen
Ansatz:129.931,7 Mio. € (123.435,0 Mio. €)

25. Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen
Ansatz: 113.644,1 Mio. € (109.514,4 Mio. €)

Die Entwicklung der Riickstellungen fir Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen stellt sich im Berichtsjahrim Uberblick wie folgt dar.

Ruckstellungen

fiir Ver-
sorgungs-
leistungen
(Legislative)

in Mio. €' SUMME fiir Pensionen fiir Beihilfen

Hohe der Riick-
stellungen zum
31.12.2023 109.514,4 95.413,1 13.883,3 218,0

8,0 6,2 1

Inanspruchnah

Auflésung

Zuflihrung 4.7421 4.094,2 626,6 21,3
Aufzinsung 3.554,8 3.097,9 450,2 6,8
Abzinsung

Umbuchungen -26,0 - -26,0 -
Héhe der Riick-

stellungen zum

31.12.2024 113.644,1 99.077,2 14.338,0 228,9

Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.
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Die Riickstellungen fir Pensionen werden fir zuklnftige Pensi-
onszahlungen an Beamte, Richter sowie an Mitglieder der Lan-
desregierung und des Landtags gebildet. Sie bilden die Anwart-
schaften der aktiven Bediensteten und Abgeordneten sowie die
Verpflichtungen gegeniiber den Versorgungsempféngern des
Landes Hessen ab. Aufgrund der Regelungen des Gesetzes zur
weiteren Anpassung der Besoldung und Versorgung im Jahr
2023 sowie im Jahr 2024 erhdhten sich Besoldung und Versor-
gungsbeziige zum 01.01.2024 um 3,0 %. Die Anpassung der
Bezlge fuhrte zu ergdnzenden Zufiihrungen zu den Ruickstellun-
geni. H.v.496,0 Mio. €.

Die Rickstellungen fir Beihilfen beziehen sich auf Beihilfean-
spriche der Beamten in Zeiten, in denen Versorgungsbeziige
gezahlt werden. Die Erhéhung der Rickstellung im Vergleich
zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus der Anhebung des
Beihilfebasisbetrags von 6.170,00 € auf 6.350,00 €.

Die Ruckstellungen fur Pensionen und Beihilfen wirden sich
bei Anwendung eines Zinssatzes bei einem Betrachtungszeit-
raum von zehn Jahren i.H.v. 1,00 % p.a. entsprechend den
aktuellen Vorgaben zur staatlichen Doppik (§§ 7a, 49a HGrG)
auf ca. 183.939,7 Mio. € erhéhen. Bei Anwendung des von der
Deutschen Bundesbank gemé&B3 § 253 Abs. 2 S. 2 HGB i. V. m.
der Ruckstellungsabzinsungsverordnung zum 31.12.2024 ver-
offentlichten Zinssatzes i. H.v. 1,90 % p. a. wirden sie sich auf
ca. 150.075,5 Mio. € belaufen.

26. Steuerriickstellungen
Ansatz: 0,4 Mio. € (0,1 Mio. €)

in Mio. €

Hohe der Riickstellungen zum 31.12.2023 0,1

Inanspruchnahme

ufihrung
Adfzinsung :
UmbUChungen FE————

Hohe der Riickstellungen zum 31.12.2024 0,4
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27. Sonstige Riickstellungen
Ansatz: 16.287,4 Mio. € (13.920,5 Mio. €)

Die Ruckstellungen und deren Entwicklung in 2024 sind im
Uberblick nachfolgend dargestellt.
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Riickstellungen
far
Steuer- fiir wei-
erstat- fur fiir fiir Pro-  tere kom-
tungen, personen- ausste- fur kom-  zesskos- munale -

Sonstige Zerlegung bezogene far hende fur fir munalen  tenund Unterstiit- Ubrige

Riickstel- u.Finanz-  Sachver- Finanz- fiir Bewil- Rech- Hessen-  Aufbau-  Schutz-  Prozess- zungspro- Riickstel-
in Mio. € lungen  ausgleich halte derivate ligungen nungen kasse hilfe schirm risiken gramme  lungen
Hohe der Riick-
stellungen zum
31.12.2023 13.9205  5.158,7  3.5850 1.126,0 7830 7072  610,2 5255 2993 133,1 1326 8599
Inanspruch-
nahme -4.456,6 -2.559,6  -1.036,6 52,4 -207,4 -336,7 -23,4 -32,7 -21,5 -36,3 -5,0 -145,0
Auflésung -371,6 -161,5 -21,6 -0,4 -124,5 -6,4 -5,9 -4,8 - -10,1 -6,7 -29,7
Zufihrung 7.137,6 4.772,4 1.138,7 2,0 339,5 414,7 5,9 0,1 0,2 189,7 60,4 2141
Aufzinsung 15585 25,7 84,6 - 17,2 0,0 93 8,2 4,4 0,2 1,9 4,0
Abzinsung -57,7 -18,9 -0,0 - -0,0 -0,0 -11,5 -11,8 -5,1 -0,5 -2,5 -7,3
Umbuchungen'’ -40,4 - 26,0 - - - -41,8 - 111 -0,0 -13,6 0,0
Héhe der Riick-
stellungen zum
31.12.2024 16.287,2  7.2169  3.776,0 1.0752 807,8 7788 5426 484,5  266,1 276,3 167,1  896,0

" Fur konkretisierte Verpflichtungen erfolgt eine Umbuchung in Verbindlichkeiten

Zum Bilanzstichtag werden Ruckstellungen fir Steuererstat-
tungen, Zerlegung und Finanzausgleich aus Einkommensteuer
(2.992,6 Mio. €), Kérperschaftsteuer (2.304,1 Mio. €) und Kapi-
talertragssteuer (309,9 Mio. €), fir den Kommunalen Finanzaus-
gleich (651,0 Mio. €), fir Zerlegung (730,9 Mio. €) sowie fir sons-
tige Finanzausgleiche (228,3 Mio. €) ausgewiesen.

Der Posten Rlckstellungen fir personenbezogene Sachver-
halte beinhaltet insbesondere Riickstellungen fir das Lebens-
arbeitszeitkonto (2.524,1 Mio. €) als von hessischen Beamtinnen
und Beamte angesammeltes Zeitguthaben. Die Erhéhung um
181,2 Mio. € im Vergleich zum Vorjahreswert i. H. v. 2.342,9 Mio. €

resultiert aus dem gleichméaBigen Aufbau des Lebensarbeitszeit-
kontos mit 52 Stunden bzw. einem anteiligen Abbau des Teilzeit-
grads pro Jahr bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres. Dari-
ber hinaus werden Rickstellungen fir noch nicht genommenen
Urlaub (495,6 Mio. €) sowie die Riickstellungen fir Uberstunden
(371,1 Mio. €) ausgewiesen. Die Riickstellungen fiir Versorgungs-
lasten umfassen u. a. Verpflichtungen aus Abfindungs- oder
Erstattungszahlungen (169,1 Mio. €) und aus noch nicht be-
arbeiteten Beihilfeantragen 91,2 Mio. €). Die Rickstellungen fir
Jubildumszuwendungen (56,8 Mio. €) beriicksichtigen zukinftige
Verpflichtungen gegenlber Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fur 25-, 40- und 50-Jéhrige Zugehorigkeit im Offentlichen Dienst.
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Die Riickstellungen fir Finanzderivate i. H. v. 1.075,2 Mio. € wur-
den fur Zinsswaps in einer Bewertungseinheit (1.015,6 Mio. €)
und freistehende Zinsswaps (59,5 Mio. €) gebildet. Die Rick-
stellungen fir Zinsswaps in Bewertungseinheiten entfallen ins-
besondere auf Ruckstellungen fir ausgelibte Swap-Optionen
(810,7 Mio. €) sowie auf Ruckstellungen fur die Verteilung ne-
gativer Startmarktwerte bei Neudesignation (204,9 Mio. €). Der
Ruckgang der Rickstellung im Vergleich zum Vorjahreswert
i. H.v. 50,8 Mio. € istim Wesentlichen auf die gesunkenen nega-
tiven Barwerte zurlckzufiihren (Ergédnzende Erléduterungen vgl.
C XIII Derivative Finanzinstrumente).

Riickstellungen fir Hessenkasse setzen sich zusammen aus Rick-
stellungen fur Zinsverpflichtungen aus dem Entschuldungspro-
gramm der Hessenkasse i. H. v. 533,8 Mio. € und Riickstellungen
fur das Investitionsprogramm des Sondervermdgens Hessen-
kasse i. H. v. 8,8 Mio. €.

Rickstellungen fir Bewilligungen beinhalten insbesondere
Ruckstellungen fur gesetzliche Leistungen, die am Bilanzstich-
tag bereits beantragt, aber noch nicht beschieden waren. Hierzu
gehoren Bewilligungen nach dem Opferentschadigungsgesetz
(209,6 Mio. €), dem Infektionsschutzgesetz (155,5 Mio. €) und
Wohngeldgesetz 116,0 Mio. €. Die Rickstellungen fir Renten-
verpflichtungen nach SGB XIV betragen 147,0 Mio. €. Zur Finan-
zierung von HilfsmaBnahmen fur die Betroffenen der Starkregen
und Hochwasser im Juli 2021 und der Hochwasserkatastrophe
vom 18.05.2013 bis zum 14.07.2013 wurden vom Bund natio-
nale Fonds als Sondervermdgen des Bundes errichtet (Sonder-
vermégen ,Aufbauhilfefonds” und ,Aufbauhilfe 2021”), an dem
sich die Lander beteiligen. Der verbleibende Finanzierungsan-
teil des Landes Hessen betrédgt zum Bilanzstichtag 484,5 Mio. €
(Vj.: 525,5 Mio. €).
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Desweitern bestehen fir die Verpflichtungen nach dem Hessi-
schen Kommunalen Schutzschirmgesetz (SchuSG) Rickstellun-
geni.H.v.266,1 Mio. €.

Rickstellungen fiir Prozesskosten und Prozessrisiken belaufen
sich auf 276,3 Mio. €. Der Anstieg im Vergleich zum Vorjahr istim
Wesentlichen auf eine Klage der Bundesrepublik Deutschland
gegen das Land im Zusammenhang mit der Bundesauftragsver-
waltung (121,4 Mio. €) zurlickzufiihren.

Riickstellungen fiir weitere kommunale Unterstiitzungsprogramme
setzen sich zusammen aus Verpflichtungen nach dem Hessischen
Kommunalinvestitionsprogramm (KIP) (62,8 Mio. €), Digitalpakt
Schule (34,0 Mio. €), aus dem Kommunalinvestitionsprogramm
,KIP macht Schule!” (9,9 Mio. €) sowie dem Zinszuschuss des Son-
dervermégens HIF (52,4 Mio. €).

In den Ubrigen Rickstellungen belduft sich u.a. eine Rickstellung
fur das Projekt FAIR des GSI-Helmholtzinstituts in Darmstadt auf
227,1 Mio. € (Vj.: 261,7 Mio. €). Rickstellungen fir Brandschutz-
maBnahmen im Bereich des Landesbetriebs Immobilien Hessen
belaufen sich auf 39,8 Mio. € (Vj.: 36,1 Mio. €).
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28. Verbindlichkeiten
Ansatz: 69.777,6 Mio. € (65.287,5 Mio. €)

Die Verbindlichkeiten gliedern sich nach Restlaufzeiten wie folgt:
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Gesamt- Gesamt-
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit betrag Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit betrag
in Mio €' bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre iiber 5 Jahre 2023 bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre iiber 5 Jahre 2024

Anleihen und Obllgatlonen 5.625,0 17.834,4

Verbmdllchkelten gegenuber S

Kredltlnstltuten 3443 2.792,6

Verblndllchkelten aus Steuern und
steuerahnllchen Abgaben

Verbmdhchkenen aus Zuwelsungen

und Zuschussen 3.203,5 2.766,7

Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen/Lelstungen

Verbindlichkeiten aus Lleferungen

und Leistungen 580,6

Verb ggu. verb. Unternehmen
und Unternehmen, mit denen ein

Betelhgungsverhaltnls besteht 3,2 0,0

Verbindlichkeiten aus Steuervertellung
und Finanzausgleichsbeziehungen 7.4274 265,8
Sonstige Verbindlichkeiten 2.086,4 636,6

SUMME

21.251,7 24.315,5

105069 .
25901 .
20076 .

16,9

1105
25093

19.720,3

33.966,3 6.030,0 16.655,5 14.905,8 37.591,3

5.727,0 328,9 3.161,6 2.059,5 5.549,9

0,0 1.861,0 1.830,4 - - 1.830,4

9.971,8 2.950,5 2.602,7 3.926,5 9.479,7

0,5 1233 138,1 2,1 0,2 140,4

1.4 598,9 5411 , 560,3

0,0 3,2 8,9 - - 8,9

94436
51731

78037
52323

9081 O
23027

1363

226,3
2 274 9

595,6

65.287,5 23.211,6 23.261,5 23.304,5 69.777,6

'Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

29. Anleihen und Obligationen
Ansatz: 37.591,3 Mio. € (33.966,3 Mio. €)

Im Jahr 2024 wurden sieben festverzinsliche Anleihen im Ge-
samtvolumen von 7.550,0 Mio. € und sechs variabel verzinsli-
che Anleihen im Gesamtvolumen von 1.700,0 Mio. € begeben.
Als Zinssatze wurden feste Zinssatze zwischen 2,500 % p. a.
und 3,125 % p. a. sowie fur die variabel verzinslichen Anleihen
6-Monats-Euribor (flat) vereinbart.

Die im Berichtsjahr 2024 vorgenommen Tilgungen belaufen sich
auf 5.625,0 Mio. €.

30. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Ansatz: 5.549,9 Mio. € (5.727,0 Mio. €)

Die Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten gliedern sich
wie folgt:

in Mio. € 31.12.2023 31.12.2024
Verbindlichkeiten aus Darlehen 3.682,2 3.603,1
iibrige Verbindlichkeiten 20448 19468
.é UMME .............. 57270 .................... 5549’9

Bei den Verbindlichkeiten aus Darlehen handelt es sich um lang-
fristige Darlehen in Form von Schuldscheindarlehen gegeniiber
Kreditinstituten. Weitere Verbindlichkeiten aus Darlehen, vor al-
lem gegentiiber inléndischen Versicherungsunternehmen, wer-
deni.H.v. 3.130,5 Mio. € unter dem Posten »Sonstige Verbind-
lichkeiten« ausgewiesen.
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Die ubrigen Verbindlichkeiten beinhalten Verpflichtungen nach
dem Hessischen Kommunalen Schutzschirmgesetz (SchuSG)
vom 14.05.2012 und der Verordnung zur Durchfihrung des
Schutzschirmgesetzes (SchuSV) vom 21.06.2012 aus in den Jah-
ren 2013 bis 2018 durch die WIBank abgeldsten Betrdgen der
Kommunen (Erfillungshilfen) i. H. v. 1.804,6 Mio. €.

Des Weiteren sind in den tbrigen Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten Verbindlichkeiten aus erhaltenen Barsicherhei-
teni.R. d. Collateralmanagement 37,4 Mio. € sowie Zinsverbind-
lichkeiten fur langfristige Darlehen i. H. v. 104,9 Mio. € enthalten.

31. Verbindlichkeiten aus Steuern und
steuerdhnlichen Abgaben
Ansatz: 1.830,4 Mio. € (1.861,0 Mio. €)

Unter diesem Posten werden die Verbindlichkeiten aus Steuern
und steuerdhnlichen Abgaben erfasst, die gegentber Steuer-
pflichtigen aus Steuerschuldverhéltnissen bestehen. Da das
Land Hessen im Rahmen seiner Verwaltungshoheit gegeniber
den Steuerpflichtigen als alleinige Gebietskdrperschaft auftritt,
werden auch bei Gemeinschaftsteuern, Bundes- oder Kirchen-
steuern an dieser Stelle 100 % der Steuerverbindlichkeiten aus-
gewiesen. Soweit diese Steuern auf Bund, Kommunen oder Kir-
chen entfallen, werden diese unter dem Posten ,Forderungen
aus Steuerverteilung und Finanzausgleichsbeziehungen” aus-
gewiesen. Diese betreffen u. a. Verbindlichkeiten aus der Um-
satzsteuer (938,2 Mio. €), der Kérperschaftsteuer (429,0 Mio. €)
sowie der Einkommensteuer (228,2 Mio. €). Die Verbindlichkei-
ten aus Umsatzsteuer haben sich im Vergleich zum Vorjahr um
23,6 Mio. € erhoht, die Verbindlichkeiten aus der Kérperschaft-
steuer haben sich um 52,5 Mio. € und Verbindlichkeiten aus der
Einkommenssteuer um 45,6 Mio. € vermindert.
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32. Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und
Zuschiissen
Ansatz: 9.479,7 Mio. € (9.971,8 Mio. €)

Die Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschissen resul-
tieren aus Bewilligungen, deren Auszahlung erst nach dem Bi-
lanzstichtag erfolgt. Der Riickgang des Postens resultiert u. a. aus
Rucklaufigen Forderungen gegenlber den Kommunen.

Sie beinhalten die Verpflichtungen aus dem Hilfsprogramm Hes-
senkasse i. H.v. 3.945,8 Mio. € (Vj.: 4.311,6 Mio. €), durch das
die hessischen Kommunen beim Abbau ihrer bis zum Stichtag
01.07.2018 aufgelaufenen Kassenkredite vom Land Hessen un-
terstitzt worden sind. Es handelt sich hierbei im Wesentlichen
um Verpflichtungen die sich aus der Ablésung der kommunalen
Kassenkredite, der Entlassung aus WIBank-Darlehen sowie dem
Schuldnerwechsel bei Kassenkrediten und der Ubernahme der
Zinsdiensthilfen fir Kommunen ergeben haben.

Darliber hinaus belaufen sich die Verpflichtungen des Lan-
des Hessen im Rahmen des hessischen Sonderinvestitions-
programmgesetzes vom 09.03.2009 sowie des Zukunftsinves-
titionsgesetzes des Bundes (,Konjunkturpaket II”) gegentber
der WIBank auf 554,7 Mio. €. Des Weiteren bestehen Verpflich-
tungen im Rahmen des Kommunalinvestitionsprogramms (KIP)
i.H.v. 247,6 Mio. €, des Digitalpakts Schule i. H. v. 197,6 Mio. €)
und dem Programm ,KIP macht Schule!” i. H. v. 189,3 Mio. € ge-
geniber der WIBank und den Kommunen. Hierbei handelt es
sich Uberwiegend um langfristige Tilgungsverpflichtungen des
Landes Hessen aus den Darlehen von Landes- und Bundespro-
grammen. Hinsichtlich der Bundesmittel stehen korrespondie-
rende Forderungen aus Zuweisungen und Zuschiissen gegen-
Uber.

Weitere Verbindlichkeiten bestehen aufgrund ausgesproche-
ner Bewilligungen zur Férderung der Verkehrsinfrastruktur aus
Finanzhilfen des Bundes zur Verbesserung der Verkehrsverhélt-
nisse der Gemeinden i. H. v. 374,0 Mio. €.
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33. Verbindlichkeiten aus der Steuerverteilung und
aus Finanzausgleichsbeziehungen
Ansatz: 9.443,6 Mio. € (7.803,7 Mio. €)

Aus Steuerforderungen gegen Steuerpflichtige resultieren
Verbindlichkeiten aus der Steuerverteilung und aus Finanz-
ausgleichsbeziehungen - v. a. Drittanteile zu Forderungen ge-
geniber Steuerpflichtigen aus Gemeinschaftssteuern, Steuerzer-
legung und Finanzausgleiche. Es handelt sich im Wesentlichen
um Verbindlichkeiten gegeniiber dem Bund (5.822,4 Mio. €;
Vj.: 5.041,1 Mio. €), den Kommunen (1.450,3 Mio. €;
Vj.: 1.189,8 Mio. €), anderen Bundeslandern (1.557,3 Mio. €;
Vj.: 887,6 Mio. €) sowie ggu. dem Ubrigen &ffentlichen Bereich
und sonstigen Mittelempfangern (613,6 Mio. €; Vj.: 685,2 Mio. €),
u. a. Kirchen.

34. Sonstige Verbindlichkeiten
Ansatz: 5.173,1 Mio. € (5.232,4 Mio. €)

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten u. a. Darlehensver-
bindlichkeiten (3.130,5 Mio. €) und Zinsverbindlichkeiten fur
langfristige Darlehen (339,9 Mio. €). Bei den Darlehensverbind-
lichkeiten handelt es sich tGberwiegend um Schuldscheindarle-
hen von inldndischen Versicherungsunternehmen. Des Weiteren
werden Verbindlichkeiten aus Finanzderivaten (298,0 Mio. €),
davon betreffen Zinsverbindlichkeiten aus Swapgeschéften
289,1 Mio. €. Auf Abrechnungsverpflichtungen der Finanzkas-
sen entfallen 280,7 Mio. € sowie auf noch nicht zugeordnete
Zahlungseingange von Steuerpflichtigen 287,4 Mio. €.
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35. Passiver Rechnungsabgrenzungsposten
Ansatz: 191,9 Mio. € (117,2 Mio. €)

Der Posten beinhaltetim Wesentlichen vorweggenommene Ent-
gelte fir vergebene Darlehen, die Giber die Laufzeit der vergebe-
nen Darlehen aufgeldst werden (101,2 Mio. €). Daneben werden
hier Agios ausgewiesen (63,6 Mio. €), welche durch planmé&Bige
ertragswirksame Auflésung auf die Laufzeit der jeweiligen Lan-
desschatzanweisungen verteilt werden.
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F. Erlauterungen zur
Konzernergebnisrechnung

36. Steuern und steuerdhnliche Ertrage
Ansatz: 26.994,6 Mio. € (27.972,4 Mio. €)

Die das Jahr 2024 und das Vorjahr betreffenden Ertrdge aus
Steuern und steuerédhnlichen Ertrége umfassen die Landesan-
teile an den Gemeinschaftsteuern und die Landessteuern. Die
ausgewiesenen Betrdge beinhalten sowohl die unterjéhrig ge-
buchten zahlungswirksamen Vorgange als auch die am Jahres-
ende resultierenden Ergebnisse aus der Abgrenzung von Forde-
rungen und Verbindlichkeiten gegeniiber Steuerpflichtigen, aus
der Bildung von Rickstellungen sowie aus der Zerlegung und
dem Finanzausgleich mit anderen Gebietskérperschaften und
den Kirchen bzw. Religionsgemeinschaften.

in Mio. € 2023 2024
Lohnsteuer 10.957,2 11.420,0
Umsatzstever 4.977,3 4.732,6
Ubrige Verkehrs- und Besitzsteuern 2.397,1 2.644.2
Einfuhrumsatzstever 2.699,2 2.508,7
veranlagte Einkommensteuer 2.477,2 1.819,4
Kérperschaftsteuer 2.273,5 1.290,2
nicht veranl. Steuern v. Ertrag ohne

Abgeltungsteuer 1.551,7 1.518,8
Abgeltungsteuer auf Zins- und VerduBe-

rungsertrage (vormals Zinsabschlag) 486,4 864,1
Zwangsgelder, Verspatungs- u. Sdumnis-

zuschlage im Zusammenhang mit Steuern 1231 160,1
Steverihnliche Abgaben 29,7 36,5
summe 27.972,4 26.994,6

In den Ubrigen Verkehrs- und Besitzsteuern sind u. a. die die
Grunderwerbsteuer i. H.v. 1.203,2 Mio. € (Vj.: 1.019,3 Mio. €),
die Erbschaftsteuer i. H.v. 783,8 Mio. € (Vj.: 697,6 Mio. €), Ge-
werbesteuerumlage i. H. v. 370,3 Mio. € (Vj.: 364,4 Mio. €), und
die Lotteriesteuer i. H.v. 143,9 Mio. € (Vj.: 136,6 Mio. €) ent-
halten. Des Weiteren sind Ertrédge aus der Sportwettensteuer
i.H.v. 2,6 Mio. € (Vj.: 40,2 Mio. €) und der virtuellen Automaten-
steueri. H.v. 16,1 Mio. € (Vj.: 20,0 Mio. €) enthalten.

37. Ertrége aus Finanzausgleichsbeziehungen
Ansatz: 330,3 Mio. € (390,4 Mio. €)

Die Ertrdge entfallen insbesondere auf die im Rahmen des
Kommunalen Finanzausgleichs durch die kreisfreien Stadte und
Landkreise aufzubringende Krankenhausumlage (172,1 Mio. €)
und die Kompensationsumlage (130,6 Mio. €).

38. Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen
Ansatz: 6.301,4 Mio. € (6.663,4 Mio. €)

Die Ertrdge aus Zuweisung und Zuschissen beruhen weitge-
hend auf Zuweisungen und Zuschissen der EU, des Bundes so-
wie anderer Gebietskdrperschaften.
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Die wesentlichen Posten entfallen auf:

in Mio. € 2023 2024
Finanzierung

Kfz-Steuerkompensation 691,1 691,1
Heimatumlage 386,6 392,9
Wirtschaft

Férderung des Bundes fiir die Infrastruktur des

Offentllchen Personennahverkehrs (OPNV) 900,6 975,6
Bundesantell zur Verbesserung der Verkehrsver—

haltnisse der Gemeinden (GVFG-Férderung) 463,9 19,6

ford

Wohngeld

Stadtebauforderung ,

Soziales und Familie

Bete|l|gung des Bundes an Aufwendungen fur
im Alt

Lelstungen fur Unterkunft und Helzung

Zuweisung des Bundes fur dle Betrlebskosten
férderung von Kindertagesstatten und Freistellung

vom Kmdergartenbeltrag

Krankenhausentlastungsgesetz

Umlagezahlungen der Tréager von ambulanten

und stationaren Pflegeemnchtungen
Unterhaltsvorschussgesetz

Investitionsprogramm des Bundes -

Kinderbetreuungsfinanzierung 2017-2020

Wissenschaft

Bundesanteil BAft')G und AFBG

Hochschulpakt 2020

Bundeszahlung BAfoG Stucllerende Darlehen

Bund- Lander‘fmanmerung
Wlssensgememschaft Le|p2|g

SUMME

dfarA beltssuchende

2299

202,5
73,8

1572

1153

68,6

5.139.6

441,8

22,8

185,0

3273
113,0

488

5.571,4

0,6
60,8

172,3
'IO1 4
Zukunftsvertrag Studlum und Lehre (ZSL) - 113 0

56,0
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39. Ertrage aus Verwaltungstatigkeit
und Umsatzerlése
Ansatz: 3.748,7 Mio. € (3.342,8 Mio. €)

Die Ertrdge aus Verwaltungstétigkeit und Umsatzerlésen glie-
dern sich wie folgt auf:

in Mio. € 2023 2024
Ertrdge aus Geblhren und Beitragen 1.363,6 649,0
Ertrége aus Geldstrafen, GeldbuBen,

Verwarnungsgeldern und Zwangsgeldern 201,8 265,9
0%;;&”059 . 11499 ............. 21709
Kostenerstattungen . 6275 | 6630
SUMME . 3342'8 ............ 3743'7

Ertrége aus Gebihren und Beitrdgen umfassen alle Entgelte,
denen ein Leistungsaustauschverhéltnis mit rechtlich (z. B. per
Gesetz oder Verordnung) festgelegter Gegenleistung zugrunde
liegt.

Als Umsatzerlése werden die Erlése aus dem Verkauf von Wa-
ren (Lieferungen) und Dienstleistungen erfasst, die auf einem
direkten Leistungsaustausch beruhen. Die Lieferungen und
Leistungen werden sowohl von Behorden als auch von Landes-
betrieben und Hochschulen erbracht. Die Umsatzerl&se beinhal-
ten im Wesentlichen Leistungen der Hochschulen ggt. Dritten
(714,5 Mio. €) sowie Erlose im Bereich Hessen Forst u.a. aus dem
Holzverkauf und Dienstleistungen i. H. v. 135,7 Mio. €. Die in Vor-
jahren unter Ertrdgen aus Gebihren und Beitrdgen ausgewie-
sen Spieleinnahmen und Spielscheingebiihren der Hessischen
Lotterieverwaltung werden seit diesem Jahr sachgerecht unter
den Umsatzerlésen (755,5 Mio. €, Vj.: 728,4 Mio. €) ausgewiesen.

Ertrége aus Kostenerstattung entfallen insbesondere i.H.v.
310,9 Mio. €. auf die Hochschulen, i. H. v. 15,5 Mio. € auf Forde-
rungen der EU flr Landwirtschaft und die Regionalentwicklung
sowie i. H. v. 94,2 Mio. € auf Hessen Mobil.
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40. Sonstige Ertrdge
Ansatz: 933,3 Mio. € (682,0 Mio. €)

Die sonstigen Ertrdge resultieren Uberwiegend aus perioden-
fremden Ertrdgen, im Wesentlichen aus der Auflésung von
sonstigen Rickstellungen (371,6 Mio. €) u. a. aus der der Auf-
|6sung von Ruckstellungen flr Steuererstattungen, Zerlegung
und Finanzausgleich 161,5 Mio. € (Vj.: 153,4 €). Ertrédge aus der
Auflésung von Sonderposten der Hochschulen belaufen sich
auf 60,9 Mio. €. Der Anstieg des Postens resultiert im Wesent-
lichen aus dem erstmaligen Ausweis von Ertrdgen aus der pe-
riodenfremden Bewilligungsreduzierung i.H.v. 305,9 Mio. €
(Vj.: 0.0 Mio. €). Im Vorjahr beliefen sich die Reduzierungen auf
326,9 Mio. € und wurden als Minderung der Aufwendungen aus
Zuweisungen und Zuschissen 204,1 Mio. € sowie der Aufwen-
dungen aus Finanzausgleichsbeziehungen i. H.v. 122,8 Mio. €
ausgewiesen.

41. Aufwendungen fiir Verwaltungstatigkeit
Ansatz: 4.433,4 Mio. € (4.169,2 Mio. €)

Die Aufwendungen fir Verwaltungstatigkeit setzen sich aus fol-
genden Posten zusammen:

in Mio. € 2023 2024
Aufwendungen fir Material, Energie und

bezogene Waren 4574 450,0
Aufwendungen fir Kommunikation, Doku-

mentation, Information, Reisen, Werbung 217,4 220,5
Aufwendungen flr bezogene Leistungen

und fur die Inanspruchnahme von Rechten

und Diensten 3.494,3 3.762,9
SUMME 4.169,2 4.433,4

Unter Aufwendungen fiir Material, Energie und bezogene Wa-
ren werden Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
erfasst, welche entweder direkt in die Erzeugnisse einflieBen
oder auf andere Weise zur Produktion notwendig sind. Die Auf-
wendungen betreffen hauptsachlich die Universitéten. Der Auf-
wand fur Energie und Wasser belief sich im Geschéftsjahr auf
210,3 Mio. €.
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In den Aufwendungen fiir Kommunikation, Dokumentation, In-
formation, Reisen, Werbung sind u. a. die Nutzungsentgelte fur
Datenleitungen, Reisekosten, Aufwendungen fir Fachliteratur
sowie die laufenden Telefon- und Portokosten enthalten.

Aufwendungen fur bezogene Leistungen entfallen auf Aufwen-
dungen fir Fremdinstandhaltung (348,1 Mio. €; Vj.: 310,7 Mio. €)
sowie auf sonstige Aufwendungen fir Leistungen (1.830,4 Mio. €;
Vj.: 1.733,5 Mio. €).

Unter den Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rech-
ten und Diensten (1.241,2 Mio. €, Vj.: 1.114,2 Mio. €) werden
als wesentliche Posten die Mieten flir Gebdude und Raume
(302,6 Mio. €; Vj.: 279,0 Mio. €) InstandhaltungsmaBnahmen an
Grundstlicken und Gebé&uden (68,2 Mio. €; Vj.: 68,2 Mio. €) so-
wie flir Gebdudelberwachung (5,8 Mio. €; Vj.:5,7 Mio. €), Auf-
wendungen der Hessischen Zentrale fir Datenverarbeitung fir
IT Fremdleistungen (187,7 Mio. €, Vj.: 163,7 Mio. €) sowie fur
Reinigungsdienstleistungen (49,9 Mio. €; Vj.: 48,0 Mio. €) aus-
gewiesen. Auf Aufwendungen im Verfahrensbereich entfallen
337,3 Mio. € (Vj.: 330,2 Mio. €).

Enthaltene periodenfremde Aufwendungen sind von unterge-
ordneter Bedeutung.

42, Personalaufwand
Ansatz: 16.753,9 Mio. € (26.608,6 Mio. €)

Der Personalaufwand umfasst folgende Posten:

in Mio. € 2023 2024
Entgelte 3,352.3 3,610.3
Bezuge """""""" 6,427.3 6,997.8
SOZ|a|e Abgaben';r;'(‘i Aufwenduré;\ fur

Altersversorgung und fir Unterstltzung 16,829.0 6,145.8
SUMME """""""" 26,608.6 16,753.9

Die Aufwendungen fir Entgelte entfallen im Wesentlichen
auf den Hochschulbereich (1.623,6 Mio. €), den Schulbereich
(587,0 Mio. €), Hessen Mobil (149,8 Mio. €) sowie den Bereich
der Polizei (161,9 Mio. €). Darin enthalten sind Inflationsaus-
gleichspramieni. H.v. 143,8 Mio. €.
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Die Beziige umfassen die Besoldung der Beamten, Richter, be-
amteter und richterlicher Hilfskrafte (inkl. der Beamten und Rich-
ter auf Probe und der Beamten auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst) sowie des Ministerprasidenten, der Minister und der
Staatssekretédre. Mit der Anpassung der Besoldung und Versor-
gungsbeziige durch das Hessisches Versorgungsanpassungs-
gesetz 2023/2024 vom 08.12.2021 und das Gesetz zur weiteren
Anpassung der Besoldung und Versorgung wurden die Beziige
zum 01.01.2024 um 3,0 % erhoht. Die Aufwendungen entfallen
im Wesentlichen auf den Schulbereich (3.578,2 Mio. €), die Poli-
zei (1.016,8 Mio. €), den Hochschulbereich (426,3 Mio. €) sowie
die Steuerverwaltung (478,8 Mio. €). Darin enthalten sind Infla-
tionsausgleichspramien i. H. v. 290, 5 Mio. €.

Bei den sozialen Abgaben und Aufwendungen fir Altersver-
sorgung und flr Unterstiitzung handelt es sich im Wesentlichen
um Zufihrungen zu Pension und Beihilfertickstellungen i. H. v.
4.742,1Mio. € (Vj.: 15.733,9 Mio. €) fur aktive Beamte und Ver-
sorgungsempfanger. Die Inflationsausgleichspréamien fur Versor-
gungsempfanger belaufen sich auf 151,0 Mio. €.

Der Versorgungsaufwand i. H.v. 4.742,1 (Vj.: 14.859,2 Mio. €)
ist im Vergleich zum Vorjahr um 10.117,1 Mio. € gesunken. Dies
resultiert im Wesentlichen aus den im Vorjahr beriicksichtigten
Einmaleffekten aus der Anpassung des Gehalts- und Kosten-
trends von 2,0 % auf 2,5 % (Vj.: 7.929,0 Mio. €) und der erst-
maligen Berticksichtigung von anrechenbaren Vordienstzeiten
(Vj.:1.502,1 Mio. €).

Die Zufiihrung zu den Beihilfertickstellungen (626,6 Mio. €) istim
Vergleich zum Vorjahr aufgrund des Wegfalls von Einmaleffek-
ten des Vorjahres (194,0 Mio. €) geringer.

Auf soziale Abgaben entfallen 694,9 Mio. € (Vj.: 664,9 Mio. €)
und auf Aufwendungen fir Unterstitzung 477,4 Mio. €
(Vj.: 322,1 Mio. €).

43. Abschreibungen
Ansatz: 794,5 Mio. € (765,6 Mio. €)

PlanmaBige Abschreibungen (784,3 Mio. €) entfallen u. a. auf
Abschreibungen des Infrastrukturvermégens (220,0 Mio. €) und
auf Geb&dude und Grundstlickseinrichtungen (154,8 Mio. €).
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44. Aufwendungen aus
Finanzausgleichsbeziehungen
Ansatz: 7.409,1 Mio. € (7.181,7 Mio. €)

In diesem Posten sind Aufwendungen fir den kommuna-
len Finanzausgleich i.H.v. 7.125,7 Mio. € (Vj.: 6.911,7 Mio. £€)
sowie Aufwendungen fir Kompensationsmittel an Kommu-
nen aus dem Familienleistungsausgleich i.H.v. 278,0 Mio. €
(Vj.: 270,0 Mio. €) enthalten.

45. Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse
Ansatz: 11.127,4 Mio. € (11.314,9 Mio. €)

Zu den wesentlichen Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zu-
schisse zdhlen die Férderprogramme des Landes, die sich nach
dem Fordervolumen hinsichtlich der bedeutendsten Program-
me wie folgt aufgliedern:

Férderprodukt Aufwendungen davon
in Mio. € 2024  kofinanziert
Digitales

Breitbandausbau

(40-prozentiger Landesanteil) 236,6 0,0
Digitalpakt Hochschulen 30,9 0,0
Kultus

Ersatzschulfinanzierung 465,8 0,0
Digitalpakt Schule

inkl. Zusatzvereinbarungen 197,6 189.8
Ganztagsschulen 100,8 0,7
Forderung von Religionsgemeinschaften 84,0 0,0
Wirtschaft

Forderung Offentlicher

Personennahverkehr 1.223,9 913,4
Wohngeld 3425 171,4
Soziale Wohnraumférderung 3334 248,7
Férderung von MaBnahmen nach dem

Mobilitatsférdergesetz 155,1 0,0
Regionale Wirtschaftsférderung 117,3 111,0
Bundesanteil zur Verbesserung der

Verkehrsverhéltnisse der Gemeinden 61,1 61,1
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Forderprodukt Aufwendungen davon
in Mio. € 2024  kofinanziert
Soziales und Familie

Grundsicherung im Alter und

bei Erwerbsminderung 1.007,6 1.007,6
Leistungen fir Unterkunft und Heizung 995,4 995,4
Frihkindliche Bildung, Erziehung und

Betreuung 528,4 0,6
Leistungen an Flichtlinge 469,2 2,0
Leistungen fiir unbegleitete Kinder

und Jugendliche nach SGB VIII 238,0 0,5
Unterhaltsvorschussgesetz 170,4 113,0
Verwaltungskostenerstattungen

MaBregelvollzug 169,0 8,4
Verbesserung der Qualitat in

Kindertageseinrichtungen 117,5 0,0
MaBnahmen zur Krankenhausentlastung 60,8 60,8
Arbeitswelt Hessen 49,3 3,8
Investitionsprogramme

Kinderbetreuung 431 13,4
Landwirtschaft

HALM (Hess. Programm fiir Agrar-

umwelt- und Landschaftspflege-

MaBnahmen) 46,1 16,1
Wissenschaft

Gemeinschaftsaufgabe

Forschungsférderung Bund/Lander 292,7 55,0
Ausbildungsférderung 285,2 0,0
Tragerzuwendungen an

die Universitatsklinika 119,7 0,0
SUMME 7.941,4 3.056,7

Unter den Aufwendungen fir Zuweisungen und Zuschisse
werden auch Aufwendungen fir Steuersubventionen (z.B.
Kindergeld, Altersvermégenszulage) i.H.v. 1.846,4 Mio. €
(Vj.: 1.851,3 Mio. €) ausgewiesen.

i.H.v.
1.339,6 Mio. € verteilen sich auf ca. 250 weitere Forderprogramme.

Die restlichen Aufwendungen aus Transferleistungen
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Den »Aufwendungen fir Zuweisungen und ZuschUsse« des Lan-
des stehen »Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen« (Kofinan-
zierung) durch Bund und andere Gebietskorperschaften (For-
dermittel) i. H. v. insgesamt 6.301,4 Mio. € (Vj.: 6.663,4 Mio. €)
gegeniber.

46. Sonstige Aufwendungen
Ansatz: 1.048,7 Mio. € (575,7 Mio. €)

Die sonstigen Aufwendungen gliedern sich wie folgt auf:

in Mio. € 2023 2024
Sonstige Personalaufwendungen 169.0 172.0
Aufwendungen fir Beitrédge, Sonstiges

sowie Wertkorrekturen 406.7 876.7
SUMME 575.7 1,048.7

Die sonstigen Personalaufwendungen umfassen alle Aufwen-
dungen fir das Personal, die nicht den Entgelten und Beziigen
oder sozialen Abgaben und Aufwendungen fir Altersversor-
gung und flr Unterstiitzung zuzuordnen sind. Hierunter fallen
insbesondere Aufwendungen, die im Zusammenhang mit Aus-,
Fort- und WeiterbildungsmaBBnahmen stehen, Aufwendungen
fur Stellenausschreibungen, Gbernommene Fahrt- und Umzugs-
kosten sowie Trennungsgeld.

Die Aufwendungen fir Beitrédge, Sonstiges sowie Wertkorrek-
turen entfallen im Wesentlichen auf Aufwendungen der Hes-
sischen Hochschulen 85,2 Mio. €, Wertminderungen im Ver-
fahrensbereich i. H. v. 409,3 Mio. € sowie i. H.v. 92,6 Mio. € auf
Aufwendungen fir Birgschaften.
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47. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégens
Ansatz: 457,5 Mio. € (322,1 Mio. €)

Der Posten erfasst Ertrége aus anderen Wertpapieren und Aus-
leihungen des Finanzanlagevermogens i.H.v. 175,3 Mio. €
(Vj.: 133,6 Mio. €), Ertrége aus dem Abgang von Beteiligungen
i.H.v.228,0 Mio. € (Vj.: 102,7 Mio. €) sowie Ertrdge aus Zuschrei-
bungen von Finanzanlagen i. H. v. 25,8 Mio. € (Vj.: 61,6 Mio. €),
da die Griinde fir in Vorjahren vorgenommene auBerplanmaBi-
ge Abschreibungen auf Finanzanlagen entfallen sind.

48. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
Ansatz: 648,2 Mio. € (6.239,2 Mio. €)

Die sonstigen Zinsen und &hnlichen Ertrdge beinhalten im
wesentlichen Ertrdge aus Zinsderivaten, die zur Absicherung
des Zinsrisikos von variabel verzinslichen langfristigen Ver-
bindlichkeiten abgeschlossen wurden i.H.v. 223,9 Mio. €
(Vj.: 275,2 Mio. €), Zinsertréage aus dem taglichen Geldhan-
del und dem Collateral Management i.H.v. 203,0 Mio. €
(Vj.:109,1 Mio. €). Daneben werden hier Ertrédge aus Zinsen im Zu-
sammenhang mit Steuern i. H. v. 103,1 Mio. € (Vj.: 111,1 Mio. €)
sowie Ertrage aus der Auflésung von Agio i.H.v. 32,2 Mio. €
(Vj.: 34,6 Mio. €) ausgewiesen.

Der Rickgang der sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertradge im
Vorjahresvergleich ist insbesondere auf Einmaleffekte aus der
Abzinsung von Ruckstellungen zurtickzufihren, die im Vorjahr
infolge der Anhebung des Diskontierungszinssatzes insbes. fur
Pensions- und Beihilfertickstellungen von 3,0 %. auf 3,3 % als Er-
tragi. H. v. 5.689,4 Mio. € berticksichtigt wurden.

49. Abschreibungen auf Finanzanlagen und
Wertpapiere des Umlaufvermégens
Ansatz: 130,1 Mio. € (40,1 Mio. €)

In diesem Posten sind auBerplanméBige Abschreibungen auf Ver-
modgensgegenstanden des Finanzanlagevermdgens (Sonderver-
mogen Versorgungsriicklage) i. H. v. 106,7 Mio. € enthalten.
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50. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ansatz: 4.914,8 Mio. € (4.190,8 Mio. €)

Die Zinsen und &ahnlichen Aufwendungen enthalten im We-
sentlichen 1.154,4 Mio. € (Vj.: 1.036,2 Mio. €) Zinsen fur lang-
fristige Kreditschulden (u. a. Landesschatzanweisungen und
Schuldscheindarlehen), Zinsaufwendungen im Zusammenhang
mit Steuern i. H.v. 44,4 Mio. € sowie Aufwendungen aus der
Ab- bzw. Aufzinsung von langfristigen Rickstellungen i. H.v.
3.710,3 Mio. € (Vj.: 3.085,2 Mio. €). Auf die Pensions- und Beihil-
fertickstellungen entfallt hierbei ein Betrag i. H. v. 3.554,8 Mio. €
(Vj.: 2.549,1 Mio. €).

51. Ergebnis der Equity-Bewertung
Ansatz: 190,7 Mio. € (140,0 Mio. €)

Hier wird das Ergebnis der at Equity Bewertung der verbunde-
nen Unternehmen 26,2 Mio. € (Vj.: 21,4 Mio. €) und assoziier-
ten Unternehmen 164,5 Mio. € (Vj.: 118,6 Mio. €) ausgewiesen.
Die Verbesserung des Ergebnisses der Equity-Bewertung ist im
Wesentlichen auf die Ergebnisverbesserung der Fraport AG und
Messe Frankfurt GmbH zurlGckzufihren.

52. Steuern
Ansatz: 19,1 Mio. € (19,2 Mio. €)

Es handelt sich hierbei insbesondere um Abgeltungssteuer, aus-
lédndische Quellensteuer sowie den auf die Abgeltungssteuer
anfallenden Solidaritatszuschlag fir erhaltene Zinsen und Divi-
denden.
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G. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhéltnisse nach § 251 HGB i. V. m.

§ 268 Abs. 7 HGB

Das Land Hessen hat zur Besicherung von Darlehen die nach-
folgenden Burgschaften gewahrt. Die ausgewiesenen Betrdage
der Birgschaften entsprechen den Nominalbetragen nach Ab-
zug geleisteter Tilgungen (§ 767 Abs. 1 BGB). Dabei wurden nur
die Blrgschaften berlcksichtigt, bei denen der Darlehensbetrag
bereits ausgezahlt wurde.

In Mio. € 31.12.2023 31.12.2024
Burgschaften fur die gewerbliche Wirtschaft 7353 955,9
Abziiglich Rickgriffsanspriichen gegentiiber
Bund o. Landern aus Birgschaften der
gewerblichen Wirtschaft -92 -71,9
Abziglich der Riickstellungen fir
Biirgschaften gewerbliche Wirtschaft -194,3 -251,4
Burgschaften fiir den Wohnungsbau 3955 201,9
Abzlglich Rickgriffsanspriichen gegentber
Bund in dem Bereich Biirgschaften aus
Wohnungsbau -5,8 4,7
Abziglich der Riickstellungen fir
Biirgschaften Wohnungsbau -1,0 -04
2811 295,6
Abziiglich der Riickstellungen fiir
Biirgschaften Krankenhausdarlehen -94,9 -120,1
20,6 20,6
70,6 67,6
11,7 11,3
Abziglich der Riickstellungen fir
Birgschaften fir Krankenh&user nach
Kommunalinvestitionsprogrammgesetz 24 2,3
Landesgarantien fur Leihgaben
von Kunstgegenstéanden 155,2 169,7
Ubrige Haftungsverhéltnisse 4,9 3,8
Summe 1.759,9 1.275,6

Fir die Verwaltung der Biirgschaften im Bereich der gewerblichen
Wirtschaft ist im Regelfall die WIBank als Geschéftsbesorgerin
des Landes Hessen zustdndig und tritt meist als Kreditgeberin
auf. Soweit Anzeichen fir die Gefahrdung eines Biirgschaftsfal-
les erkennbar sind, werden verschiedene Handlungsoptionen
zur Ausfallvermeidung bzw. -minimierung geprift, z. B. Umfinan-
zierung, Tilgungsstreckung bzw. -aussetzung bis hin zu Verglei-
chen/Teilverzichten. Die Ausfallquote 2024 betrug rd. 0,77 %.
Im Konzernabschluss werden Rickstellungen fir ausgefallene
und gefdhrdete Birgschaftsfalle unter Bericksichtigung etwai-
ger Sicherheitserldse und Zinsen gebildet. Im Ubrigen werden
Risiken bei Beteiligungsfonds mit der Managementgesellschaft
und in Féllen von Patronatserklédrungen fur Gesellschaften, an
denen das Land beteiligt ist, mit der Beteiligungsverwaltung er-
Srtert. Insgesamt wurden 251,3 Mio. € an Rickstellungen zum
31.12.2024 ermittelt. Darliber hinaus liegen keine Anhaltspunk-
te fUr eine weitere Inanspruchnahme des Landes Hessen vor.
Dies gilt auch fur die Patronatserklarungen gegentber der FIZ
GmbH, deren Finanzierung u. a. durch die laufenden Finanzie-
rungsvereinbarungen des Landes Hessen gewahrleistet wird.

Fur den Bereich der Birgschaften im Wohnungsbau ist aufgrund
der Erfahrungen in der Vergangenheit mit einer Ausfallquote
i.H.v. 0,18 % des Gesamtbirgschaftsobligos zu rechnen. Die
Beurteilung der Birgschaften im Bereich des Wohnungsbaus er-
folgt fur jeden Einzelfall durch die WIBank (ggf. in Abstimmung
mit dem Land) bzw. die Birgschaftsbank Hessen. Dem Ausfall-
risiko wurde durch entsprechende Rickstellungen Rechnung ge-
tragen. Uber die gebildeten Riickstellungen und ausgewiesenen
Haftungsverhéltnisse hinaus liegen zurzeit keine Hinweise fur
eine weitergehende Inanspruchnahme aus den Birgschaften vor.

Hinsichtlich der Birgschaften fir Krankenh&user, der Biirgschaf-
ten fiir Wohnraum und Krankenhduser nach Kommunalinvestiti-
onsprogrammgesetz sowie der Birgschaften flir Schadensersatz-
verpflichtungen wird das Risiko der Inanspruchnahme gering
eingeschatzt, da keine Anhaltspunkte fir eine Inanspruchnahme
bekannt sind, die Birgschaften zum Teil bereits mehrere Jahre
GUbernommen wurden und bisher keine Inanspruchnahme er-
folgt ist. Dem Ausfallrisiko bei den Birgschaften fur Kranken-
hauser wurde durch entsprechende Rickstellungen Rechnung
getragen.
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Zum Bilanzstichtag bestehen Landesgarantien fir Leihgaben
von Kunstgegenstdnden i.H.v. 169,7 Mio. €. Die Verpflichtung
beruht auf der Zusage des Landes, im Schadensfall entsprechen-
den Ersatz zu leisten.

In den Ubrigen Haftungsverhéltnissen ist zum einen eine seitens
des Landes bestehende Globalbiirgschafti. H. v. bis zu 3,8 Mio. €
zuziglich Zinsen und Nebenleistungen aus dem DigitalPakt Schu-
le. Des Weiteren Gbernimmt das Land Hessen seit dem Jahr 2013
auf Grund des sog. Regionalfondsgesetzes (RegFondsG) vom
27.06.2012 die modifizierte Ausfallbiirgschaft fir von der WiBank
in eigener Verantwortung vergebene Schallschutz- und Neben-
kostendarlehen bis zu einem Betrag von 150,0 Mio. €. Bei den bis
zum Bilanzstichtag ausgereichten Darlehen kam es bislang nicht
zu Ruckforderungen gegeniliber den Darlehensnehmern. Auch
Forderungsausfalle waren bislang nicht zu verzeichnen.

Nach § 6 Abs. 1 zu Artikel 2 des Gesetzes zur Neuordnung der
monetéren Foérderung in Hessen vom 16.07.2009 ist das Land
Gewaéhrtrager der Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen. Fur
die Verbindlichkeiten der WIBank haftet das Land unbeschrénkt,
soweit eine Befriedigung aus deren eigenem Vermdgen nicht
moglich ist. In den Ausfiihrungen zur Gewahrtrédgerhaftung im
Risikobericht der Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen zum
31.12.2024 wird weiterhin kein Gewahrtragerrisiko aufgezeigt,
da die auf den 31.12.2024 unter dieser Prémisse festgestellten
Vermodgensgegenstande der Wirtschafts- und Infrastrukturbank
Hessen deren bilanziellen Verpflichtungen Ubersteigen.

Das Land Hessen haftet darliber hinaus als Trager der Landes-
bank Hessen-Thiringen Girozentrale (Helaba) nach § 32 des
Hessischen Sparkassengesetzes vom 10.11.1954 in der Fassung
vom 24.02.1991 fur die am 18.07.2005 bestehenden Verbind-
lichkeiten. Fur die Verbindlichkeiten, die am 18.07.2001 be-
standen, gilt die Haftung unbegrenzt. Die Haftung des Landes
Hessen betrifft die Verpflichtungen aus sogenannten ,Grandfat-
hering”- Anleihen der Helaba, welche sukzessive durch Tilgung
abgebaut werden. Zum 31.12.2024 betrédgt der Restsaldo die-
ser Anleihen 277,5 Mio. € (Vj.: 392,5 Mio. €). Wechselkursan-
derungen und Teiltilgungsablaufe haben im Vergleich zur ur-
springlichen Planung zu einem verringerten Haftungsrisiko zum
31.12.2024 gefiihrt.
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Der im Zuge der Finanzkrise errichtete und von der Bundes-
anstalt fir Finanzmarktstabilisierung (FMSA) verwaltete Finanz-
marktstabilisierungsfonds (FMS) hat die Aufgabe, Finanzinstitu-
ten bei der Uberwindung von Liquiditatsengpéssen zu helfen
sowie deren Eigenkapitalbasis zu stérken. Die Bundesanstalt
fur Finanzmarktstabilisierung (FMSA) konnte zudem bis zum
31.12.2015 Abwicklungsanstalten (sog. Bad Banks) errichten.
Mit der Ersten Abwicklungsanstalt (EAA) wurden Portfolien der
ehemaligen West LB AG (heute Portikon AG) sowie mit der FMS-
Werbemanagement Portfolien der Hypo Real Estate-Gruppe
Ubernommen. Im ,Gesetz zur Errichtung eines Finanzmarktsta-
bilisierungsfonds (FMStFG)" ist geregelt, dass nach Abwicklung
des Fonds das verbleibende Ergebnis fiir bis zum 31.12.2012
gewadhrte MaBnahmen grundsétzlich zwischen Bund und Lén-
dern im Verhaltnis 65:35 aufgeteilt wird. Die Beteiligung der
Lander ist dabei auf maximal 7.700 Mio. € begrenzt. Zu bertck-
sichtigen ist allerdings, dass die gesamtschuldnerische Haftung
nicht fur alle MaBnahmen des Fonds gegeben ist. Mit dem
31.12.2015 endete die Antragsfrist fir neue MaBnahmen. Bis-
her liegen keine Hinweise dafir vor, dass eine Abwicklung mit
entsprechender Ergebnisaufteilung unmittelbar bevorsteht. Die
tatsachliche Abwicklung und Auflésung des Fonds ist noch von
der Bundesregierung im Zuge einer Rechtsverordnung zu be-
stimmen, die auch der Zustimmung des Bundestages und des
Bundesrates bedarf. Daher ist derzeit die Inanspruchnahme des
Landes Hessen noch nicht abschlieBend abschétzbar sowie eine
Bezifferung der moglichen Verpflichtung des Landes Hessen
noch nicht moéglich.
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2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen zum Bilanzstichtag folgende Verpflichtungen auf-
grund von Dauerschuldverhéltnissen und anderen Zusagen des
Landes:

in Mio. €'
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31.12.2024

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Gesamtbetrag
bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre

3.449,6 5.872,8 2.776,2 12.098,7

Es kdnnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

Aufgrund der Finanzierungsvereinbarungen Uber die Férde-
rung des offentlichen Personennahverkehrs im Verbundgebiet
der RMV, NVV und VRN erhalten die Vertragspartner RMV, NVV
bzw. VRN vom Land Hessen jahrliche Zuweisungen. Zum Bilanz-
stichtag ergeben sich sonstige finanzielle Verpflichtungen i. H. v.
4.384,6 Mio. €.

Die Verpflichtungen aufgrund von Public-Private-Partnership-
Projekten entfallen auf Mietvertrage des Landesbetrieb Bau und
Immobilien Hessen, die fur folgende PPP-Projekten eingegan-
gen wurden:
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in Mio. €'
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31.12.2024

MaBnahme

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahres Uber 5 Jahre Gesamtbetrag

PP Stdosthessen Offenbach

10,3 43,7 252,8 306,8

2,7 10,9 8
1,5 6,2 21,5

0,9 3,6 20,4
1,4 5,7 20,2
0,8 3,2 7,6 11,6

0,4 1,4 6,7 8,4
0,4 1,5 3,5 54
4,0 17,3 76,4 97,7
39,0 158,2 667,2 864,3

"Es kénnen Rundungsdifferenzen +/- 0,1 Mio. € auftreten.

* Die Entgeltbestandteile werden tiber die Vertragslaufzeit indexiert. Die angegebenen Entgelte bilden den aktuellen Stand ab und berticksichtigen die zukiinftige Indexierung nicht.

Bei den vorstehend ausgewiesenen Betrdgen handelt es sich um
die Summe der vereinbarten zukinftigen Auszahlungen.

Zum 31.12.2024 bestehen Verpflichtungen aus schwebenden
Geschaften i. H.v. 985,3 Mio. €. Auf Verpflichtungen aus Bau-
projekten entfallen hierbei 723,4 Mio. €, auf Verpflichtungen von
Hessen Mobil 169,4 Mio. €.

Die Ubrigen finanziellen Verpflichtungen resultieren u. a. aus
sonstigen Dienstleistungsvertragen der Hessischen Zentrale fur
Datenverarbeitung (1.122,5 Mio. €) sowie aus Vertrdgen im Be-
reich der Landwirtschaft (209,4 Mio. €).

3. Honorare des Abschlusspriifers

Priifer des Konzernabschlusses 2024 des Landes Hessen, der
Teilkonzernabschlisse 2024 des Hessischen Ministerprasiden-
ten, des Hessischen Ministeriums der Finanzen, des Teilkon-
zernabschlusses Finanzierung, des Hessischen Ministeriums fir
Wirtschaft, Energie, Verkehr, Wohnen und Iandlichen Raum, des
Hessischen Ministeriums fir Soziales und Integration, des Hes-
sischen Ministeriums Familie, Senioren, Sport, Gesundheit und
Pflege, des Hessischen Ministeriums fir Landwirtschaft und Um-
welt, Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat, des Hessischen Minis-
teriums fir Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur sowie
des zum 31.12.2024 aufgestellten Jahresabschlusses des Hessi-
schen Landtags / Hessischen Beauftragten fir den Datenschutz
und Informationssicherheit ist die PricewaterhouseCoopers
GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft (kurz PwC), Frankfurt
am Main. Die (Teilkonzern-) Abschlisse der anderen obersten
Landesbehorden bzw. Ressorts wurden von der Deloitte GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main sowie der
MNT Revision und Treuhand GmbH, Limburg gepriift.
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PwC hat im Geschéftsjahr 2024 insgesamt Honorare i.H.v.
1,7 Mio. € erhalten, die sich wie folgt zusammensetzen:

in Mio. € 2024
Abschlussprifungsleistungen 1,6
Sonstige Leistungen 0,1
SUMME 1,7

4. Derivative Finanzinstrumente

Der Bestand an derivativen Finanzinstrumenten des Landes setzt
sich zum 31.12.2024 wie folgt zusammen:

Riickstellung

Nominal- fiir Finanz-
in Mio. € volumen Marktwerte derivate
Zinsderivate 18.784,5 -2.091,3 -1.075,2
Zinsswaps

davon in einer

Bewertungseinheit 18.459,5 -2.065,1 -1.015,2

davon freistehend 325,0 -26,2 -59,5
Zins- Wahrungsderivate 169,3 62,5 0,0
Zins- Wahrungsswaps

davon in einer

Bewertungseinheit 68,9 45,4

davon freistehend

1

SUMME

18.953,8

-2.028,8

-1.075,2

Es werden ausschlieBlich Zins- und Wéhrungsrisiken mit einer
Laufzeit von bis zu 35,6 Jahren abgesichert.

Die in Bewertungseinheiten einbezogenen Zinsswaps haben
zum 31.12.2024 negative Marktwerte i. H. v. 2.065,1 Mio. €. Die
in Bewertungseinheiten einbezogenen Zins-Wahrungsswaps ha-
ben zum 31.12.2024 positive Marktwerte i. H. v. 45,4 Mio. €. Die
Angaben zu den Marktwerten der in die Sicherungsbeziehun-
gen einbezogenen Derivate beruhen auf stichtagsbezogenen
Bewertungen. Negative bzw. positive Marktwerte aus Sicht des
Landes stellen keine realisierten Verluste bzw. Gewinne dar.

GESCHAFTSBERICHT 2024

Bei freistehenden Zinsswaps und Zins-Wéhrungsswaps handelt
es sich um Geschéfte, fir die z. B. auf Grund bestehender Kiindi-
gungsrechte keine Bewertungseinheiten im bilanzrechtlichen Sinn
gebildet wurden. Zu allen Geschéften besteht jedoch ein kon-
nexes Grundgeschéft. Die freistehenden Zinsswaps haben zum
31.12.2024 negative Marktwerte i. H. v. 26,2 Mio. €, die freistehen-
den Zins-Wahrungsswaps positive Marktwerte i. H. v. 17,1 Mio. €.

Aufgrund negativer Marktwerte der freistehenden Zinsswaps,
Zins- Wéhrungsswaps und Swap-Optionen wurden Riickstellun-
gen fur Finanzderivate (vgl C XllI Derivative Finanzinstrumente)
i.H.v. 59,5 Mio. € gebildet. Diese werden in den Fallen erforder-
lich, in denen die Sicherungswirkung der Bewertungseinheit aus
bilanzieller Sicht nicht vollumfanglich gegeben ist. Gleichwohl
bestehen konnexe Grundgeschéfte hierzu, deren Vorteilhaftigkeit
aber nicht bilanziell abgebildet werden kann. Insgesamt wurden
Ruckstellungen fir Finanzderivate i. H. v. 1.075,2 Mio. € gebildet.

Im Berichtsjahr existierten finf Bewertungseinheiten. In allen Be-
wertungseinheiten besteht ausschlieBlich eine ,1 zu 1" - oder
eine ,1 zu n” - Beziehung zwischen Grundgeschéften und Siche-
rungsgeschéft (Mikro-Hedges).

In insgesamt 21 Fallen bestehen zum Bilanzstichtag sogenann-
te antizipative Bewertungseinheiten. Hierbei handelt es sich um
Geschafte, bei denen die Laufzeit des Derivats (Sicherungsge-
schéaft) langer ist als die Laufzeit des zugeordneten Grundge-
schéftes. Bei antizipativen Sicherungsgeschéften handelt es sich
um langfristige Payer-Swaps (Land zahlt einen festen Zinssatz)
zur Zinssicherung, fur die dauerhaft auch notwendige Kreditge-
schéfte als Grundgeschéfte verfligbar sind.

Auf Grund der eingesetzten Mikro- bzw. Portfolio-Hedges ist fir
das Geschaéftsjahr 2024 ebenso wie in der Zukunft der Zahlungs-
stromausgleich in voller Héhe anzunehmen. Aufgrund des im
Vergleich zum Jahresende 2023 nur wenig verénderten Zins-
niveaus insbesondere fir lange Laufzeiten sind die Marktwerte
und Drohverlustriickstellungen nur geringfligig gesunken.
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5. Beschiftigte

Die durchschnittliche Beschaftigtenzahl im Geschéaftsjahr 2024

stellt sich wie folgt dar:
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7. Hessische Landesregierung

Die Hessische Landesregierung setzt sich wie folgt zusammen:

2023 2024 31.12.2024
Beamte und Richter 96.608 98.627 Ministerprasident Boris Rhein
davon in Tei/zeii """""""" 26.511 27.106 Mlnlster fir Bund;s'—mund Europaaur;;elegen—
Sonstlge Beschéf:t:i:g:;:%* 67 499 68.515 Ez::nBsLjim(;ie Bevollmachtigter des Landes Manfred Pentz
davon in Tei/zeitm“lm e 31.402 27106 Mirjister des Innern, fiir Sicherheit und Prof. Dr. Roman Poseck
Anwarter und sonstige Auszubildende 13.017 12.402 Heimatschutz
BESCHAFTIGTENZAHL 177.281 179544

*ohne 7.650 externe Vertretungskréafte im Rahmen des Programms »Verlassliche Schule«

6. Versorgungsempféanger

Die Zahl der Versorgungsempféanger zum 31.12.2024 stellt sich

wie folgt dar:

2023 2024
Ehemalige Ministerprasidenten/
Minister/-innen 44 51
E.Hemélige Staats;él‘(}etére/-inner; """" 58 64
.I;Z‘H;r;‘alige Beam"[;,ﬁichter und A:k;éueordnete 69.370 69.897
.|:|.i‘r'1”tgr‘b|iebene """""""" 16.104 16.316
VERSORGUNGSEMPFANGER 85.576 86.328

Armin Schwarz

Christian Heinz

Prof. Dr. R. Alexander Lorz

Minister fir Wirtschaft, Energie, Verkehr,
Wohnen und landlichen Raum

Kaweh Mansoori

Ministerin fur Arbeit, Integration,
Jugend und Soziales

Heike Hofmann

Ingmar Jung

Ministerin fur Familie, Senioren, Sport,
Gesundheit und Pflege

Diana Stolz

Prof. Dr. Kristina Sinemus

Minister fir Wissenschaft und Forschung,
Kunst und Kultur

Timon Gremmels
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8. Dienstbeziige und Versorgungsbeziige

(Angaben nach § 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB)

in Mio. €

2023

2024

Dienstbezlige des Ministerprasidenten, der Minister/
-innen, des Prasidenten des Hessischen Rechnungs-
hofs, des Direktors des Hessischen Landtags und der

Staatssekretére/-innen

Versorgungsbeziige friherer Ministerprasidenten,
Minister/-innen, Prasidenten des Hessischen Rech-
nungshofs, Direktoren des Hessischen Landtags und
Staatssekretére/-innen sowie deren Hinterbliebenen

7,5

83

Insgesamt wurden fir diesen Personenkreis Rickstellungen fir
Pensionen und Beihilfen i. H. v. 166,4 Mio. € (Vj.: 164,2 Mio. €)
gebildet. Auf frihere Ministerprasidenten, Minister/-innen, Pra-

sidenten des Hessischen Rechnungshofs, Direktoren des Hessi-

schen Landtags und Staatssekretare/-innen sowie deren Hinter-

bliebenen entfallen Rickstellungen fir Pensionen und Beihilfen

i.H.v.131,2 Mio. €.

GESCHAFTSBERICHT 2024



ANHANG
GESCHAFTSBERICHT 2024 ANLAGEN / 1 49
Anlage 01
ANTEILSBESITZ DES LANDES HESSEN ZUM 31.12.2024
Unternehmen
Ausiibung  Stammkapital/  Anteil des Jahresergebnis Buchwert/
Einbe-  Grundkapital/ Landes 2023 At Equity Wert
ziehungs- Hafteinlage 31.12.2024
Wabhlrechte
inT€ inv. H. inT€ inT€
Anteile an verbundenen Unternehmen
At-Equity-Methode
1 Flughafen- GmbH Kassel, Calden ! 1.021,8 68,0 -4.978,5 0,0
2 HAHessen- Agentur GmbH Wlesbaden 1 1.500,0 100,0 701,5 20.441,0
3 Hessische Landesbahn GmbH Frankfurt am Main (HLB) ! 14.000,0 100,0 8.541,2 85.063,9
4 Hessische Staatswelnguter GmbH Kloster Eberbach EltV|||e am Rhein ! 4.000,0 100,0 33,0 32.671,6
5 LOTTO Hessen GmbH, Wlesbaden ! 4.623,8 100,0 2.032,8 12.860,3
6 Nassauische Helmstatte Wohnungs u. Entmcklungsgesellschaft mbH, B
Frankfurt am Maln 127.430,1 61,4 9.239,5 877.439,4
60,0 2,9 15,0
100,0 24,3 2.124,3
100,0 -283,1 25,0
90,0 -350,9 22,5
11 Hess. Landgesellschaﬁ mbH Staatl. Treuhandstelle far landl. B
Bodenordnung, Kassel 3.604,6 61,9 1.677,1 1.823,8
12 House of Loglstlcs & Moblllty (HOLM) GmbH Frankfur‘c am Main 3 200,0 86,5 -2.580,8 173,0
13 Institut Wohnen und Umwelt GmbH, Darmstadt 3 200,0 60,0 168,8 120,0
14 Junge Musik Hessen gem. GmbH W|esbaden 3 25,0 100,0 55,8 25,0
15 Welterbe Grube Messel gGmbH W|esbaden 3 38,0 65,0 172,4 24,7
16 Hessen Kapital III GmbH, Wiesbaden 3 50,0 100,0 -4.870,0 41.520,5
17 HessenFonds fir W|rtschaftsstablIS|erungsmaBnahmen GmbH, 5
Wiesbaden 25,0 100,0 10 0,0
18 Lern u. Erlnnerungsort Notaufnahmelager GieBen gGmbH B
GieBen 25,0 100,0 291 25,0
19 EuroDat GmbH Wlesbaden 3 25,0 100,0 8 25,0
20 Hochschule Rhelnmaln Welterblldungs GmbH B
Wiesbaden 25,0 100,0 -184,0 550,0
21 UNIKIMS GmbH (ehem Um Kassel Internatlonal Management School B
KIMS GmbH), Kassel 25,0 90,4 213,0 374,6
5o Innovectis Gesellschaft far Innovatlons D|enst|e|stungen mbH, B
Frankfurt am Maln 50,0 100,0 56,0 50,0
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Unternehmen
Auslbung  Stammbkapital/  Anteil des Jahresergebnis Buchwert/
Einbe-  Grundkapital/ Landes 2023 At Equity Wert
ziehungs- Hafteinlage 31.12.2024
Wahlrechte
inT€ inv.H. inT€ inT€
; Forschungskolleg Humanwissenschaften gGmbH, 3
ad HomburgvorderHéhe 100,0m 2,0
: 100,0 -58,0
25 Carolinum Zahnarztllches Umversnatsmsmut gememnutznge GmbH .................. L
Frankfurtam Main R 20 1000 6290
3 25,0 100,0 10
3 25,0 100,0 48,0
? 25,0 100,0 kA7
3 33,0 100,0 0,4
Beteiligungen
At-Equity-Methode
30 Fraport AG, Frankfurt Alrport Services WorldW|de, ......................................................
Frankfurt am Maln (FAG) 924.687,0 31.31 -88.400,0 1,499,594.4
31 ..... H ;;kraftwerk GleBen GmbH GieBen 3.000,0 25,1 0,0° 0,0
32 .l.\‘/.l‘éﬁs‘se Frankfurt GmbH Frankfurt am Maln .............. 180.000,0 40,0 -795,1 215,127.4
33 }UQTechnlsche Uberwachung Hessen GmbH Darmstadt .................... 15.400,0 45,0 2.559,0 35,319.2
Anschaffungskosten (atcost)
34 éérufsblldungswerk Sudhessen gem. GmbH Karben ............... 3 25,6 50,0 3.034,8 12,8
35 a;gumenta und Museum Fndencnanum gGmbH Kassel ..................... 3 25,6 50,0 0,0 12,8
36 Fr‘z’a‘nkfurter Innovatlonszentrum Blotechnolog|e GmbH F2, S
Frankfurt am Main 100,0 40,0 -1.759,7 0,0
37 “(‘B.é‘r"nemnutmge Kulturfonds Frankfur‘c RhemMaln GmbH ..................... o
Bad Homburg v- d h. 130,0 23,8 1.178,0 30,0
38 Ff(gg;;lsches Landestheater Marburg GmbH Marburg ..................... s 25,6 50,0 4,3 12,8
39 TFH Il GmbH, Wlesbaden ..................... : 100,0 50,0 -940,9 2.248,8
40 Future Capital AG Frankfur*c amMain 3 511,3 50,0 -79,9 8.318,9
41 ..... F utury Venture GmbH Frankfurt am Maln """"""""""""""""""""""" s 25,0 50,0 361,6 5.406,8
42 Futury Regio Growth GmbH & Co KG, Frankfurt am Maln ..................... : 6,26 48,3 -4.553,3 19.975,6
43 :Aﬂlﬁéuahty & Testlng Hub GmbH Frankfur‘( am I\/Ialn ..................... : 25,0 50,0 -391,8 500,0
44 TFHIv GmbH, W|esbaden .............. 3 2,5 40,0 0,0 892,3

45 Landesbank Hessen Thurlngen Glrozentrale Frankfurt am Main/Erfurt N 773.957,6 30,1 198.000,0 1.706.766,3
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Unternehmen
Auslbung  Stammkapital/  Anteil des Jahresergebnis Buchwert/
Einbe-  Grundkapital/ Landes 2023 At Equity Wert
ziehungs- Hafteinlage 31.12.2024
Wahlrechte
inT€ inv. H. inT€ inT€
46 Deutsches Institut fir tropische und subtropische Landwirtschaft B
GmbH, Wltzenhausen 160,9 40,7 42,8 65,6
47 Kerckhoff Herzforschungsmstltut mit der Justus- Lleblg Universitat B
GieBen gemeinniitzige GmbH, Bad Nauheim 25,0 50,0 4,4 12,5
48 Science Park Center Kassel GmbH Kassel 3 25,0 50,0 -92,8 0,0
49 Steinbeis Transfer GmbH, Darmstadt 3 25,0 48,0 11,4 12,0
50 GreenTech Accelerator Gernshelm GmbH Gernshelm 3 200,0 20,0 -5,0 80,0
51 CARMA FUND I Carry GmbH & Co. KG, Munchen 3 0,0 20,0 0,0 6,8
52 Frankfurter Conservatlon Center(FCC)gGmbH Frankfurt 3 30,0 33,3 9.4
53 CampuSerwce GmbH Frankfurt am Maln ? 25,0 50,0 -168,0¢

79,8
-24,5 5,0
56 DEGES Deutsche Einheit FernstraBenplanungs und bau GmbH,
Berlin 62,6 59 6,3 10,1
57 DZHW Deutsches Zentrum fur Hochschul und Wlssenschaftsfor; .................................
ung GmbH, Hannover 270 1,9 -46,4
58 Flughafen Frankfurt Hahn GmbH Lautzenhausen 50.000,0 17,5 -5.140,5 0,0
59 .Fra‘nkfurtRhemMam GmbH International Marketing ofthe Reglon ..................................
Frankfurt am Maln 250,0 3,3 -4.851,0
60 FWU Institut fur Film und Blld in Wlssenschaft und Unterr|cht gem. S
GmbH, Grunwald 163,6 6,3 1.147,6 10,2
61 GKL Gemelnsame Klassenlotterle der Lander Hamburg/Munche'n ..................... 20000 7,2 11.066,3 1806,4
62 gé‘I"HeImhoItzzentrum fur Schwerlonenforschung GmbH Darmsf'a.'c.i't. ................ 512 8,0 0,0 4,1
63 InphA GmbH - Instltut fir pharmazeutische und angewandte Analytlk ..........................
Bremen 38,4 16,7 -2.134,0
3.750.000,0 1,6 1.336.000,0
5 Bomn 41,9 2,4 0,0 1,0
2.004,0 1,0 10.659,6
187,5 6,7 -44.6
690,2 3,7 0,0
30,0 16,7 0,0

50.000,0 5,0 149711
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Unternehmen
Auslibung  Stammkapital/  Anteil des Jahresergebnis Buchwert/
Einbe-  Grundkapital/ Landes 2023 At Equity Wert
ziehungs- Hafteinlage 31.12.2024
Wahlrechte
inT€ inv.H. inT€ inT€
71 Verkehrsverbund und Férdergesellschaft Nordhessen mbH, Kassel 35,8 14,3 0,0 16,7
72 ivm GmbH (Integriertes Verkehrsmanagement Region Frankfurt
RheinMain) 241,0 12,7 721,6 30,5
73 CARMA FUND | Capital GmbH & Co. KG Miinchen 51 59 -2.453,3 961,4

N

Eine Einbeziehung der Beteiligung in den Konzernabschluss unterbleibt, da das anteilige Verm&gen und das anteilige Ergebnis der Beteiligung im Vergleich zur Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage von untergeordneter Bedeutung ist (§ 296 Abs. 2 HGB).

Formal hat das Land Hessen bei die diesen Gesellschaften zwar die Mehrheit der Stimmrechte, diese sind jedoch aufgrund gesellschaftsvertraglicher Bestimmungen
eingeschrankt. Damit unterbleibt eine Einbeziehung der Beteiligung in den Konzernabschluss (§ 296 Abs. 1 Nr. 1 HGB).

Eine Konsolidierung at Equtiy unterbleibt, da die Beteiligung fiir die Vermittlung eines den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechenden Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Landes Hessen von untergeordneter Bedeutung ist (§ 311 Abs. 2 HGB). Das anteilige Vermdgen und das anteilige Ergebnis der Beteiligung ist im Vergleich
zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage unwesentlich.

Eine Konsolidierung at Equtiy unterbleibt, da das Land Hessen keinen maBgeblichen Einfluss austiben kann (§ 311 Abs. 1 Satz 1 HGB).

Jahresergebnis des Geschéftsjahres 2024

Ergebnisbeteiligung 60 %

Der alleinige Zweck dieser Gesellschaft liegt in dem Erwerb eines Geschéftsanteils an der TransMIT Gesellschaft fiir Technologietransfer mbH in GieBen.

Grindung der Gesellschaft im Jahr 2024

Fir die Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage ist die Gesellschaft von untergeordneter Bedeutung.

Gesellschaft wurde zum 1.1.24 verauBert

1 Abschluss liegt noch nicht vor.
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Anlage 02

STIFTUNGEN DES LANDES HESSEN ZUM 31.12.2024

Name der Stiftung Kapital Ergebnis
Stiftungs- Zuwendungen Eigene Jahres-
vermogen des Landes' Finanzierung® ergebnis
in Mio. € inTE inTE inTE

1 Georg-Ludwig-Hartig-Stiftung?, Wiesbaden

iftung?, Wiesbaden

Stiftung Flughafen Frankfurt/Main fur die Region?, Kelsterbach

Nachrichtlich in Mio. € in Mio. € in Mio. € in Mio. €

19 Johann Wolfgang Goethe-Universitat, Frankfurt am Main 487,0 4245 4,9 -9,6

" soweit Ergebnis berthrt
2 Werte des Geschéftsjahres 2023
3 Umfasst Spenden Dritter sowie Ergebnisse aus Vermdgensverwaltung und wirtschaftlichen Geschaftsbetrieben (einschl. Zweckbetrieben)
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Anlage 03

ANSTALTEN DES LANDES HESSEN ZUM 31.12.2024

GESCHAFTSBERICHT 2024

in Mio. € Kapital Ergebnis
Anstaltsvermdgen Zuwendungen Jahresergebnis

Name der Anstalt des Landes'

1 Hessische Tierseuchenkasse?, Wiesbaden 16,4 3,1 0,5

2 Klinikum der Johann Wolfgang Goethe-Universitat?, Frankfurt am Main 252,3 96,9 -79,4

"soweit Ergebnis berthrt
2Werte des Geschaftsjahres 2023
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Konzernabschluss des Landes Hessen und Konzernlagebericht

UNTERZEICHNUNG

Vorstehender Konzernabschluss des Landes Hessen zum 31.12.2024 sowie vorstehender Konzernlagebericht
werden von uns als Vertreter des Landes Hessen gemaB § 4 LHO i. V. m. §§ 245 und 298 Abs. 1 HGB unterzeichnet.

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften der Ge-
samtabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Landes Hessen vermittelt und im Gesamtlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschéftsergeb-
nisses und die Lage des Landes so dargestellt sind, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild

vermittelt wird.
Wiesbaden, den 24. Juni 2025

I

Boris Rhein Prof. Dr. R. Alexander Lorz
Hessischer Ministerprasident Hessischer Minister der Finanzen
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Wiedergabe des Bestiatigungsvermerks

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An den Hessischen Rechnungshof, Darmstadt

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss des Landes Hessen und seiner Verwaltungseinheiten - bestehend aus der
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2024, der Konzernergebnisrechnung und der Kapitalflussrechnung fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Darliber hinaus haben wir den Konzernlage-
bericht des Landes Hessen fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

B entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den nach § 4 Hessische Lan-
deshaushaltsordnung (LHO) anzuwendenden deutschen handelsrechtlichen Vorschriften unter ergénzen-
der Beachtung der Verwaltungsvorschriften zur Hessischen Landeshaushaltsordnung (VV-LHO) zu § 73 und
§ 74 LHO, den Regelungen des Kontierungshandbuchs des Landes Hessen sowie dem Schreiben ,Haus-
haltsrechnung fiir das Haushaltsjahr 2024" vom 3. Dezember 2024 des Hessischen Ministeriums der Finan-
zen und vermittelt unter Beachtung dieser die Grundsatze ordnungsmaéBiger Buchfiihrung umfassenden
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des
Landes Hessen zum 31. Dezember 2024 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2024 und

B vermittelt der beigefiigte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Landes
Hessen. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ord-
nungsmaéfigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priiffungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
satze ordnungsméBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den in
den Konzernabschluss einbezogenen Verwaltungseinheiten unabhingig in Ubereinstimmung mit den deut-
schen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.
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Sonstige Informationen

Die Leitung des Ministeriums der Finanzen ist fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen In-
formationen umfassen den Geschéftsbericht - ohne weitergehende Querverweise auf externe Informationen -,
mit Ausnahme des gepriften Konzernabschlusses, des gepriften Konzernlageberichts sowie unseres Besté-
tigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sons-
tigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form
von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

B wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich gepriften Konzernlageberichtsan-
gaben oder zu unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

B anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der Leitung des Ministeriums der Finanzen

fiir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die Leitung des Ministeriums der Finanzen ist verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den nach § 4 LHO anzuwendenden deutschen handelsrechtlichen Vorschriften unter ergdnzender Beachtung
der V-LHO zu § 73 und § 74 LHO, den Regelungen des Kontierungshandbuchs des Landes Hessen sowie
dem Schreiben ,Haushaltsrechnung fiir das Haushaltsjahr 2024” vom 3. Dezember 2024 des Hessischen Minis-
teriums der Finanzen in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung dieser die Grundsétze ordnungsmaéBiger Buchfihrung umfassenden Vorschriften ein den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Landes Hessen vermit-
telt. Ferner ist die Leitung des Ministeriums der Finanzen verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als
notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist die Leitung des Ministeriums der Finanzen dafir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Landes Hessen zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
hat sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit,
sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche
oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem ist die Leitung des Ministeriums der Finanzen verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernla-
geberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Landes Hessen vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist die Leitung
des Ministeriums der Finanzen verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir
die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung

des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der
Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Landes Hessen vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungs-
urteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
Dartiiber hinaus

B identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Konzernabschluss und
im Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Prifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko,
dass eine aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

GESCHAFTSBERICHT 2024
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B erlangen wir ein Verstdndnis von den fur die Prifung des Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollen

und den fir die Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungs-
handlungen zu planen, die unter den Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von der Leitung des Ministeriums der Finanzen angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der Leitung des Ministeriums der Finanzen dar-
gestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von der Leitung des Ministeriums der Finan-
zen angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Landes Hessen
zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen An-
gaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass das Land Hessen seine Unter-
nehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt einschlieBlich der Anga-
ben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der nach § 4 LHO anzuwendenden deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften unter ergénzender Beachtung der VV-LHO zu § 73 und § 74 LHO, den Regelungen
des Kontierungshandbuchs des Landes Hessen sowie dem Schreiben ,Haushaltsrechnung fiir das Haus-
haltsjahr 2024" vom 3. Dezember 2024 des Hessischen Ministeriums der Finanzen ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Landes Hessen vermittelt.

planen wir die Konzernabschlussprifung und fihren sie durch, um ausreichende geeignete Prifungsnach-
weise fur die Rechnungslegungsinformationen der Verwaltungseinheiten oder Teilbereiche innerhalb des
Konzerns einzuholen als Grundlage fur die Bildung der Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht. Wir sind verantwortlich fir die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchsicht der fir Zwe-
cke der Konzernabschlussprifung durchgefihrten Prifungstétigkeiten. Wir tragen die alleinige Verantwor-
tung fur unsere Prifungsurteile.
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B beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Landes Hessen.

B fihren wir Prifungshandlungen zu den von der Leitung des Ministeriums der Finanzen dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von der Leitung des
Ministeriums der Finanzen zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungs-
urteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass klnftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die

Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer
Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Frankfurt am Main, den 24. Juni 2025

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Clemens Koch gez. Dirk Wolfgang Fischer
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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